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รายละเอยีดของหลกัสูตร 
หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต 

สาขาวชิาจติวทิยา 
(หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.  2556) 

 
 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
 
วทิยาเขต/คณะ/ภาควชิาศูนย์รังสิต/ คณะศิลปศาสตร์/ ภาควชิาจติวทิยา 
 

ข้อมูลทัว่ไป 
1. ช่ือหลกัสูตร 
 ภาษาไทย : หลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต   สาขาวชิาจติวทิยา 
 ภาษาองักฤษ : Bachelor ofArts Program in Psychology 
2. ช่ือปริญญาและสาขาวชิา 

 ภาษาไทย    ช่ือเตม็ ศิลปศาสตรบัณฑิต  (จติวทิยา) 
  ช่ือย่อ ศศ.บ.  (จติวทิยา) 
 ภาษาองักฤษ ช่ือเตม็ Bachelor of Arts  (Psychology) 
   ช่ือย่อ B.A. (Psychology) 

3. วชิาเอก  
   - 
4. จ านวนหน่วยกติทีเ่รียนตลอดหลกัสูตร 
  จ านวนหน่วยกติตลอดหลกัสูตร   143 หน่วยกติ 
5. รูปแบบของหลกัสูตร 
 5.1 รูปแบบ 
  หลกัสูตรระดบัปริญญาตรี  4 ปี 
 5.2 ภาษาทีใ่ช้ 
  หลกัสูตรจดัการศึกษาเป็นภาษาไทย 
 5.3 การรับเข้าศึกษา 
  รับเฉพาะนกัศึกษาไทย 
 5.4 ความร่วมมอืกบัสถาบันอืน่ 
  เป็นหลกัสูตรของสถาบนัโดยเฉพาะ 
 5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
  ให้ปริญญาเพยีงสาขาวชิาเดยีว 
6. สถานภาพของหลกัสูตรและการพจิารณาอนุมตั/ิเห็นชอบหลกัสูตร 

หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 ปรับปรุงจากหลกัสูตรศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาจติวทิยาหลกัสูตรพ.ศ. 2552ก าหนดเปิดสอนใน
ภาคการศึกษาที ่1 ปีการศึกษา 2556 
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  ได้พจิารณากลัน่กรองโดยคณะกรรมการบริหารมหาวทิยาลยั ในการประชุมคร้ังที ่…19/2555… 
    เมือ่วนัที ่…17..เดอืน ....ธันวาคม..  พ.ศ.  …2555… 
  ได้พิจารณากลั่นกรองโดยคณะอนุกรรมการสภามหาวิทยาลัยด้านหลักสูตรและการจัดการศึกษา ในการประชุมคร้ังที ่
…1/2556… เมือ่วนัที ่…25..เดอืน .....มกราคม....  พ.ศ.  …2556… 
  ได้รับอนุมตั/ิเห็นชอบหลกัสูตรจากสภามหาวทิยาลยั ในการประชุมคร้ังที ่……2/2556…. 
    เมือ่วนัที ่…18..เดอืน ....กมุภาพนัธ์...  พ.ศ.  …2556… 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลกัสูตรทีม่คุีณภาพและมาตรฐาน 
  หลกัสูตรมคีวามพร้อมเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติในปีการศึกษา  
2558 
8. อาชีพทีส่ามารถประกอบได้หลงัส าเร็จการศึกษา 
  8.1นักจติวทิยา 

8.2งานบริการมนุษย์และสังคม เช่น นักแนะแนวในสถานศึกษา นกัจติวทิยาคลนิิก  
นักจติบ าบัด นกัจติวทิยาการปรึกษา 
8.3ท างานด้านทรัพยากรมนุษย์ 

    8.4อาชีพอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วข้องกบัการน าจติวทิยาไปประยุกต์ใช้ เช่นนักการตลาด นักการ  
                                 ส่ือสาร นักประชาสัมพนัธ์ นักวางแผนและนโยบาย 
    8.5 นักกระตุ้นพฒันาการ 
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10. สถานทีจ่ดัการเรียนการสอน 
  คณะศิลปศาสตร์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต 
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพฒันาทีจ่ าเป็นต้องน ามาพจิารณาในการวางแผนหลกัสูตร 
 11.1 สถานการณ์หรือการพฒันาทางเศรษฐกจิ 

  วกิฤตเศรษฐกจิของโลกได้ส่งผลต่อเศรษฐกจิของประเทศเกดิความผนัผวนทางเศรษฐกจิท าให้ความต้องการของ
ตลาดแรงงานมคีวามเปลีย่นแปลงไป จงึต้องมกีารปรับหลกัสูตรเพือ่ให้ตอบสนองกบัการเปลีย่นแปลงทีเ่กดิขึน้ 

 11.2 สถานการณ์หรือการพฒันาทางสังคมและวฒันธรรม 
   ความขัดแย้งทีเ่กดิขึน้ในสังคม สภาพความรุนแรงทางสังคม วกิฤตทางวฒันธรรม และความแปรปรวนทางธรรมชาติที่

เกิดจากการกระท าของมนุษย์ ก่อให้เกิดปัญหาทางด้านจิตใจ อารมณ์ ความคิด และพฤติกรรม เป็นเหตุให้บุคคลไม่สามารถ
ปรับตัวได้จึงท าให้มีความต้องการในช่วยเหลือและดูแลปัญหาทางสุขภาพจิต ตลอดจนป้องกันปัญหาทางสุขภาพจิตที่เกิด
ขึน้กบับุคคล เพือ่ให้บุคคลสามารถทีจ่ะปรับตวัให้เข้ากบัสังคมได้ 

12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1  และ  11.2  ต่อการพฒันาหลกัสูตรและความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของสถาบัน 
 12.1 การพฒันาหลกัสูตร 

 จากการเปลีย่นแปลงทางด้านเศรษฐกจิและสังคม หลกัสูตรมคีวามจ าเป็นต้องมกีารปรับรายวชิาให้เหมาะสมโดยเน้น
การป้องกนั รักษา ดูแลตนเองและส่ิงแวดล้อม เพือ่ให้เกดิพฤตกิรรมทีเ่หมาะสมในการด ารงชีวติ การปรับตวั เกดิความเข้าใจ
และให้ทนัต่อกระแสการเปลีย่นแปลงของการพฒันา 

 12.2 ความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของสถาบัน 
  หลกัสูตรทีส่ร้างขึน้มคีวามสอดคล้องกบัพนัธกจิของมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ทีเ่น้นการท างานเพือ่ประชาชน และ
สอดคล้องกบัคณะศิลปศาสตร์ในการมุ่งเน้นให้นักศึกษามคีวามรู้ควบคู่ไปกบัคุณธรรม 
13. ความสัมพนัธ์ (ถ้าม)ี กบัหลกัสูตรอืน่ทีเ่ปิดสอนในวทิยาลยั/คณะ/ภาควชิาอืน่ 
 13.1 รายวชิาในหลกัสูตรทีเ่ปิดสอนโดยวทิยาลยั/คณะ/ภาควชิา/หลกัสูตรอืน่ 
 มธ.110 สหวทิยาการมนุษยศาสตร์    2 (2-0-4) (วชิาศึกษาทัว่ไป) 
 TU110 Integrated Humanities 
 มธ. 120 สหวทิยาการสังคมศาสตร์    2 (2-0-4) (วชิาศึกษาทัว่ไป) 
 TU120 Integrated Social Science 
 มธ.100 พลเมอืงกบัความรับผดิชอบต่อสังคม   3 (3-0-6) (วชิาศึกษาทัว่ไป) 
 TU100 Civic Education 
มธ. 130 สหวทิยาการวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี   2 (2-0-4) (วชิาศึกษาทัว่ไป) 
TU 130 Integrated Sciences and Technology 
 มธ.151 คณิตศาสตร์ทัว่ไประดบัมหาวทิยาลยั   3 (3-0-6) (วชิาศึกษาทัว่ไป) 
 TU 151 General College Mathematics 
 มธ. 152 หลกัพืน้ฐานทางคณิตศาสตร์    3 (3-0-6) (วชิาศึกษาทัว่ไป) 
 TU 152 Fundamental Mathematics 
 มธ. 153 ความรู้ทัว่ไปเกีย่วกบัคอมพวิเตอร์    3 (3-0-6) (วชิาศึกษาทัว่ไป) 
 TU 153 General Concepts of Computer 
 มธ. 154 รากฐานคณิตศาสตร์     3 (3-0-6) (วชิาศึกษาทัว่ไป) 
 TU154 Foundation of Mathematics       
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 มธ. 155 สถิตพิืน้ฐาน      3 (3-0-6) (วชิาศึกษาทัว่ไป) 
 TU155Elementary Statistics 
 มธ. 156 คอมพวิเตอร์และการเขียนโปรแกรมเบือ้งต้น   3 (3-0-6) (วชิาศึกษาทัว่ไป) 
 TU156Introduction to Computers and Programming 
 ท. 161 การใช้ภาษาไทย        3 (3-0-6) (วชิาศึกษาทัว่ไป) 
 TH 161 Thai Usage  

ท.162  การเขียนรายงานวชิาการ     3(3-0-6) (วชิาศึกษาทัว่ไป) 
    TH162   Report Writing 

 สษ. 070 ภาษาองักฤษพืน้ฐาน 1      0 (3-0-6) (วชิาศึกษาทัว่ไป) 
 EL 070 English Course 1 
 สษ.171 ภาษาองักฤษพืน้ฐาน 2      3 (3-0-6) (วชิาศึกษาทัว่ไป) 
 EL 171 English Course 2 
 สษ. 172 ภาษาองักฤษพืน้ฐาน 3      3 (3-0-6) (วชิาศึกษาทัว่ไป) 
 EL 172 English Course 3 
ส.218  สถิตสิ าหรับจติวทิยา 1     3 (3-0-6) (วชิาบังคบันอกสาขา) 
ST218 Statistics for Psychology 1 
ส.319  สถิตสิ าหรับจติวทิยา 2     3 (3-0-6) (วชิาบังคบันอกสาขา) 
ST319 Statistics for Psychology 2 
ส.457  ระเบียบวธีิการวจิยัทางสังคมศาสตร์    3 (3-0-6) (วชิาบังคบันอกสาขา) 
ST457 Research Methodology in Social Sciences 
วท.216 ชีววทิยาของสัตว์      4(3-3-6) (วชิาบังคบันอกสาขา) 
SC216  Animal Biology 
อ.216   โครงสร้างภาษาองักฤษ     3 (3-0-6) (วชิาบังคบันอกสาขา) 
EG216  English  Structure 
อ.221   การอ่านเชิงวเิคราะห์ข้อมูล     3 (3-0-6) (วชิาบังคบันอกสาขา) 
EG221 Reading for Information 
อ.241  การฟัง-การพูด 1       3 (3-0-6) (วชิาบังคบันอกสาขา)   
EG241 Listening-Speaking 1  
  
 13.2 รายวชิาในหลกัสูตรทีเ่ปิดสอนให้วทิยาลยั/คณะ/ภาควชิา/หลกัสูตรอืน่ต้องมาเรียน 
จ.211   จติวทิยาทัว่ไป      3 (3-0-6) 
จ.228    จติวทิยาความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล    3 (3-0-6)  
 
 13.3 การบริหารจดัการ 
  คณะกรรมการหลกัสูตรของภาควชิามหีน้าทีดู่แล ตดิตาม และประเมนิผลรายวชิาทีเ่ปิดสอน 
ข้อ 13.1และรายวชิาทีเ่ปิดสอนให้กบัหลกัสูตรอืน่ๆ คณะกรรมการหลกัสูตรของภาควชิาประชุมเพือ่ 
พจิารณาอาจารย์ผู้สอน และเนือ้หาการสอนให้เหมาะสมกบัหลกัสูตรนั้น ๆ  
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ข้อมูลเฉพาะของหลกัสูตร 

1. ปรัชญา  ความส าคญั และวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร 
 1.1 ปรัชญา 

มุ่งสร้างบัณฑิตที่มีความรู้ทางด้านจิตวิทยาเข้าใจมนุษย์ สังคม สามารถใช้เหตุผลวิเคราะห์วิจารณ์อย่างสร้างสรรค์ 
ประยุกต์ใช้ความรู้ในการด ารงชีวติและการท างาน เป็นผู้มจีริยธรรม มนุษยสัมพนัธ์ และสามารถน าความรู้ทางจิตวิทยามาใช้ในการ
ช่วยเหลอืพฒันาสุขภาวะของบุคคลและการอยู่ร่วมกนัในสังคม 
 1.2 ความส าคญั 
  เพือ่ผลติบุคลากรผู้มคีวามรู้จติวทิยาในการช่วยเหลอื ดูแล พฒันาสุขภาพจติและพฤตกิรรมของ 
 บุคคลในสังคมและองค์กร เข้าใจสาเหตุของพฤตกิรรมมนุษย์ 
 1.3 วตัถุประสงค์ของหลกัสูตร 
  เพือ่ให้บณัฑิตทีส่ าเร็จการศึกษาในหลกัสูตรมลีกัษณะดงันี ้

1) มคีวามรู้ด้านทฤษฎ ีหลกัเกณฑ์ และวธีิการทางจติวทิยา เพือ่จะได้น าความรู้ไปใช้ในการ 
ประกอบอาชีพตามหน่วยงานราชการ และบริษัทเอกชน 

2) มคีวามรู้ด้านจติวทิยาสาขาต่างๆ เพือ่เป็นพืน้ฐานในการศึกษาเพิม่เตมิหรือประยุกต์ใช้ใน 
ชีวติประจ าวนั 

 
3) มคีวามสามารถในการท าความเข้าใจ และวเิคราะห์พฤตกิรรมของมนุษย์ ตลอดจนสามารถ 

แก้ปัญหาต่างๆได้อย่างถูกต้อง 
 
 

ระบบการจดัการศึกษา  การด าเนนิการ  และโครงสร้างของหลกัสูตร 
1. ระบบการจดัการศึกษา 
 1.1 ระบบ 
 ใช้ระบบการศึกษาแบบทวิภาคโดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลา

ศึกษาไม่น้อยกว่า 16สัปดาห์และอาจเปิดภาคฤดูร้อนได้โดยใช้เวลาการศึกษาไม่น้อยกว่า 6 สัปดาห์แต่ให้เพิ่มช่ัวโมง
การศึกษาในแต่ละรายวชิาให้เท่ากบัภาคปกต ิ

 1.2 การจดัการศึกษาภาคฤดูร้อน 
  มกีารจดัการศึกษาภาคฤดูร้อน  เฉพาะเน้นจติวทิยาคลนิิกในช้ันปีที ่2 และช้ันปีที ่3 
 1.3 การเทยีบเคยีงหน่วยกติในระบบทวภิาค 
  ไม่ม ี
2. การด าเนินการหลกัสูตร 
 2.1 วนั-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 
   วนั – เวลาราชการปกต ิ  
   ภาคการศึกษาที ่1  เดอืนมถุินายน – กนัยายน  
   ภาคการศึกษาที ่2  เดอืนพฤศจกิายน– กมุภาพนัธ์ 
   ภาคฤดูร้อน เดอืนมนีาคม – พฤษภาคม 
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 2.2 คุณสมบัตขิองผู้เข้าศึกษา 
คุณสมบัตขิองผู้เข้าศึกษาต้องเป็นไปตามข้อบังคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ว่าด้วยการศึกษาช้ันปริญญาตรี พ.ศ. 2540 

(แก้ไขเพิม่เตมิถึงปัจจุบัน ฉบับที ่3 พ.ศ. 2555)  ข้อ 7 
การคดัเลอืกผู้เข้าศึกษา 
การคดัเลอืกผู้เข้าศึกษาให้เป็นไปตามระเบียบการคดัเลอืกเพือ่เข้าศึกษาในสถาบันการศึกษาขั้นอุดมศึกษาของส านักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา หรือการคดัเลอืกตามวธีิการทีม่หาวทิยาลยัก าหนดโดยความเห็นชอบของสภามหาวทิยาลยั 

 2.7 ระบบการศึกษา 
   แบบช้ันเรียน 
   แบบทางไกลผ่านส่ือส่ิงพมิพ์เป็นหลกั 
   แบบทางไกลผ่านส่ือแพร่ภาพและเสียงเป็นส่ือหลกั 
   แบบทางไกลทางอเิลก็ทรอนิกส์เป็นส่ือหลกั (E-learning) 
   แบบทางไกลทางอนิเตอร์เน็ต 
   อืน่ๆ (ระบุ) 
 2.8 การเทยีบโอนหน่วยกติ  รายวชิาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวทิยาลยั  
  1) การเทยีบโอนหน่วยกติ รายวชิา และการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวทิยาลยั ให้เป็นไปตามข้อบังคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
ว่าด้วยการศึกษาช้ันปริญญาตรี พ.ศ. 2540 (แก้ไขเพิม่เตมิถึงปัจจุบัน ฉบับที ่3 พ.ศ. 2555)ข้อ 10.10 และ ข้อ 15  
 2) หลกัเกณฑ์การลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์เร่ือง หลักเกณฑ์  
และเงื่อนไขการจดทะเบียนศึกษารายวิชาข้ามโครงการและการจดทะเบียนศึกษารายวิชาข้ามสถาบันอุดมศึกษาในหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรีพ.ศ. 2552 
3. หลกัสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
 3.1 หลกัสูตร   
  3.1.1 จ านวนหน่วยกติรวมและระยะเวลาศึกษา   
   จ านวนหน่วยกติรวมตลอดหลกัสูตร 143 หน่วยกติ 
    ระยะเวลาศึกษา เป็นหลกัสูตรแบบศึกษาเตม็เวลา นักศึกษาต้องใช้ระยะเวลาการศึกษา 
ตลอดหลกัสูตร อย่างน้อย 7 ภาคการศึกษาปกต ิและอย่างมากไม่เกนิ 14 ภาคการศึกษาปกต ิ
  3.1.2 โครงสร้างหลกัสูตร   
   นักศึกษาจะต้องจดทะเบียนศึกษารายวิชา รวมไม่น้อยกว่า 143 หน่วยกิต โดยศึกษารายวิชาต่างๆ ครบตาม
โครงสร้างองค์ประกอบ และข้อก าหนดของหลกัสูตรดงันี ้
   1) วชิาศึกษาทัว่ไป      30 หน่วยกติ 
   2) วชิาเฉพาะ       107 หน่วยกติ 
    2.1)  วชิาบังคบั    31 หน่วยกติ 
    2.2)  วชิาเลอืก    30 หน่วยกติ 
    2.3)  วชิาบังคบันอกสาขา   22 หน่วยกติ  
    2.4)  วชิาโทหรือวชิาเลอืก   24 หน่วยกติ 
   3) วชิาเลอืกเสรี      6 หน่วยกติ 
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  3.1.3 รายวชิาในหลกัสูตร     
  3.1.3.1 รหัสวชิา 

รายวชิาในหลกัสูตรประกอบด้วย อกัษรย่อ 2 ตวั และเลขรหัส 3 ตวั โดยมคีวามหมาย 
ดงันี ้ 
อกัษรย่อ จ./PY หมายถึง อกัษรย่อของสาขาวชิาจติวทิยา คณะศิลปศาสตร์ 

  ตวัเลขมคีวามหมายดงันี ้
 เลขหลกัหน่วย   

เลข  0-5 หมายถึง วชิาบังคบั 
เลข  6-9 หมายถึง วชิาเลอืก 

เลขหลกัสิบ 
  เลข 1 หมายถึง   วชิาทางด้านจติวทิยาทัว่ไป 
  เลข 2 หมายถึง   วชิาทางด้านจติวทิยาสังคม 
  เลข 3 หมายถึง   วชิาทางด้านจติวทิยาพฒันาการ 
  เลข 4 หมายถึง   วชิาทางด้านจติวทิยาคลนิิก 
  เลข 5 หมายถึง   วชิาทางด้านจติวทิยาการทดลอง 
  เลข 6 หมายถึง   วชิาทางด้านจติวทิยาการปรึกษา 
  เลข 7 หมายถึง   วชิาพืน้ฐานทางจติวทิยา 
  เลข 8 หมายถึง  วชิาทางด้านจติวทิยาอุตสาหกรรมและองค์การ 
  เลข 9 หมายถึง   วชิาทางด้านการวจิยั 

เลขหลกัร้อย 
เลข 2 หมายถึง   รายวชิาทีจ่ดัสอนในหลกัสูตรช้ันปีที ่2 
เลข  3 หมายถึง   รายวชิาทีจ่ดัสอนในหลกัสูตรช้ันปีที ่3 
เลข  4 หมายถึง   รายวชิาทีจ่ดัสอนในหลกัสูตรช้ันปีที ่4 

 
  3.1.3.2  รายวชิาและข้อก าหนดของหลกัสูตร 

1)  วชิาศึกษาทัว่ไป      30 หน่วยกติ 
  นักศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาในหลักสูตรวิชาศึกษาทั่วไป รวมแล้วไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต ตามโครงสร้างและ
องค์ประกอบของหลกัสูตรวชิาศึกษาทัว่ไป ซ่ึงแบ่งเป็น 2 ส่วน คอื 
  ส่วนที ่1: เป็นหลกัสูตรกลางของมหาวทิยาลยัทีก่ าหนดให้นักศึกษาทุกคนต้องเรียนจ านวน 21 หน่วยกติ 
  • นักศึกษารุ่นปีการศึกษา 2556-2557 โปรดดูรายละเอยีดตามหลกัสูตรวชิาศึกษาทัว่ไป พ.ศ. 2556 
  • นักศึกษารุ่นปีการศึกษา 2558 เป็นต้นไป โปรดดูรายละเอยีดตามหลกัสูตรวชิาศึกษาทัว่ไป พ.ศ. 2558 
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  ส่วนที ่2: นักศึกษาจะต้องศึกษารายวชิาต่างๆ ตามเงือ่นไขรายวชิาทีค่ณะฯ ก าหนดไว้  
รวม 9 หน่วยกติ  ดงันี ้คอื 
  1.วชิาบังคบั 2วชิา 6 หน่วยกติ 
ท.162  การเขียนรายงานวชิาการ       3(3-0-6) 
TH162   Report Writing 
จ. 211 จติวทิยาทัว่ไป        3 (3-0-6) 
PY211 Gerneral  Psychology 

โดยนักศึกษาวชิาเอกจติวทิยา  จะต้องศึกษาวชิา จ.211 จติวทิยาทัว่ไป  
ในปีแรก ทีเ่ข้าศึกษาและต้องสอบไล่ได้ไม่ต า่กว่าระดบั C   

2.เลอืกศึกษารายวชิาอืน่ๆ จากรายวชิาในส่วนวชิาศึกษาทัว่ไปส่วนที ่2 ของมหาวทิยาลยั 
หมายเหตุ  นักศึกษาต้องเลอืกศึกษาวชิาทีต่่างจากรายวชิาทีเ่ลอืกศึกษาไปแล้ว ในวชิาศึกษาทัว่ไป ส่วนที ่1 
2)  วชิาเฉพาะ      107 หน่วยกติ 

2.1 วชิาบังคบั    31 หน่วยกติ 
 นักศึกษาต้องศึกษาวชิาบังคับในสาขารวม  31 หน่วยกิต และต้องสอบผ่านทุกวิชา โดยทุกวิชาต้องสอบไล่ได้ไม่

ต า่กว่า Cดงัต่อไปนี ้ 
 จ.212จติวทิยาคุณงามความดมีคุีณธรรมและความรับผดิชอบทางสังคม  3 (2-3-4) 

PY 212  Virtue Psychology, Ethics, and Societal Responsibility 
จ.345 จติวทิยาอปกต ิ       3 (3-0-6) 
PY 345Abnormal Psychology 
จ.351 จติวทิยาการรู้คดิและปัญญา      3 (3-0-6)  
PY 351Cognitive Psychology 
จ.352 สรีรจติวทิยา       3 (3-0-6) 
PY 352 Physiological Psychology 
จ. 353   จติวทิยาการทดลอง      4 (2-6-4) 
PY 353Experimental Pschology 
จ.371 จติวทิยาการเรียนรู้       3 (3-0-6) 
PY 371Psychology of Learning 
จ.372 ทฤษฎบุีคลกิภาพ       3 (3-0-6) 
PY 372Theories of Personality     
จ. 373 การวดัผลทางจติวทิยา      3 (3-0-6) 
PY 373Psychological Testing 
จ. 374 จติวทิยาแรงจูงใจ       3 (3-0-6) 
PY 374Psychology of Motivation   
จ. 375จติวทิยาการรับรู้       3 (3-0-6) 
PY 375Psychology ofPerception 
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2.2 วชิาเลอืก   30 หน่วยกติ 
นักศึกษาต้องศึกษาวชิาอืน่ ๆ ในสาขาไม่น้อยกว่า 10 วชิา รวม 30 หน่วยกติ 

จ.216 จติวทิยาบุคลกิภาพและการปรับตน     3 (3-0-6) 
PY 216  Psychology of Personality and Adjustment 
จ.217 สุขภาพจติ       3 (3-0-6) 
PY 217  Mental Health 
จ. 218 จติวทิยาการศึกษา       3 (3-0-6) 
PY 218Educational Psychology 
จ. 219จติวทิยาประยุกต์       3 (3-0-6) 
PY 219  Applied Psychology 
จ. 226จติวทิยาสังคม       3 (3-0-6) 
PY 226  Social Psychology     
จ. 227 จติวทิยาสังคมประกติ      3 (3-0-6) 
PY 227Psychology of Socialization 
จ. 228 จติวทิยาความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล     3 (3-0-6) 
PY 228Psychology of Interpersonal Relations 
จ. 229จติวทิยาการส่ือสาร       3 (3-0-6) 
PY 229Psychology of Communication 
จ. 236 จติวทิยาวยัเดก็       3 (3-0-6) 
PY 236Child Psychology 
จ. 237จติวทิยาวยัรุ่น       3 (3-0-6) 
PY 237  Adolescent Psychology   
จ. 238 จติวทิยาวยัผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ     3 (3-0-6) 
PY 238Psychology of Adulthood and Old Age 
จ. 239 จติวทิยาพฒันาการชีวติทุกช่วงวยั     3 (3-0-6) 
PY 239  Lifespan Human Development  
จ. 267 ทกัษะวธีิเรียน       3 (2-3-4) 
PY 267Study Skills Method 
จ. 316 จติวทิยาสภาวะแวดล้อม      3 (3-0-6) 
PY 316Environmental Psychology 
จ. 317   จติวทิยาสุขภาพเบือ้งต้น      3 (3-0-6) 
PY 317Introduction to Health Psychology 
จ. 318 การอ่านงานด้านจติวทิยา      3 (3-0-6) 
PY 318Reading in Psychology 
จ. 326   จติวทิยาส่ือ         3 (3-0-6) 
PY 326 Media Psychology 
จ. 329 จติวทิยาข้ามวฒันธรรม      3 (3-0-6) 
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PY 329Cross-Cultural Psychology 
จ. 336 เดก็ทีม่ลีกัษณะพเิศษ      3 (3-0-6) 
PY 336Exceptional Children     
จ. 346 จติวทิยาชุมชน       3 (3-0-6) 
PY 346  Community Psychology 
จ. 347 จติวทิยาคลนิิกเบือ้งต้น      3 (3-0-6) 
PY 347Introduction toClinical Psychology 
จ. 348การตรวจและวนิิจฉัยทางจติวทิยา:การทดสอบแบบ Objective  3(2-3-4) 
PY 348  Psychological Assessment : Objective Test 
จ. 349 จติบ าบัด        3 (3-0-6) 
PY 349Psychotherapy 
จ. 366 จติวทิยาการปรึกษาขั้นพืน้ฐาน     3 (3-0-6) 
PY 366Introduction to Counseling Psychology 
จ. 367 การฝึกอบรมร่วมรับความรู้สึก     3 (2-2-5) 
PY 367Sensitivity Training 
จ. 386 จติวทิยาอุตสาหกรรมและองค์การ      3 (3-0-6) 
PY 386  Industrial and Organizational Psychology  
จ. 387 จติวทิยาบุคลากร       3 (3-0-6) 
PY 387Personnel Psychology 
จ. 388   แรงจูงใจในการท างาน      3 (3-0-6) 
PY 388Motivation at Work 
จ. 389 จติวทิยาผู้บริโภค       3 (3-0-6) 
PY 389Consumer Psychology 
จ. 426 ทฤษฎจีติวทิยาสังคมและการประยุกต์     3 (3-0-6) 
PY 426 Theories of Social Psychology and Application   
จ. 427 จติวทิยาสังคมขั้นสูง      3 (3-0-6) 
PY 427Advanced Social Psychology 
จ. 446 การตรวจและวนิิจฉัยทางจติวทิยา:การทดสอบแบบ Projective  3 (2-3-4) 
PY 446Psychological Assessment : Projective Test 
จ. 447การปรับเปลีย่นพฤตกิรรมมนุษย์     3 (3-0-6) 
PY 447Behavior Modification 
จ. 448 จติบ าบัดชนิดองิทฤษฎจีติวเิคราะห์ภาคปฏบิัต ิ    3 (2-2-5) 
PY 448 Practicum in Psychoanalytically Oriented Psychotherapy 
จ. 449 การฝึกภาคปฏบิัตทิางจติวทิยาคลนิิก  4 (ไม่น้อยกว่า 300 ช่ัวโมงต่อภาคการศึกษา) 
PY 449Clinical Practicum 
จ. 456 การกระตุ้นพฒันาการ      3 (2-3-4) 
PY 456Early Stimulation 
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จ. 466 ทฤษฎแีละกระบวนการทางจติวทิยาการปรึกษา    3 (3-0-6) 
PY 466 Theories and Process in Counseling Psychology 
จ. 467 การฝึกอบรมการบริหารความเครียด     3 (2-2-5) 
PY 467Stress Management Training 
จ. 468 วธีิการประเมนิทางจติวทิยาการปรึกษา     3 (2-3-4) 
PY 468 Assessment Methods in Counseling Psychology 
จ. 469 จติวทิยาการปรึกษาภาคปฏิบตั ิ     3 (2-3-4) 
PY 469Practicum in Counseling Psychology 
จ.477 ดนตรี จติวทิยาและการบ าบัด               3 (3-0-6) 
PY477 Music, Psychology, and Therapy 
จ. 479 จติวทิยาการพฒันาทรัพยากรมนุษย์     3 (3-0-6) 
PY 479 Psychology in Human Resource Development 
จ. 486 สัมมนาจติวทิยาอุตสาหกรรมและองค์การ    3 (3-0-6) 
PY 486 Seminar Industrial and Organizational Psychology  
จ. 487 การปรับเปลีย่นพฤตกิรรมมนุษย์ในองค์การ    3 (3-0-6) 
PY 487Behavioral Modification in Organization 
จ. 489 จติวทิยาการเป็นผู้น า      3(3-0-6) 
PY 489Psychology of Leadership 
จ. 496 การวจิยัรายบุคคล       4 (0-6-6) 
PY 496Individual Research 
จ. 497   สัมมนาหัวข้อทางจติวทิยา      3 (3-0-6) 
PY 497  Seminar in Psychology 
 
ส าหรับนักศึกษาทีต้่องการเรียนเน้นด้านจติวทิยาคลนิิกให้เลอืกศึกษาจากรายวชิาจติวทิยาคลนิิก 

ดงัต่อไปนี ้
จ. 346    จติวทิยาชุมชน       3 (3-0-6) 
PY 346  Community Psychology 
จ. 347 จติวทิยาคลนิิกเบือ้งต้น      3 (3-0-6) 
PY 347Introduction toClinical Psychology 
จ. 348การตรวจและวนิิจฉัยทางจติวทิยา:การทดสอบแบบ Objective  3 (2-3-4) 
PY 348  Psychological Assessment : Objective Test 
จ. 349 จติบ าบัด        3 (3-0-6) 
PY 349Psychotherapy 
จ. 446 การตรวจและวนิิจฉัยทางจติวทิยา:การทดสอบแบบ Projective  3 (2-3-4)              
PY 446Psychological Assessment : Projective Test 
จ. 447การปรับเปลีย่นพฤตกิรรมมนุษย์     3 (3-0-6) 
PY 447Behavior Modification 
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จ. 448 จติบ าบัดชนิดองิทฤษฎจีติวเิคราะห์ภาคปฏบิัต ิ    3 (2-2-5) 
PY 448  Practicum in Psychoanalytically Oriented Psychotherapy 
จ. 449 การฝึกภาคปฏบิัตทิางจติวทิยาคลนิิก  4 (ไม่น้อยกว่า 300 ช่ัวโมงต่อภาคการศึกษา) 
PY 449Clinical Practicum 
จ. 456 การกระตุ้นพฒันาการ      3 (2-3-4) 
PY 456Early Stimulation 
จ. 497   สัมมนาหัวข้อทางจติวทิยา      3 (3-0-6) 
PY 497  Seminar in Psychology 

2.3วชิาบังคบันอกสาขา  22 หน่วยกติ 
นักศึกษาต้องศึกษาและสอบไล่ได้รายวชิาดงัต่อไปนี ้ รวม22 หน่วยกติ 
 ส.218  สถิตสิ าหรับจติวทิยา 1      3 (3-0-6) 
 ST218 Statistics for Psychology 1 
 ส.319  สถิตสิ าหรับจติวทิยา 2      3 (3-0-6) 
 ST319Statistics for Psychology 2 
 ส.457  ระเบียบวธีิการวจิยัทางสังคมศาสตร์     3 (3-0-6) 
 ST457 Research Methodology in Social Sciences 
 วท.216 ชีววทิยาของสัตว์       4(3-3-6) 
 SC216  Animal Biology 
 อ.216   โครงสร้างภาษาองักฤษ      3 (3-0-6)   
 EG216  English  Structure 
 อ.221   การอ่านเชิงวเิคราะห์ข้อมูล      3 (3-0-6) 
 EG221 Reading for Information 
 อ.241  การฟัง-การพูด 1       3 (3-0-6) 
 EG241 Listening-Speaking 1 
 

2.4  วชิาโทหรือวชิาเลอืก   24  หน่วยกติ 
นักศึกษาอาจเลอืกศึกษาตามรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง  ดงันี ้
2.4.1 วชิาโท  24  หน่วยกติ 

นักศึกษาอาจเลือกศึกษาสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่งที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์เป็นวิชาโท โดยศึกษา
ตามข้อก าหนดและเงือ่นไขของหลกัสูตรวชิาโทในสาขาวชิานั้นๆ          

ใ น ก รณี นั ก ศึ ก ษ า เ ลื อ ก ศึ ก ษ า วิ ช า ภ า ษ า อั ง ก ฤษ เ ป็ น วิ ช า โ ทนั ก ศึ ก ษ า ส า ม า ร ถน า วิ ช า  
อ.216,อ.221, และ อ.241 (วชิาบังคบันอกสาขา) มานับรวมกบัวชิาภาษาองักฤษอืน่ๆ ให้ครบจ านวนวิชาตามข้อก าหนดของหลักสูตร
วิชาโทภาษาอังกฤษได้ แต่จะไม่นับหน่วยกิตให้ ดังนั้น นักศึกษาต้องศึกษาวิชาอื่นที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ซ่ึงไม่
จ าเป็นต้องเป็นวชิาในสาขาวชิาเอกหรือวิชาภาษาองักฤษเพิม่อกี 3 วชิา 9 หน่วยกติ เพือ่ให้ครบหน่วยกติทีก่ าหนดไว้ 
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 หรือ 2.4.2 วชิาเลอืก    24  หน่วยกติ 

นักศึกษาอาจเลอืกศึกษาจากวชิาของสาขาวชิาใดกไ็ด้ ทีเ่ปิดสอนในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ รวมไม่เกิน 

4 สาขาวชิา ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกติ 

 

3.  วชิาเลอืกเสรี    6  หน่วยกติ 

นักศึกษาอาจเลือกศึกษาวิชาใดก็ได้ที่เปิดสอนในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์เป็นวิชาเลือกเสรีจ านวนอย่างน้อย6หน่วย

กติ   ทั้งนี ้  ให้หมายรวมถึงวชิาศึกษาทัว่ไปหมวดภาษาต่างประเทศด้วย 

นักศึกษาจะน าวชิาเหล่านีม้านับเป็นวชิาเลอืกเสรีไม่ได้ 

1. วชิาพืน้ฐานทางวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ทุกวชิา (รวมทั้งวชิาทีไ่ม่ได้ก าหนดไว้ในวชิาศึกษาทัว่ไปส่วนที ่2) 

2. วชิาในหลกัสูตรวชิาศึกษาทัว่ไปทั้งส่วนที ่1 และส่วนที ่2 ทีใ่ช้รหัสย่อ “มธ.” ทุกวชิา 

3. วชิา ท.162 การเขียนรายงานทางวชิาการและท.163 การเขียนเพือ่การส่ือสารในองค์กร 

 

การศึกษาวชิาจติวทิยาเป็นวชิาโท 

นักศึกษาทีป่ระสงค์จะศึกษาวชิาจติวทิยาเป็นวชิาโทต้องศึกษาวชิาในสาขาวชิาจติวทิยาไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกติตามเงือ่นไข

ดงัต่อไปนี ้

 1. ต้องศึกษาวชิา จ.211 จติวทิยาทัว่ไป และต้องสอบไล่ได้ไม่ต า่กว่าระดบั C 

 2.นักศึกษาต้องศึกษารายวชิาในสาขาจติวทิยา 2 รายวชิาดงัต่อไปนี ้จ.371 และ จ.374 รวม 6  

หน่วยกติโดยทุกวชิาต้องสอบไล่ได้ไม่ต า่กว่า C 

 3. นักศึกษาต้องศึกษารายวชิาในสาขาจติวทิยาอกีอย่างน้อย 18 หน่วยกติ 

 

การศึกษาเพือ่รับอนุปริญญาในสาขาวชิาจติวทิยา 

นักศึกษาผู้ใดได้ศึกษาวชิาต่างๆตามหลกัสูตรในสาขาวชิาจติวทิยาได้หน่วยกติสะสมไม่น้อยกว่า 105 หน่วยกติตามเงือ่นไขดงัต่อไปนี้

มสิีทธิได้รับอนุปริญญา 

1. ได้ค่าระดบัเฉลีย่สะสมไม่ต า่กว่า 2.00 

2. ได้ขึน้ทะเบียนเป็นนักศึกษามาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ภาคการศึกษาปกติ 

3. ได้ศึกษาวชิาศึกษาทัว่ไปของมหาวทิยาลยัครบตามหลกัสูตร 30 หน่วยกติ และสอบไล่ได้ 

4. ไม่ต า่กว่า Cในรายวชิา จ.211 

5. ได้ศึกษารายวชิาในสาขาจติวทิยาไม่น้อยกว่า  72 หน่วยกติตามเงือ่นไขดงัต่อไปนี ้

5.1 ต้องศึกษารายวชิาทีก่ าหนดให้ต่อไปนี ้รวม 41 หน่วยกติ และต้องสอบไล่ได้ไม่ต า่กว่า C ใน 

รายวชิา จ.212, จ.345, จ.351,จ.352,จ.353,จ.371,จ.372,จ.373,จ.374และจ.375 และต้องสอบไล่ได้ในรายวิชา ส.218, ส.319 และวท.

216  

5.2 ได้ศึกษาวชิาเลอืกในสาขาจติวทิยาอกีไม่น้อยกว่า 31 หน่วยกติ 

 

6. ได้ศึกษาวชิาเลอืกเสรี ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกติ 
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3.1.4 แสดงแผนการศึกษา  
  

ปีการศึกษาที ่1 

ภาคเรียนที ่1 หน่วยกติ 
วชิาศึกษาทัว่ไป 12 
สษ.171   ภาษาองักฤษพืน้ฐาน 2 3 
จ.211     จติวทิยาทัว่ไป 3 

รวม 18 

ภาคเรียนที ่2 หน่วยกติ 
วชิาศึกษาทัว่ไป 9 
สษ.172   ภาษาองักฤษพืน้ฐาน 3 3 
จ.212     จติวทิยาคุณงามความดมีคุีณธรรมและความรับผดิชอบทางสังคม 3 
วท.216   ชีววทิยาของสัตว์ 4 

รวม 19 

 
 
 
 
 

ปีการศึกษาที ่2 

ภาคเรียนที ่1 หน่วยกติ 
จ.345  จติวทิยาอปกต ิ 3 
จ.372  ทฤษฎบุีคลกิภาพ 3 
จ.375  จติวทิยาการรับรู้ 3 
ส.218  สถติสิ าหรับจติวทิยา 1 3 
อ.216  โครงสร้างภาษาองักฤษ 3 
วชิาเลอืกจ.XXX 3 

รวม 18 

ภาคเรียนที ่2 หน่วยกติ 
จ.352  สรีรจติวทิยา 3 
จ.371  จติวทิยาการเรียนรู้ 3 
อ.221  การอ่านเชิงวเิคราะห์ข้อมูล 3 
วชิาเลอืกจ.XXX 6 
วชิาโท หรือ วชิาเลอืก 3 

รวม 18 
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ปีการศึกษาที ่3 

ภาคเรียนที ่1 หน่วยกติ 
จ.351  จติวทิยาการรู้คดิและปัญญา 3 
จ.373  การวดัผลทางจติวทิยา 3 
จ.374  จติวทิยาแรงจูงใจ 3 
ส.319  สถิตสิ าหรับจติวทิยา 2 3 
วชิาเลอืกจ.XXX 3 
วชิาโท หรือ วชิาเลอืก 3 

รวม 18 

ภาคเรียนที ่2 หน่วยกติ 
ส.457  ระเบียบวธีิการวจิยัทางสังคมศาสตร์ 3 
อ.241  การฟัง-การพูด 1 3 
วชิาเลอืกจ.XXX 6 
วชิาโท หรือ วชิาเลอืก 6 

รวม 18 
 
 

ปีการศึกษาที ่4 

ภาคเรียนที ่1 หน่วยกติ 
วชิาเลอืกจ.XXX 9 
วชิาโท หรือ วชิาเลอืก 9 

รวม 18 

ภาคเรียนที ่2 หน่วยกติ 
จ.353จติวทิยาการทดลอง 4 
วชิาเลอืกจ.XXX 3 
วชิาโท หรือ วชิาเลอืก 9 

รวม 16 
 



 16 

แผนการศึกษาส าหรับนักศึกษาทีเ่รียนเน้นจติวทิยาคลนิิก 

ปีการศึกษาที ่1 

ภาคเรียนที ่1 หน่วยกติ 

วชิาศึกษาทัว่ไป 12 

สษ.171   ภาษาองักฤษพืน้ฐาน 2 3 

จ.211     จติวทิยาทัว่ไป 3 

รวม 18 

ภาคเรียนที ่2 หน่วยกติ 

วชิาศึกษาทัว่ไป 9 

สษ.172   ภาษาองักฤษพืน้ฐาน 3 3 

จ.212     จติวทิยาคุณงามความดมีคุีณธรรมและความรับผดิชอบทางสังคม 3 

วท.216   ชีววทิยาของสัตว์ 4 

รวม 19 
 

ปีการศึกษาที ่2 

ภาคเรียนที ่1 หน่วยกติ 
จ.345  จติวทิยาอปกต ิ 3 
จ.372  ทฤษฎบุีคลกิภาพ 3 
จ.375  จติวทิยาการรับรู้ 3 
ส.218  สถติสิ าหรับจติวทิยา 1 3 
อ.216  โครงสร้างภาษาองักฤษ 3 
วชิาเลอืก จ. XXX 3 
วชิาโท หรือ วชิาเลอืก 3 

รวม 21 

ภาคเรียนที ่2 หน่วยกติ 
จ.352  สรีรจติวทิยา 3 
จ.371  จติวทิยาการเรียนรู้ 3 
จ.373  การวดัผลทางจติวทิยา 3 
อ.221  การอ่านเชิงวเิคราะห์ข้อมูล 3 
วชิาเลอืก จ. XXX 6 
วชิาโท หรือ วชิาเลอืก 3 

รวม 21 
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ปีการศึกษาที ่3 

ภาคเรียนที ่1 หน่วยกติ 
จ.351  จติวทิยาการรู้คดิและปัญญา 3 
จ.374  จติวทิยาแรงจูงใจ 3 
ส.319  สถิตทิีใ่ช้ในจติวทิยา 2 3 
วชิาเลอืก จ. XXX 9 
วชิาโท หรือ วชิาเลอืก 3 

รวม 21 

ภาคเรียนที ่2 หน่วยกติ 
ส.457  ระเบียบวธีิการวจิยัทางสังคมศาสตร์ 3 
อ.241  การฟัง-การพูด 1 3 
วชิาเลอืก จ. XXX 6 
วชิาโท หรือ วชิาเลอืก 
วชิาเลอืกเสรี 

6 
3 

รวม 21 
 

ปีการศึกษาที ่4 

ภาคเรียนที ่1 หน่วยกติ 
วชิาเลอืก จ. XXX 4 

รวม 4 

ภาคเรียนที ่2 หน่วยกติ 
จ.353จติวทิยาการทดลอง 4 
วชิาเลอืก จ. XXX 3 
วชิาโท หรือ วชิาเลอืก 
วชิาเลอืกเสรี 

9 
3 

รวม 19 
 



 18 

3.1.5 ค าอธิบายรายวชิาภาษาไทย   
วชิาศึกษาทัว่ไป 
หมวดมนุษยศาสตร์ 
มธ.110   สหวทิยาการมนุษยศาสตร์  2 (2-0-4) 
TU 110   Integrated Humanities   
  ความเป็นมาของมนุษย์ในยุคต่างๆ ทีไ่ด้สะท้อนความเช่ือ ความคดิการพฒันาทางสตปัิญญาสร้างสรรค์ของมนุษย์ 
ตลอดจนให้รู้จกัมวีธีิการคดิ วเิคราะห์และมองปัญหาต่าง ๆ ทีม่นุษยชาตกิ าลงัเผชิญอยู่ อาท ิผลกระทบของการพฒันาทางเทคโนโลย ี
ปัญหาความรุนแรง สงครามและวิกฤตต่าง ๆ ของโลกเพือ่ที่เราจะสามารถด าเนินชีวติต่อไปอย่างมปีระสิทธิภาพ ท่ามกลางการ
เปลีย่นแปลงของโลกนี ้
 
หมวดสังคมศาสตร์ 
มธ.100  พลเมอืงกบัความรับผดิชอบต่อสังคม  3 (3-0-6) 
TU 100   Civic Education 
  การเรียนรู้หลกัการพืน้ฐานของการปกครองในระบอบประชาธิปไตย และการปกครองโดยกฎหมาย  (The Rule 
of Law) เข้าใจความหมายของ “พลเมอืง” ในระบอบประชาธิปไตย ฝึกฝนให้นักศึกษาได้พฒันาตนเองให้เป็น “พลเมอืง” ในระบอบ
ประชาธิปไตยและให้มคีวามรับผดิชอบต่อสังคมโดยใช้วธีิการเรียนรู้โดยลงมอืปฏิบัต ิ(Learning by doing)  
  
มธ.120  สหวทิยาการสังคมศาสตร์  2 (2-0-4) 
TU 120    Integrated Social Sciences 
  วชิาสหวทิยาการสังคมศาสตร์ มุ่งแสดงให้เห็นว่าวิชาสังคมศาสตร์มีความหมายต่อมนุษย์ โดยศึกษาก าเนิดของ
สังคมศาสตร์กับโลกยุคสมัยใหม่ การแยกตัวของสังคมศาสตร์ออกจากวิทยาศาสตร์ การรับเอากระบวนทัศน์ (Paradigm) ของ
วทิยาศาสตร์มาใช้อธิบายปรากฏการณ์ทางสังคมศาสตร์ ศึกษาถึงศาสตร์ (Discipline) มโนทัศน์ (Concept) และทฤษฎีต่าง ๆ ส าคัญ 
ๆ ทางสังคมศาสตร์ โดยช้ีให้เห็นถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของสังคมศาสตร์ ศึกษาวิเคราะห์ปัญหาสังคมร่วมสมัยแบบต่าง ๆ โดยใช้
ความรู้และมุมมองทางสังคมศาสตร์เป็นหลักเพื่อให้เข้าใจและมองเป็นปัญหานั้น ๆ ทั้งในระดับปัจเจกบุคคลระดับกลุ่ม ระดับมห
ภาคทางสังคม ระดบัสังคม ทีเ่ป็นรัฐชาตแิละระดบัสังคมทีร่วมเป็นระบบโลก 
 
หมวดวทิยาศาสตร์กบัคณิตศาสตร์ 
วทิยาศาสตร์ 

มธ.130  สหวทิยาการวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  2 (2-0-4) 
TU 130    Integrated Sciences and Technology 
  แนวคดิ ทฤษฎปีรัชญาพืน้ฐาน และกฎเกณฑ์ทางวทิยาศาสตร์ ววิฒันาการของวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยทีีม่ี
ความส าคญัและมส่ีวนเกีย่วข้องต่อการด าเนินชีวติในปัจจุบัน ผลกระทบระหว่างวทิยาศาสตร์เทคโนโลยกีบัเศรษฐกจิ สังคม และ
ส่ิงแวดล้อม และศึกษาประเดน็การถกเถียงทีส่ าคญัทีเ่กีย่วข้องกบัสถานการณ์ในปัจจุบัน รวมถึงจริยธรรม คุณธรรมของความเป็น
มนุษย์ 
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คณิตศาสตร์ 
มธ.151  คณิตศาสตร์ทัว่ไประดบัมหาวทิยาลยั  3 (3-0-6) 
TU151   General College Mathematics 

(ไม่นับหน่วยกติให้กบันกัศึกษาทีม่รีหัสคณะ 02, 04 และตั้งแต่ 09 ถึง 14,16,17) 
 เซตระบบจ านวนจริงความสัมพนัธ์ฟังก์ชันและการประยุกต์ความรู้เบือ้งต้นของก าหนดการเชิงเส้นตรรกวิทยา

การค านวณดอกเบี้ยเงินผ่อนรายงวดและภาษีเงินได้สถิติเชิงพรรณนาเลขดัชนี ความน่าจะเป็นเบื้องต้น แนวคิดสถิติเชิงอนุมาน
เบือ้งต้น โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิต ิ
 
มธ.152  หลกัพืน้ฐานทางคณิตศาสตร์  3 (3-0-6) 
TU 152    Fundamental Mathematics 
  (วชิานีส้ าหรับนักศึกษาทีเ่คยเรียนคณิตศาสตร์ในระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายไม่ต า่กว่า 16 หน่วยกติหรือเป็น
วชิาทีค่ณะ/สาขาวชิาบังคบัให้เรียน) 
  หลักเกณฑ์ทางตรรกศาสตร์ที่ใช้ในการพิสูจน์ วิธีการพิสูจน์แบบต่าง ๆ การอ้างเหตุผล การอุปนัยเชิง
คณิตศาสตร์    การพสูิจน์ในทฤษฎเีกี่ยวกับอสมการและค่าสัมบูรณ์ การแก้อสมการ ฟังก์ชัน ฟังก์ชันชนิดต่างๆ โจทย์ประยุกต์ของ
ฟังก์ชัน การเขียนกราฟของฟังก์ชัน การแยกเศษส่วนออกเป็นเศษส่วนย่อย การแก้ระบบสมการเชิงเส้นอย่างง่าย 
 
มธ.153  ความรู้ทัว่ไปเกีย่วกบัคอมพวิเตอร์  3 (3-0-6) 
TU 153    General Concepts of Computer  
  องค์ประกอบทีส่ าคญัของระบบคอมพวิเตอร์ ฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ ข้อมูลและการประมวลผลพืน้ฐานการส่ือสาร
ข้อมูล ระบบเครือข่าย อินเตอร์เน็ต หลักการแก้ปัญหาด้วยคอมพิวเตอร์ การประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ส าเร็จรูป ความปลอดภัย 
จรรยาบรรณและกฎหมายทีเ่กีย่วข้องกบัการใช้งานคอมพวิเตอร์และระบบสารสนเทศ 
 
มธ.154  รากฐานคณิตศาสตร์  3 (3-0-6) 
TU 154  Foundation of Mathematics 
  หลกัเกณฑ์ทางตรรกศาสตร์ที่ใช้ในการพิสูจน์ วิธีการพิสูจน์แบบต่างๆ ตัวบ่งปริมาณ การอ้างเหตุผลและอุปนัย
เชิงคณิตศาสตร์ โครงสร้างของระบบจ านวนจริง ทฤษฎีบททวินามและทฤษฎีบทอเนกนาม การเลื่อนแกน การหมุนแกน และการ
ร่างกราฟของภาคตดักรวย การเขียนกราฟ ฟังก์ชันเพิม่ ฟังก์ชันลด การแยกเศษส่วนออกเป็นเศษส่วนย่อย ทฤษฎจี านวนเบือ้งต้น 
 
มธ.155 สถิตพิืน้ฐาน  3 (3-0-6) 
TU 155   Elementary Statistics 
  ลักษณะปัญหาทางสถิติทบทวนสถิติเชิงพรรณนาความน่าจะเป็นตัวแปรสุ่มและการแจกแจงของตัวแปรสุ่มทวิ
นามปัวซงและปกติเทคนิคการชักตัวอย่างและการแจกแจงของตัวสถิติการประมาณค่าและการทดสอบสมมุติฐานเกี่ยวกับค่าเฉลี่ย
ประชากรกลุ่มเดียวและสองกลุ่ม การวิเคราะห์ความแปรปรวนจ าแนกทางเดียว การวิเคราะห์การถดถอยและสหสัมพันธ์เชิงเส้น
เชิงเดยีวการทดสอบไคก าลงัสอง 
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มธ.156  คอมพวิเตอร์และการเขียนโปรแกรมเบือ้งต้น  3 (3-0-6) 
TU 156    Introduction to Computers and Programming 
  หลักการพืน้ฐานของระบบคอมพิวเตอร์ หลักการการประมวลผลข้อมูลอิเลคทรอนิกส์ ซอฟต์แวร์ระบบและ
ซอฟต์แวร์ประยุกต์ ขั้นตอนวธีิ ผงังาน การแทนข้อมูล วิธีการการออกแบบและพัฒนาโปรแกรม การแก้ปัญหาด้วยภาษาโปรแกรม
ระดบัสูง 

หมวดภาษา 

ภาษาไทย 
ท.161  การใช้ภาษาไทย   3 (3-0-6) 
TH 161  Thai Usage 
  หลกัและฝึกทกัษะการใช้ภาษาไทย ด้านการฟัง การอ่าน การเขียน และการพูด โดยเน้นการจบัใจความส าคญั การ
ถ่ายทอดความรู้ ความคดิและการเขียน เรียบเรียงได้อย่างเหมาะสม 
 
ท.162  การเขียนรายงานวชิาการ  3 (3-0-6) 
TH 162   Report Writing 
  หลกัการเขียนรายงานวิชาการ สามารถค้นคว้าข้อมูลและอ้างอิงได้อย่างเป็นระบบ ตลอดจนฝึกทักษะการเขียน
รายงานวชิาการ 
ภาษาองักฤษ 
สษ.070  ภาษาองักฤษพืน้ฐาน 1  0 (3-0-6) 
EL 070  English Course 1 
วชิาบังคบัก่อน  :  ก าหนดจากการจดัระดบัความรู้ภาษาองักฤษของสถาบันภาษา 

  เป็นวชิาเสริมทีม่ไิด้คดิหน่วยกติ (Non-Credit เพือ่ช่วยนักศึกษาทีม่พีืน้ฐานความรู้ภาษาอังกฤษยังไม่สูงพอที่จะ
เข้าศึกษาในระดบัพืน้ฐานได้  (รายงานผลการศึกษาระบุเพยีงใช้ได้ (S) หรือใช้ไม่ได้  (U) และจะไม่น าไปคดิรวมกบัจ านวนหน่วยกิต
ทั้งหมดหรือค านวณค่าระดบัเฉลีย่) 

  หลกัสูตรเบือ้งต้นเพือ่เตรียมความพร้อมส าหรับนักศึกษา ฝึกทักษะภาษาอังกฤษที่ใช้ในชีวิตจริงทั้ง 4 ทักษะ คือ 
ฟัง  พูด อ่าน เขียน 
 
สษ.171  ภาษาองักฤษพืน้ฐาน2  3(3-0-6) 
EL 171  English Course 2 
วชิาบังคบัก่อน :  สอบได้ EL 070 หรือ ก าหนดจากการจดัระดบัความรู้ภาษาองักฤษของสถาบันภาษา 
  หลกัสูตรระดบักลางเพือ่ส่งเสริมทกัษะฟัง พูด อ่าน เขียน แบบบูรณาการ รวมทั้งเตรียมความพร้อมนักศึกษา
ส าหรับการเรียนภาษาองักฤษในระดบัที่สูงขึน้ 
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สษ.172  ภาษาองักฤษพืน้ฐาน3  3(3-0-6) 
EL 172  English Course 3 
วชิาบังคบัก่อน  : สอบได้ EL 171 หรือ ก าหนดจากการจดัระดบัความรู้ภาษาองักฤษของสถาบันภาษา 
  หลกัสูตรระดบักลางสูง เพือ่ส่งเสริมให้นักศึกษาใช้ทักษะภาษาอังกฤษอย่างบูรณาการในระดับที่ซับซ้อนกว่าใน
วชิาภาษาองักฤษระดบักลาง โดยเน้นทกัษะการพูดและการเขียน 
 
วชิาเฉพาะ 
วชิาในสาขา 
จ.211     จติวทิยาทัว่ไป        3 (3-0-6) 
PY 211  General Psychology 
  ประวัติและวิธีการทางจิตวิทยา พืน้ฐานทางชีววิทยา พฤติกรรม พัฒนาการของมนุษย์ แรงจูงใจ การรับรู้ การ
เรียนรู้ เชาวน์ปัญญา อารมณ์ บุคลกิภาพและพฤตกิรรมทางสังคมของบุคคลและกลุ่ม 

 
จ. 212    จติวทิยาคุณงามความดมีคุีณธรรมและความรับผดิชอบทางสังคม   3 (2-3-4) 
PY 212   Virtue Psychology, Ethics, and Societal Responsibility 
วชิาบังคบัก่อน  : สอบได้ จ. 211 
  บูรณาการระหว่างทฤษฎทีางจติวทิยากบัประสบการณ์และการฝึกฝนทกัษะการพฒันาตนเองด้านต่างๆ   เนือ้หา
ความรู้หลกั ได้แก่ จติวทิยาทีป่ระณีตดงีาม จติวทิยาเชิงบวก จรรยา การเสริมสร้างคุณลกัษณะวุฒภิาวะทีเ่ข้มแขง็สร้างสรรค์ทางภูมิ
ปัญญา อารมณ์ ความคดิ ความประพฤต ิ การปฏิบัตงิาน ความรู้ทางศาสนาวฒันธรรม ด้วยความรับผดิชอบต่อสังคม   
 
จ.216     จติวทิยาบุคลกิภาพและการปรับตน      3 (3-0-6) 
PY 216  Psychology of Personality and Adjustment 
   ศึกษาบุคลิกภาพ โดยใช้ระเบียบวิธีทางวิทยาศาสตร์ วิธีวัดบุคลิกภาพ ทฤษฎีบุคลิกภาพ ความสัมพันธ์ของ
บุคลกิภาพและสังคม วฒันธรรม การปรับตนทางสังคม การปรับตนทางด้านส่วนตวั 

 
จ.217     สุขภาพจติ        3 (3-0-6) 
PY 217   Mental Health 
  ความเป็นมาของการศึกษาสุขภาพจิต ปัจจัยที่มีผลต่อสุขภาพจิต การแก้ไขและป้องกันตลอดจนการส่งเสริม
สุขภาพจติ 

 
จ.218     จติวทิยาการศึกษา        3 (3-0-6) 
PY 218   Educational Psychology 
  หลกัและทฤษฎทีางจติวทิยาทีน่ ามาใช้ในการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การวัดและการประเมินผลทางการศึกษา 
ตลอดจนความแตกต่างระหว่างบุคคลและสตปัิญญาทีม่ผีลต่อการเรียนรู้ 
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จ.219     จติวทิยาประยุกต์        3 (3-0-6)  
PY 219  Applied Psychology 
วชิาบังคบัก่อน  : สอบได้ จ. 211 
  หลักและทฤษฎีทางจิตวิทยา การท าความเข้าใจพฤติกรรมมนุษย์  การประยุกต์หลักจิตวิทยาในการท างาน 
สภาพแวดล้อม ชุมชน ผู้บริโภค และการศึกษา เพือ่การปรับตวัและการสร้าง ความสุข และเป็นทรัพยากรมนุษย์ทีสั่งคมพงึปรารถนา 

 
จ.226     จติวทิยาสังคม        3 (3-0-6) 
PY 226  Social Psychology 
  ตัวแปรต่างๆ ทางสังคมที่ท าให้เกิดพฤติกรรมและสภาวะทางจิตของมนุษย์ สถาบัน และโครงสร้างทางสังคม 
กระบวนการต่างๆทางสังคม เจตคต ิการรับรู้ทางสังคม การชอบพอกนัระหว่างบุคคล ความก้าวร้าว พฤติกรรมและบทบาทตามเพศ 
พฤตกิรรมเบี่ยงเบน การส่ือสาร ความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและพฤตกิรรมช่วยเหลอืผู้อืน่ในสังคม 

 
จ.227     จติวทิยาสังคมประกติ       3 (3-0-6) 
PY 227  Psychology of Socialization 
  ล าดบัการพฒันาการของมนุษย์ตั้งแต่แรกเกดิจนกระทัง่เป็นมนุษย์ทีส่มบูรณ์ และการปรับตวัทีเ่กดิขึน้ตลอดชีวติ
ในสภาพการณ์สังคมต่างๆกัน โดยใช้หลักทฤษฎีการโต้ตอบด้วยสัญลักษณ์ และตัวแทนทางสังคมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการอบรม
ระเบียบสังคมให้กบัสมาชิก 

 
จ.228     จติวทิยาความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล      3 (3-0-6) 
PY 228  Psychology of Interpersonal Relations 
  ความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลในสังคม เน้นพืน้ฐานการแสดงออกของบุคคลในสังคม การเข้าใจตนเองและบุคคล
อื่น การพัฒนาตนเอง การส่ือสาร และการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การปรับตัวในสังคม ความแตกต่างระหว่างบุคคล ทั้งในด้าน
แรงจูงใจและเจตคตต่ิอบุคคลในกลุ่ม ตลอดจนการใช้หลกัจติวทิยามนุษยนิยมเพือ่ให้มมีนุษยสัมพนัธ์ทีเ่หมาะสม 

 
จ.229     จติวทิยาการส่ือสาร        3 (3-0-6) 
PY 229  Psychology of Communication 
  พฤติกรรมการส่ือสารของมนุษย์ การท างานของสมองในแง่ระบบการรับรู้ข่าวสาร การจ า พฤติกรรมส่ือสาร
ภายในตวับุคคลและระหว่างบุคคล การใช้ภาษาและสัญลกัษณ์ต่างๆ วเิคราะห์ทฤษฎทีีส่ าคญัต่างๆ ว่าด้วยการเปลีย่นแปลงทางเจตคต ิ
ค่านิยมและพฤตกิรรม อทิธิพลของการส่ือสาร  การปฏิสัมพนัธ์ของมนุษย์ทีม่ต่ีอสังคมประกติ และการถ่ายทอดนวตักรรม 

จ.236     จติวทิยาวยัเดก็        3 (3-0-6) 
PY 236  Child Psychology  
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ. 211 
  พฒันาการทางสรีระ การเคลือ่นไหว ภาษา สตปัิญญา อารมณ์ และสังคม รวมทั้งบุคลกิภาพ เน้นความสนใจ เจต
คตแิละนิสัยการมรีะเบียบวนิัยในตนเอง สุขภาพจติ และการปรับตวัของเดก็ 
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จ.237     จติวทิยาวยัรุ่น        3 (3-0-6) 
PY 237  Adolescent Psychology  
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ. 211 

  พฒันาการด้านต่างๆ เน้นถึงผลกระทบที่มีต่อวัยรุ่น บุคลิกภาพและวัฒนธรรม สภาพทางอารมณ์ สติปัญญากับ
สัมฤทธิผล ปัญหาทางสังคมทีส่่งผลต่อวยัรุ่น อาท ิปัญหาทางเพศ การใช้สารเสพตดิ การกระท าผดิของเยาวชน และการปรับตัวของ
วยัรุ่นในครอบครัว โรงเรียน สังคม และอาชีพ 
 
จ.238     จติวทิยาวยัผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ      3 (3-0-6) 
PY 238  Psychology of Adulthood and Old Age 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ. 211 

  ปัจจยัทางด้านสรีรวิทยา และจิตวิทยาที่มีผลต่อบุคคลในวัยผู้ใหญ่และวัยผู้สูงอายุ รวมทั้งปัญหาและวิธีป้องกัน
ของแต่ละบุคคลในสังคมต่างๆ 

 

จ.239     จติวทิยาพฒันาการชีวติทุกช่วงวยั      3 (3-0-6) 
PY 239  Lifespan Human Development 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.211 
  พฒันาการของมนุษย์ในทุกช่วงวัย ตั้งแต่จุดปฏิสนธิจนถึงจุดจบของชีวิตใน 4 ด้าน คือ ร่างกาย สังคม อารมณ์
และความคิด สติปัญญา โดยเน้นการพัฒนาคุณภาพชีวิต และการพัฒนาทางสติปัญญาทุกช่วงวัย รวมทั้งประยุกต์ความรู้ในการ
พฒันาตนเองและผู้อืน่ตามวยั 

 
จ.267     ทกัษะวธีิเรียน        3 (2-3-4) 
PY 267  Study Skills Method 
  ทฤษฎแีละฝึกฝนทกัษะวธีิการเรียนอย่างมปีระสิทธิภาพ การบริหารเวลา แรงจูงใจในการเรียนการรู้จกับังคบัตนเอง 
การจดและย่อค าบรรยาย เทคนิคการอ่านหนงัสือ การใช้ห้องสมุด การเขียนรายงานทางวชิาการ การเตรียมตวัสอบ และการคลายความ
วติกกงัวลทีเ่กดิจากการสอบ 

 
จ.316     จติวทิยาสภาวะแวดล้อม       3 (3-0-6) 
PY 316  Environmental Psychology 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.211 
  ทฤษฎีความสัมพันธ์ระหว่างสภาวะแวดล้อมและพฤติกรรมมนุษย์ อิทธิพลของสภาวะแวดล้อมในเร่ือง เสียง 
อากาศ ความแออดั ขอบเขตส่วนบุคคล (personal space) และทีอ่ยู่อาศัย ทีม่ต่ีอสภาพทางร่างกายและจติใจ การใช้หลักทางจิตวิทยา
รักษาสภาวะแวดล้อม 
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จ.317     จติวทิยาสุขภาพเบือ้งต้น       3 (3-0-6) 
PY 317  Introduction to Health Psychology 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.211 

  หลกัทฤษฎ ีและปัจจยัทางชีวจติวทิยาและสังคมที่ส่งผลต่อสุขภาพกายและจิต เทคนิควิธีการที่ใช้ในการป้องกัน 
และส่งเสริมสุขภาพกายและจิต ในสภาวะแวดล้อมต่างๆ ได้แก่ สถานที่ท างาน โรงเรียน และชุมชน รวมถึงการตระหนักรู้และการ
ดูแลสุขภาพอนามยัแวดล้อม พฤตกิรรมสุขภาพและภาวะป่วยเรื้อรัง 

 
จ.318     การอ่านงานด้านจติวทิยา       3 (3-0-6) 
PY 318  Reading in Psychology 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.211 และ อ. 221  
  เข้าใจและสามารถแปลความหมายของค าศัพท์โครงสร้าง รูปแบบไวยากรณ์ และลกัษณะของภาษาองักฤษทีใ่ช้ใน
งานวชิาการ ต ารา วารสาร วจิยั ด้านเทคนิคในการให้การปรึกษา บ าบัดรักษา การทดลอง หรือการน าจติวทิยาใช้ในรูปแบบต่าง ๆ  

 

จ. 326     จติวทิยาส่ือ          3 (3-0-6) 
PY 326   Media Psychology 
  ทฤษฎแีละค าอธิบายทางจติวทิยาของการผลติและบริโภคส่ือประเภทต่างๆ พืน้ฐานทางจติวทิยา ววิฒันาการใน
ด้านพฤตกิรรม ด้านความคดิ และด้านอารมณ์ ทีม่คีวามสัมพนัธ์กบัการบริโภคส่ือและผลกระทบของส่ือและผลกระทบของส่ือและ
เทคโนโลยทีีม่ต่ีอชีวติประจ าวนั 
 
จ.329     จติวทิยาข้ามวฒันธรรม       3 (3-0-6) 
PY 329  Cross – Cultural Psychology  
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.211 หรือ จ.226   

  ปัจจยัทางจติวทิยา สังคมและวฒันธรรม ทีก่ าหนดบุคลกิภาพ แรงจูงใจ การรับรู้ และการแสดงออกของอารมณ์ 
เชาวน์ปัญญา ทักษะทางสมอง พฤติกรรมและสภาพผดิปกติทางจิตของปัจเจกชนในสังคมและวัฒนธรรมต่างๆ จิตวิทยาของการ
เปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม   การประยุกต์ทฤษฎีจิตวิทยาในการอธิบายปรากฏการณ์ข้ามวัฒนธรรม เน้นการศึกษา
เกีย่วกบัวฒันธรรมและบุคลกิภาพ 

 

จ.336     เดก็ทีม่ลีกัษณะพเิศษ       3 (3-0-6) 
PY 336  Exceptional Children 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.345 

  เดก็ที่มีลักษณะพิเศษ ได้แก่  เด็กที่มีความบกพร่องต่างๆ ทางร่างกาย   การได้ยิน  การเห็น การเคลื่อนไหว  เด็ก
เป็นโรคทางระบบประสาทบางชนิด  เด็กปัญญาอ่อน  เด็กที่มีสติปัญญาเด่นเป็นพิเศษ โดยเน้นศึกษาสาเหตุทางด้านจิตวิทยา การ
วนิิจฉัย และการปฏิบัตต่ิอเดก็เหล่านีอ้ย่างเหมาะสม 
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จ.345     จติวทิยาอปกต ิ        3 (3-0-6) 
PY 345  Abnormal Psychology  
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.211   

  ภาวะเครียด การปรับตวัทีผ่ดิปกต ิบุคลกิภาพแปรปรวน โรคจิตสรีระแปรปรวน โรคประสาท โรคจิต โดยศึกษา
ถึงสาเหตุ อาการแสดงของโรค การวเิคราะห์ การป้องกนั และการช่วยเหลอืแก้ไข 

 
จ.346    จติวทิยาชุมชน        3 (3-0-6) 
PY 346   Community  Psychology 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.211   

 ทฤษฎทีางจติวทิยาทีเ่น้นความเช่ือมโยงระหว่างสภาพแวดล้อมรอบๆตวัเรา ผ่านการออกแบบ การด าเนินการ
และการประเมนิผลโครงการเพือ่พฒันาสุขภาพและความเป็นอยู่ทีด่ขีองสมาชิกในชุมชน 

 
จ.347     จติวทิยาคลนิิกเบือ้งต้น       3 (3-0-6) 
PY 347  Introduction to Clinical Psychology  
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.345 

  ระเบียบวิธีการศึกษาบุคคลเฉพาะราย โดยใช้วิธีการที่มีระเบียบแบบแผนได้แก่ การสังเกตพฤติกรรม การ
สัมภาษณ์ และการใช้แบบทดสอบทางจติวทิยา เพือ่การวินิจฉัยพฤติกรรมทั้งปกติและอปกติ ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหาทาง
สุขภาพจติ โรคจติ โรคประสาท และการให้ค าแนะน าในการป้องกนัรักษา 

 
จ. 348  การตรวจและวนิิจฉัยทางจติวทิยา: การทดสอบแบบ Objective   3 (2-3-4) 
PY 348   Psychological Assessment: Objective Tests 
วชิาบังคบัก่อน: สอบได้ จ. 347 และ จ. 373 
  การประเมนิทางจติวทิยาเชิงปรนยัในรูปแบบต่าง ๆ โดยมุ่งเน้นการใช้เคร่ืองมอืและแบบทดสอบชนดิ objective 
ในการประเมนิและการทดสอบกบับุคคลปกตแิละทีม่ปัีญหา โดยเรียนรู้ภาคทฤษฎ ีเทคนิค การเขียนรายงานทางจติวทิยา 
ประสบการณ์ภาคปฏบิัต ิและการประยุกต์ใช้อย่างมจีริยธรรมและมาตรฐานตามหลกัวชิาชีพ(บรรยาย 3 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ และฝึก
ปฏิบัต ิ3 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์) 
 
จ.349     จติบ าบัด         3 (3-0-6) 
PY 349  Psychotherapy 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.347   

  วธีิการรักษาทางจติชนิดต่างๆ  เป็นรายบุคคล การรักษาแบบกลุ่มและครอบครัว มกีารศึกษานอกสถานที ่
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จ.351     จติวทิยาการรู้คดิและปัญญา       3 (3-0-6) 
PY 351 Cognitive Psychology  
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.371 และ จ.375   

  กระบวนการคดิขั้นสูง และระบบการจดัเกบ็ข้อมูลซ่ึงได้รับอทิธิพลจากความตั้งใจ การรับรู้ ความจ า เหตุผล การ
ใช้ภาษา ความเข้าใจ การเรียนรู้ โดยเน้นทฤษฎผีลการวจิยัต่างๆ วธีิการจดัระบบข้อมูลและเปรียบเทยีบกระบวนการคดิของมนุษย์
กบัเคร่ืองสมองกล 
 
จ.352     สรีรจติวทิยา        3 (3-0-6) 
PY 352  Physiological Psychology  
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.211 และ วท.216   

  ความสัมพนัธ์ระหว่างพฤตกิรรมและกลไกทางสรีรวทิยา โดยเน้นหน้าที่ของระบบประสาท ฮอร์โมน ที่มีต่อการ
รับรู้ แรงจูงใจ อารมณ์ การเรียนรู้ ความจ า และจติส านึก 

 
จ.353     จติวทิยาการทดลอง       4 (2-6-4) 
PY 353 Experimental Psychology  
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.351 และ ส.319   

  วิธีการทดลองจิตวิทยาประเภทต่างๆ โดยฝึกทดลองในห้องปฏิบัติการหรือภาคสนาม วิเคราะห์ผลการทดลอง
ด้วยวธีิการทางสถิต ิ
 
จ.366     จติวทิยาการปรึกษาขั้นพืน้ฐาน      3 (3-0-6) 
PY 366  Introduction to Counseling Psychology  
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.211 

  หลกัเบือ้งต้นและวิธีการให้การปรึกษาเชิงจิตวิทยาและการพัฒนาบุคคลด้านการศึกษา บุคลิกภาพ อารมณ์ การ
ปรับตนให้เข้ากบัสภาพสังคม ส่ิงแวดล้อม และอาชีพ รวมทั้งแนวคดิ ทฤษฎ ีและทกัษะพืน้ฐานในการให้การปรึกษา 
 
จ.367     การฝึกอบรมร่วมรับความรู้สึก      3 (2-2-5) 
PY 367  Sensitivity Training 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.366   

  การพฒันาตนเองโดยใช้กระบวนการกลุ่ม ศึกษาอิทธิพลของกลุ่ม ค่านิยม การเรียนรู้เพื่อให้มีการพัฒนาตนเอง
ในด้านมนุษย์สัมพนัธ์ ท างานร่วมกนัอย่างมปีระสิทธิภาพ มกีารปฏิบัตกิารนอกสถานที ่
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จ.371     จติวทิยาการเรียนรู้        3 (3-0-6) 
PY 371  Psychology of Learning 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.211   

  ความจริงขั้นพืน้ฐาน หลักเกณฑ์ และทฤษฎีการเรียนรู้ ชนิดของการเรียนรู้ การวิเคราะห์ การวิจัย และการ
ทดลองทางด้านการเรียนรู้ รวมทั้งการประยุกต์หลกัของการเรียนรู้ 
 
จ.372     ทฤษฎบุีคลกิภาพ        3 (3-0-6) 
PY 372  Theories of Personality 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.211 

  ทฤษฎบุีคลกิภาพ ส ารวจและวิเคราะห์ความคิดและผลงานของนักจิตวิทยาคนส าคัญๆทั้งทางตะวันตกและตะวันออก 
ตลอดจนการน าทฤษฎไีปใช้ และตวัอย่างแบบสอบถามวดัทางบุคลกิภาพของทฤษฎต่ีางๆ  

 
จ.373     การวดัผลทางจติวทิยา       3 (3-0-6) 
PY 373  Psychological Testing 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.211 และ ส.218   

  หลักการทดสอบทางจิตวิทยา เกณฑ์มาตรฐาน มาตรในการวัด คุณสมบัติที่จ าเป็นของแบบทดสอบที่ด ี
แบบทดสอบชนิดต่างๆ ได้แก่ แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ แบบสอบวัดสติปัญญา แบบทดสอบวัดความถนัดแบบสอบวัดบุคลิกภาพ 
และแบบทดสอบทางจิตวิทยาชนิดอื่น ๆ หลักการประเมินผลและการตีความหมายคะแนนที่ได้รับจากการทดสอบ แหล่งข้อมูลที่
เกีย่วกบัแบบทดสอบและเคร่ืองมอืวดัทางจติวทิยาชนิดต่างๆ 

 
จ.374     จติวทิยาแรงจูงใจ        3 (3-0-6) 
PY 374  Psychology of Motivation 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.211 

  พืน้ฐานทางสรีรวิทยาที่มีต่อแรงจูงใจ การสะท้อนผลเชิงชีววิทยา พฤติกรรม สัญชาตญาณ บทบาทของทฤษฎี
การเรียนรู้และแรงจูงใจของมนุษย์ 

 

จ.375     จติวทิยาการรับรู้        3 (3-0-6) 
 PY 375  Psychology of Perception 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.211 

  โครงสร้างและทฤษฎีการรับรู้ของอวัยวะรับความรู้สึกต่างๆ การรับรู้รูปร่าง ขนาด การลวงตา การรับรู้การ
เคลือ่นที ่การรับรู้ทางสังคม พฒันาการของการรับรู้ 
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จ.386     จติวทิยาอุตสาหกรรมและองค์การ       3 (3-0-6) 
PY 386  Industrial and Organizational Psychology  
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.211 

  พฤตกิรรมมนุษย์ในองค์การ ทฤษฎอีงค์การ ความเป็นมาของจติวทิยาอุตสาหกรรมและองค์การ แนวคิดที่ส าคัญ
ของจติวทิยา การน าจติวทิยามาประยุกต์กบัปัญหาทีน่่าสนใจในโรงงานอุตสาหกรรม ได้แก่ ทัศนคติ การรับรู้ ความคับข้องใจ ความ
เหนื่อยล้า ความปลอดภัย การส่ือสาร การเป็นผู้น า วธีิการแก้ปัญหาของมนุษย์ในอุตสาหกรรมและองค์การ 

 
จ.387     จติวทิยาบุคลากร        3 (3-0-6) 
PY 387  Personnel Psychology  
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.373 และ จ.386 

  การประยุกต์หลกัและเทคนิคทางจติวทิยาในการคดัเลอืกบุคคล การบรรจุบุคคลในต าแหน่งงาน การฝึกอบรม การใช้
แบบทดสอบทางจติวทิยา การประเมนิผลงาน และการวเิคราะห์งาน 

 

จ.388     แรงจูงใจในการท างาน       3 (3-0-6) 
PY 388  Motivation at Work 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.374 และ จ.386 

  กระบวนการจูงใจในองค์การ ความพอใจในการท างาน ทฤษฎแีรงจูงใจในการท างานและการประยุกต์ การใช้เงิน
และเทคนิคต่างๆ เพือ่เพิม่แรงจูงใจ 

 

จ.389     จติวทิยาผู้บริโภค        3 (3-0-6) 
PY 389  Consumer Psychology  
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.211 

  ความคดิ ความเช่ือและพฤติกรรมผู้บริโภค โดยเน้นทฤษฎีและงานวิจัยในกระบวนการทางจิตวิทยาต่างๆ ได้แก่ 
การรับรู้ แรงจูงใจ ทศันคต ิบุคลกิภาพ และปัจจยัอืน่ ๆ ทีม่ผีลต่อการตดัสินใจในการอุปโภค บริโภค และการใช้บริการต่างๆ ทีน่ าไปสู่
การเลอืกรูปแบบของการด าเนินชีวติ  และอทิธิพลของสังคม วฒันธรรม การส่ือสาร กฎหมาย กลุ่มบุคคลประเภทต่างๆ 

 
จ.426     ทฤษฎจีติวทิยาสังคมและการประยุกต์      3 (3-0-6) 
PY 426  Theories of Social Psychology and Application 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.226 

  ทฤษฎีจิตวิทยาสังคม โดยศึกษาทฤษฎีเกี่ยวกับเจตคติ การรู้คิดทางสังคม อคติและการขัดแย้งจิตวิทยาการเข้า
กลุ่ม การประยุกต์ทฤษฎทีางจติวทิยาสังคมและผลการวจิยัในการแก้ปัญหาสังคม   
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จ.427  จติวทิยาสังคมขั้นสูง       3 (3-0-6) 
PY 427 Advanced  Social  Psychology 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.226   

  วิเคราะห์หัวข้อทางจิตวิทยาสังคม เจตคติ การรับรู้ ภาวะผู้น า สังคมประกิต จิตวิทยาของการจ าแนกช่วงชน
ช้ันในสังคม จติวทิยาของชนกลุ่มน้อย การเปลีย่นแปลงทางสังคม โดยเน้นการประยุกต์กบัสังคมไทย 

 
จ.446     การตรวจและวนิิจฉัยทางจติวทิยา : การทดสอบแบบ Projective   3 (2-3-4) 
PY 446  Psychological Assessment : Projective Test 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.348 

  ทฤษฎแีละเทคนิคการใช้เคร่ืองมอืและแบบทดสอบทางจติวทิยาแบบ Projective ชนิดต่างๆ โดยครอบคลุม
รายละเอยีดกลไกในการปรับตวั สภาพอารมณ์ แนวความคดิ ปัญหาและพฤตกิรรมผดิปกต ิประสบการณ์ภาคปฏิบัตจิรรยาบรรณใน
การใช้แบบทดสอบกบัคนปกตแิละทีม่ปัีญหา รวมถึงการเขียนรายงานทางวชิาชีพจติวทิยา(บรรยาย 3 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ และฝึก
ปฏิบัต ิ3 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์) 
 

จ.447     การปรับเปลีย่นพฤตกิรรมมนุษย์      3 (3-0-6) 
PY 447  Behavior Modification 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.347 และ จ.371   

  พฤติกรรมมนุษย์ที่เกิดจากการเรียนรู้ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมโดยจัดให้เกิดการเรียนรู้ใหม่ขึ้นแทนที ่
กระบวนการเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมมนุษย์  และการประยุกต์หลักการนีใ้นชีวิตประจ าวัน ในโรงเรียนและที่ท างาน สาธิตการ
เปลีย่นแปลงพฤตกิรรม และการแก้ปัญหาด้วยวธีิต่างๆ รวมทั้งศึกษาจรรยาบรรณของผู้ท างานทีเ่กีย่วข้อง 

 

จ.448     จติบ าบัดชนิดองิทฤษฎจีติวเิคราะห์ภาคปฏบิัต ิ     3 (2-2-5) 
PY 448  Practicum in Psychoanalytically Orientated Psychology  
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ. 349และจ.372 

  วธีิการรักษาทางจติชนิดองิทฤษฎจีติวเิคราะห์ โดยเน้นภาคปฏิบัตฝึิกจติบ าบัดรายบุคคลกบัผู้ป่วยทางจติเวช 

 

จ.449     การฝึกปฏบิัตทิางจติวทิยาคลนิิก   4 (ไม่น้อยกว่า 300 ช่ัวโมงต่อภาคการศึกษา) 
PY 449  Clinical Practicum 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.349 และ จ.446 

  การฝึกภาคปฏิบัติเกี่ยวกับการตรวจวินิจฉัยทางจิตวิทยาในบุคคลที่มีปัญหาทางสุขภาพจิต โดยใช้แบบทดสอบ
ทางจติวทิยาชนิดต่างๆ การสัมภาษณ์และสังเกตพฤติกรรม การแปลแบบทดสอบและการเขียนรายงานการตรวจวินิจฉัย ตลอดจน
การฝึกการให้ค าแนะน าปรึกษา และจติบ าบัด 
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จ.456     การกระตุ้นพฒันาการ       3 (2-3-4) 
PY 456  Early Stimulation 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.447  

  ทฤษฎกีารกระตุ้นพัฒนาการของมนุษย์ การวินิจฉัย การเก็บข้อมูล การประเมินแบบทดสอบที่ใช้เป็นเคร่ืองมือ 
วธีิการฝึกทกัษะและจดัส่ิงแวดล้อมให้เอือ้ต่อการเรียนรู้ทีเ่หมาะสมกับขั้นตอนพัฒนาการของมนุษย์ การกระตุ้นพฤติกรรมทางกาย 
ทางระบบประสาท ทางภาษา และทางสังคม มรีายงานการศึกษากรณีเฉพาะ  

 

จ.466     ทฤษฎแีละกระบวนการทางจติวทิยาการปรึกษา     3 (3-0-6) 
PY 466  Theories and Process in Counseling Psychology 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.366 

  ศึกษาทฤษฎ ีกระบวนการและเทคนิคการปรึกษาทางจติวทิยาโดยละเอยีด พร้อมทั้งฝึกฝนทกัษะการให้ค าปรึกษา 

 
จ.467     การฝึกอบรมการบริหารความเครียด      3 (2-2-5) 
PY 467  Stress Management Training 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.366   

  ทีม่าของความเครียดทีม่ผีลกระทบต่อชีวภาพและจติใจ ทฤษฎี รวมทั้งเทคนิคในการผ่อนคลายความเครียดและ
ข้อมูลทางชีวภาพ พร้อมทั้งการฝึกปฏิบัต ิ

 
จ.468     วธีิการประเมนิทางจติวทิยาการปรึกษา      3 (2-3-4) 
PY 468  Assessment Methods in Counseling Psychology 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.366 และ จ.373 

  การเลือกใช้แบบทดสอบทางจิตวิทยาเพื่อการปรึกษา การหาข้อมูลเกี่ยวกับผู้รับการปรึกษา การด าเนินการ
ทดสอบ การให้คะแนน ประเมินผลและตีความหมายของการใช้แบบทดสอบเกี่ยวกับบุคลิกภาพ ความสนใจ ค่านิยม เชาวน์ปัญญา 
รวมทั้งการปรับตวัและฝึกฝนให้เกดิความช านาญในภาคปฏิบัติ 

 
จ.469     จติวทิยาการปรึกษาภาคปฏิบตั ิ      3 (2-3-4) 
PY469 Practicum in Counseling Psychology 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.466 

  การฝึกปฏิบัตกิารให้การปรึกษาเชิงจิตวิทยา โดยประยุกต์พหุประสบการณ์ (multiple experiences) และทฤษฎี
การเรียนรู้ จากข้อมูลการวจิยัและจากกรณีศึกษาต่างๆ มาใช้ให้เป็นประโยชน์ในการปฏิบัตงิานวชิาชีพ  และพฒันาระบบงานของตน
ให้เหมาะสมกบัความต้องการของผู้รับบริการ และสอดคล้องกบันโยบายสถาบันหรือองค์การทีใ่ห้บริการ  
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จ.477   ดนตรี จติวทิยาและการบ าบัด                3 (3-0-6) 
PY477   Music, Psychology, and Therapy 
วชิาบังคบัก่อน: สอบได้ จ.211 
  ประวตัคิวามเป็นมา หลกัการ ทฤษฎแีละวธีิในเชิงปฏิบัตขิองการใช้ดนตรีในเชิงจติวทิยาและการบ าบัด 
 
จ.479     จติวทิยาการพฒันาทรัพยากรมนุษย์      3 (3-0-6) 
PY 479  Psychology in Human Resource Development 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.371 และ จ.386 

  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ขั้นต้น ทฤษฎีการเรียนรู้และการถ่ายทอดการฝึกอบรมในการท างาน การออกแบบ
หลกัสูตรการฝึกอบรม การประเมนิผลการฝึกอบรม การจดัการพฒันาทรัพยากรมนุษย์ 
 
จ.486     สัมมนาจติวทิยาอุตสาหกรรมและองค์การ     3 (3-0-6) 
PY 486  Seminar Industrial and Organizational Psychology 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.386, จ.387 และ จ.479 

  วิเคราะห์และอภิปรายประเด็นทางจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การที่เป็นปัญหาหรือได้รับความสนใจอยู่ใน
ปัจจุบัน  รวมทั้งแนวโน้มพฒันาการของจติวทิยาอุตสาหกรรมและองค์การในอนาคต 
 
จ.487     การปรับเปลีย่นพฤตกิรรมมนุษย์ในองค์การ     3 (3-0-6) 
PY 487  Behavioral Modification in Organization 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.371 และ จ.386 

  กระบวนการและการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมมนุษย์ในโรงงานอุตสาหกรรมและองค์การ การประยุกต์หลักการ
เรียนรู้ รวมทั้งศึกษาจรรยาบรรณทางวชิาชีพ 
 
จ.489     จติวทิยาการเป็นผู้น า       3 (3-0-6) 
PY 489  Psychology of Leadership 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ จ.386 

  ความส าคัญของผู้น า บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบของผู้น าในระดับต่างๆในองค์การ ทฤษฎีภาวะผู้น า 
คุณสมบัตขิองผู้น า ปัจจยัทีท่ าให้ผู้น ามอีทิธิพลต่อพฤติกรรมของบุคคล และกลุ่มท างาน การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่เป็นปัญหาใน
องค์การ 
 

จ.496     การวจิยัรายบุคคล        4 (0-6-6) 
 PY 496   Individual Research 
วชิาบังคบัก่อน : สอบผ่านวชิา ส. 457 และ จ.353ไม่ต า่กว่าเกรด Cและต้องได้รับการอนุมตัจิากหัวหน้าภาควชิาจติวทิยา 

  การศึกษารายบุคคลทีใ่ห้นักศึกษาแต่ละคนท าการวิจัยในเร่ืองหนึ่งเร่ืองใด  โดยได้รับความเห็นชอบจากภาควิชา
ก่อน 
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จ.497     สัมมนาทางจติวทิยา        3(3-0-6) 
PY497   Seminar in Psychology 
วชิาบังคบัก่อน : จ.449 หรือ จ.351 หรือได้รับอนุมตัจิากผู้บรรยาย 
  การน าเสนอ วเิคราะห์ และอภิปรายหัวข้อทางจติวทิยาทีเ่ป็นทีส่นใจในปัจจุบัน รวมทั้งแนวคดิทีป่ระยุกต์ใช้เพือ่
พฒันาความรู้ทางจติวทิยาในอนาคต 

 

วชิาบังคบันอกสาขา 

วท.216    ชีววทิยาของสัตว์         4(3-3-6) 
SC216    Animal Biology 
  หลกัการทางชีววทิยา โครงสร้างและกระบวนการท างานเพื่อการด ารงชีวิตตั้งแต่ระดับเซลล์ เนือ้เยื่อ และอวัยวะ 
การเจริญเตบิโตและพฒันาการของตวัอ่อน และววิฒันาการ 
 
ส.218      สถิตสิ าหรับจติวทิยา 1        3(3-0-6) 
ST.218   Statistics for Psychology 1 
  ความหมายและขอบข่ายของสถิติ มาตรการวัด การน าเสนอข้อมูล การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง การวัดการ
กระจาย ความเบ้และความโด่ง ความน่าจะเป็น ตวัแปรสุ่มและการแจกแจง ความน่าจะเป็นของตวัแปรสุ่ม การแจกแจง ปกติ การชัก
ตัวอย่างเบือ้งต้นและการแจกแจงของตัวสถิติ การประมาณค่าและการทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับพารามิเตอร์ของประชากรกลุ่ม
เดยีวและสองกลุ่ม การทดสอบไคก าลงัสอง การอ่านผลลพัธ์จากโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิต ิ
 
ส.319      สถิตสิ าหรับจติวทิยา 2        3(3-0-6) 
ST.319   Statistics for Psychology 2 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ ส. 211 หรือ ส. 216 หรือ ส. 218 
  วิธีการทางสถิติที่ใช้กับการวิจัยทางจิตวิทยาเชิงสหสัมพันธ์ เชิงทดลองภายในและระหว่างซับเจ็คเชิงแฟกทอ
เรียลดไีซน์ และเชิงซิงเกิลซับเจ็คดีไซน์ การวิเคราะห์การถดถอยและสหสัมพันธ์เชิงเส้นเดียวและพหุคูณ สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์
แบบอืน่ ๆ การวเิคราะห์ความแปรปรวนร่วม การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิต ิ
 
ส.457      ระเบียบวธีิการวจิยัทางสังคมศาสตร์       3(3-0-6) 
ST.457  Research Methodology in Social Sciences 
วชิาบังคบัก่อน : สอบได้ ส. 217 หรือ ส. 319 
  ความหมายและประเภทของการวิจัย จรรยาบรรณนักวิจัย ข้อเสนอโครงการวิจัย การออกแบบการวิจัย  การ
ด าเนินการวิจัย การประมวลผลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ และการวิเคราะห์ผล การเขียนรายงานการวิจัย ปฏิบัติงาน
ภาคสนามและน าเสนอผลการวจิยั 
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อ. 216    โครงสร้างภาษาองักฤษ        3 (3-0-6) 
EG 216   English Structure 
วชิาบังคบัก่อน :  สอบได้ สษ. 172 หรือ มธ. 105 หรือได้รับยกเว้น สษ. 172หรือ มธ. 105 ไม่นับหน่วยกติ 
ให้กบันักศึกษาวชิาเอกภาษาองักฤษ ฐานะช้ันปีที ่3 หรือ 4 

วเิคราะห์โครงสร้างประโยคภาษาองักฤษรูปแบบต่างๆ เพือ่เป็นพืน้ฐานในการอ่านและเขียน โดยเฉพาะการอ่าน
งานเขียนทีม่โีครงสร้างประโยคซับซ้อน และการเขียนประโยคที ่     ถูกต้อง เหมาะสมตามหลกัภาษาองักฤษ 
 
อ. 221   การอ่านเชิงวเิคราะห์ข้อมูล        3(3-0-6) 
EG 221  Reading for Information 
วชิาบังคบัก่อน :  สอบได้ สษ. 172 หรือ มธ.105 หรือได้รับยกเว้น สษ. 172หรือ มธ.105 

กลวธีิต่างๆ ทีใ่ช้ในการอ่านงานเขียนประเภทให้ข้อมูล วเิคราะห์โครงสร้างภาษา เนือ้หาและวธีิการน าเสนอข้อมูล
ของผู้เขียน ฝึกสรุปข้อมูลที่ได้จากการอ่านโดยเขียนเป็นเค้าโครง และเขียนสรุปความ รวมทั้งฝึกแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับงานที่
อ่านโดยการอภิปราย 
 
อ. 241  การฟัง-การพูด 1         3(3-0-6) 
EG 241  Listening-Speaking 1 
วชิาบังคบัก่อน :  สอบได้ สษ. 172 หรือ มธ.105 หรือได้รับยกเว้น สษ. 172หรือ มธ.105 

ฝึกสนทนาตามสถานการณ์ในชีวิตประจ าวัน ฝึกทักษะในการฟังระดับต้น ฝึกการออกเสียงที่ถูกต้อง เรียนรู้
วฒันธรรมและขนบธรรมเนียมทีเ่กีย่วข้องกบัสถานการณ์ต่างๆ ทีก่ าหนดให้ เพือ่สร้างความมัน่ใจในการสนทนาภาษาองักฤษ 
 
3.1.5.2 ค าอธิบายรายวชิาภาษาองักฤษ 
General  Education  Program 
Humanities 
มธ.110  สหวทิยาการมนุษยศาสตร์  2(2 – 0 – 4) 
TU 110    Integrated Humanities  
  To study the history of human beings in different periods, reflecting their beliefs, ideas, intellectual and 
creative development. To instill analytical thinking, with an awareness of the problems that humanities are confronting, 
such as the impacts of: technological development, violence, wars, and various world crises so that we can live well in a 
changing world. 
Social Science 
มธ.100   พลเมอืงกบัความรับผดิชอบต่อสังคม       3(3 – 0 – 6) 
TU 100  Civic Education  
  Study of principles of democracy and government by rule of law. Students will gain understanding of 
the concept of “citizenship” in a democratic rule and will have opportunity for self-development to become a citizen in a 
democratic society and to take responsibility in addressing issues in their society through real-life practices. 
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มธ.120 สหวทิยาการสังคมศาสตร์        2(2 – 0 – 4) 
TU 120   Integrated Social Sciences  
  This interdisciplinary course focuses on the fact that social sciences play an important role for society.     
The course explains the origins of the social sciences and the modern world, the separation of social sciences from pure 
sciences, and the acceptance of the scientific paradigm for the explanation of social phenomenon. It also involves the 
analysis of important disciplines, concepts, and major theories of social sciences by pointing out strengths and weaknesses 
of each one. Included is the analysis of contemporary social problems, using knowledge and various perspectives—-
individual, group, macro-social, national and world perspectives-- to view those problems.  
 
Sciences and Technology 
มธ.130  สหวทิยาการวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี     2(2 – 0 – 4) 
TU 130   Integrated Sciences and Technology  
  To study basic concepts in science, scientific theory and philosophies. Standard methods for scientific 
investigations. Important evolutions of science and technology influencing human lives as well as the impacts of science 
and technology on economies, societies and environments.  Current issues involving the impacts of science and technology 
on moral, ethics and human values. 

Mathematics and Computers 

มธ.151  คณิตศาสตร์ทัว่ไประดบัมหาวทิยาลยั      3(3 – 0 – 6) 
TU 151   General College Mathematics  
  (A non-credit subject to the students’ faculty code of 02, 04 and from 09 to 14,16,17) 
  To review Set; real number system; relations; functions and applications; introduction to linear 
programming; logic; measurement of interest; installment payment and income tax; descriptive statistics; index number; 
introduction to probability ; basic concept of inferential statistics; statistical packages. 
 
มธ.152   หลกัพืน้ฐานทางคณิตศาสตร์       3(3 – 0 – 6) 
TU 152   Fundamental Mathematics  
  (This course is for students who have already studied mathematics in high school and have gained not 
less than 16 credits or as demanded by their faculty.) 
  To prove logical rules, methods of proofs, arguments, mathematical induction, proofs of theorems of 
inequalities and absolute values, inequalities solving, functions, type of functions, applications of functions, curve 
sketching, partial fractions decomposition, solving of simple systems of linear equations. 
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มธ.153  ความรู้ทัว่ไปเกีย่วกบัคอมพวิเตอร์      3(3 – 0 – 6) 
TU 153   General Knowledge about Computers  
  To study the essential components of computer systems including hardware, software, data and its 
processing; basic data communication, network and the Internet, principles of problem solving using computers and 
software packages, security, ethics and laws related to computer usage and information systems. 
 
มธ.154   รากฐานคณิตศาสตร์       3(3 – 0 – 6) 
TU 154  Foundation of Mathematics  
  To prove logical rules, methods of proofs, quantifiers, arguments, mathematical induction, structure of 
the real number system, binomial theorem and multinomial theorem, translation of axes, rotation of axes and sketching of 
graphs of conic sections, curve sketching, increasing functions and decreasing functions, partial fractions decomposition, 
introduction to number theory. 
 
มธ.155   สถิตพิืน้ฐาน        3(3 – 0 – 6) 
TU 155   Elementary Statistics  
  To identify the Nature of statistical problems; review of descriptive statistics; probability;  random 
variables and some probability distributions (binomial, poison and normal) ; elementary sampling and sampling 
distributions; estimation and hypotheses testing for one and two populations; one-way analysis of variance; simple linear 
regression and correlation; chi-square test. 
 
มธ.156  คอมพวิเตอร์และการเขียนโปรแกรมเบือ้งต้น     3(3 – 0 – 6) 
TU 156   Introduction to Computers and Programming  
  Basic concepts of computer systems, electronic data processing concepts, system and application 
software, algorithms, flowcharts, data representation, program design and development methodology, problem solving 
using high-level language programming. 
 
Languages 
Thai 
ท. 161    การใช้ภาษาไทย 3         3(3 – 0 – 6) 
TH 161   Thai Usage  
  Thai language usage skills: listening, reading, writing and speaking, with emphases on drawing the 
main idea, communicating knowledge,  thoughts and composing properly. 
 
ท.162       การเขียนรายงานวชิาการ         3(3 – 0 – 6) 
TH 162   Report Writing  
  The methodology of report writing, enabling students to search for information to make systematic 
references and to practice report writing skills. 
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English      
สษ.070   ภาษาองักฤษพืน้ฐาน 1       0(3 – 0 – 6) 
EL 070  English  Course 1  
Prerequisite  : Language  Institute  placement 
  A non-credit course designed for those students with low English command and unable to enroll 
directly into English Foundation Course (The assessment criteria are ‘S’ for Satisfactory or ‘U’ for Unsatisfactory and 
will not be counted towards the students’ total credits and GPA).   
  A preparatory course designed to enable students to cope up with real English use of four basic 
integrated skills of listening, speaking, reading and writing. 
 
สษ.171   ภาษาองักฤษพืน้ฐาน 2       3(3 – 0 – 6) 
EL 171 English Course 2         
Prerequisite  : have earned credits of EL 070 or  Language  Institute  placement 
  An intermediate English course designed to promote four integrated skills to develop students’ English 
proficiency at a higher level. 
 
สษ.172   ภาษาองักฤษพืน้ฐาน 3       3(3 – 0 – 6) 
EL   172    English Course 3  
Prerequisite  :  have earned credits of EL 171  or  Language  Institute  placement 
  An upper-intermediate English course to enable students to use integrated skills at a more sophisticated 
level than the prior course especially in speaking and writing. 
 
วชิาเฉพาะ 
จ.211   จติวทิยาทัว่ไป   3(3-0-6) 
PY211   General Psychology   
  This course studies history and scientific research methods in psychology. The content covers knowledge 
concerning human biological foundations, behavior and development. Also included are studies on motivation,  learning, 
intelligence, emotion, personality and social behavior of individuals and groups. 
 
จ. 212    จติวทิยาคุณงามความดมีคุีณธรรมและความรับผดิชอบทางสังคม   3 (2-3-4) 
PY 212   Virtue Psychology, Ethics, and Societal Responsibility 
Prerequisite : Passed PY211 

 To study and integrate the theory of psychology with students’ personal experiences and training. The 
major objective is to instill a sense of virtue and awareness of the role of ethics and virtue in human existence with the 
expectation that such training will result in character building, emotional and mental maturity,  religious knowledge and 
social responsibility. 
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จ.216     จติวทิยาบุคลกิภาพและการปรับตน      3 (3-0-6) 
PY 216  Psychology of Personality and Adjustment 
   Scientific study of personality, personality assessment and theories, the relationship of personality to 
society and culture, social and personal adjustment. 

 
จ.217     สุขภาพจติ        3 (3-0-6) 
PY 217   Mental Health 
  The course will focus on mental hygiene processes, which contribute to a deeper understanding of 
human needs and values.  Course work will include the study of mental hygiene in clinics, mental hygiene in education, 
industry, social work, family and individuals. 

 
จ.218    จติวทิยาการศึกษา        3 (3-0-6) 
PY 218   Educational Psychology 
  The principles and theories of psychology in relation to education through the investigations of learning 
processes, and educational assessment and evaluation. Also included are the study of individual differences and 
intelligence which affect learning outcomes. 

 

จ.219    จติวทิยาประยุกต์        3 (3-0-6)  
PY 219  Applied Psychology 
Prerequisite : Passed PY211 

  Principles of psychology in order to understand human behavior, including self behavior and behavior 
of others.  Application of principles to the workplace, the environment, consumption, education etc.  Emphasis is placed 
upon adaptation, healthy living and valuable human resources of society. 

 

จ.226     จติวทิยาสังคม        3 (3-0-6) 
PY 226  Social Psychology 
  The course scienfically studies how people think about, influence, and relate to one another.  Topics 
include the study of self, social beliefs and judgements, behavior and attitudes, conformity, persuasion, social influence, 
prejudice, aggression, attraction and intimacy, altruism and social conflict. 

จ.227     จติวทิยาสังคมประกติ       3 (3-0-6) 
PY 227  Psychology of Socialization 
  An interdisciplinary approach to the study of stages of human development from birth to full 
development. Also investigated are human adjustments to various types of environment throughout life includes the 
application of symbolic interactionist and behavioral theories to the analysis of socialization agents.  
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จ.228     จติวทิยาความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล      3 (3-0-6) 
PY 228  Psychology of Interpersonal Relations 
  This course emphasizes overt behavior of the individual, interpersonal relationships between the 
individual and society, understanding of self and others through communication, exchange of ideas, adjustment to family, 
peer groups and society, human attitudes and values, leadership, and sensitivity  
training. 
 
จ.229     จติวทิยาการส่ือสาร        3 (3-0-6) 
PY 229  Psychology of Communication 
  Human communication behavior including brain functions as a system of perception, memory and 
actions. Topics to be analyzed include : Communication behavior involving intrapersonal analysis and cognitive 
consistency theories, the effects of communication and human interaction upon the socialization process, the psychology of 
communication and influences of diffusion of innovations and social heritage. 

 
จ.236     จติวทิยาวยัเดก็        3 (3-0-6) 
PY 236  Child Psychology  
Prerequisite : Passed PY211 
  Psychological and physiological development of the child including motor skills, language, emotions, 
social behavior, and personality.  Emphasis is placed upon the role of curiosity, attitude, character, self discipline, mental 
health and adjustment. 

 
จ.237    จติวทิยาวยัรุ่น        3 (3-0-6) 
PY 237  Adolescent Psychology 
Prerequisite : Passed PY211 
  This course deals with various aspects of development. Emphasis is on the effects of development on 
adolescents’ personality, emotion, intelligence and achievement. Also included is the study of effects of culture and social 
problems on adolescents’ behavior such as sexual problem, drug addiction,  
delinquency, and the adjustment of adolescence in family, school, society and occupation.   
 

จ.238     จติวทิยาวยัผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ      3 (3-0-6) 
PY 238  Psychology of Adulthood and Old Age 
Prerequisite : Passed PY211 

  The course investigates the effects of philosophy and psychology on the personality development of 
people in adult hood and old age. Also included are the study of problems and prevention of problems for each individual 
in various social setting. 
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จ.239     จติวทิยาพฒันาการชีวติทุกช่วงวยั      3 (3-0-6) 
PY 239  Lifespan Human Development 
Prerequisite : Passed PY211 
  Human development throughout life from conception to the end. Focus is on four aspects, viz. physical 
aspect, social development, emotional adjustment, cognitive and inteliigence.  Emphasis is on the development of quality 
of life and intellectual development at all ages,  with application of knowledge for self as well as other’s development.   
 
จ.267     ทกัษะวธีิเรียน        3 (2-3-4) 
PY 267  Study skills Method 
  Theory and training of effective study skills, including time management, motivation stimulation, self-
control, taking notes and abbreviating lecture notes, reading techniques, library usage, writing academic reports, preparation 
for exams and anxiety reduction techniques after exams. 

 
จ.316    จติวทิยาสภาวะแวดล้อม       3 (3-0-6) 
PY 316  Environmental Psychology 
Prerequisite : Passed PY211  

 Focuses on the relationship between the environment and human behavior. Topics included are 
behavior effects of noise, temperature, air pollution, personal space and territory. Also included is the study of behavior 
and modification through the employment of psychological principles for environmental protection.  
 
จ.317     จติวทิยาสุขภาพเบือ้งต้น       3 (3-0-6) 
PY 317   Introduction to Health Psychology 
Prerequisite : Passed PY211 

 Principles, theories and bio-psychosocial  factors concerning physical and mental health , methods of  
health preservation and promotion of mind and body in various places such as the work place , school and community. 
Topics include environmental health care and awareness  ,health behavior  and chronic illness. 

 
จ.318     การอ่านงานด้านจติวทิยา       3 (3-0-6) 
PY 318   Reading in Psychology 
Prerequisite : Passed PY211 and EG221 
  The  objective of this course is to improve students’ ability to understand and translate scientific 
publications in English.  Focus will be on understanding technical terms in academic texts,  journals, and research as well 
as techniques in counseling psychology and psychotherapy. 
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จ. 326     จติวทิยาส่ือ          3 (3-0-6) 
PY 326   Media Psychology 
  Theories and psychological explanations of media production and media consumption, evolutionary 
psychology of behaviors, cognition and emotion related to media consumption, and effects of media and communication 
technology. 

 

จ.329     จติวทิยาข้ามวฒันธรรม       3 (3-0-6) 
PY 329   Cross – Cultural Psychology 

Prerequisite : Passed PY211 or PY226   
  The psychological, social and cultural factors that determine personality, motivation, perception, 
emotional expression, intelligence, cognitive skills and behavior of individuals in society, social and cultural variations in 
mental illness,  the psychology of social and cultural change,  applications of psychological theories of cross cultural 
phenomena.  Emphasis on culture and personality study.  
 

จ.336    เดก็ทีม่ลีกัษณะพเิศษ       3 (3-0-6) 
PY 336   Exceptional Children 
Prerequisite : Passed PY345 
  Exceptional children : a consideration of children who are physically handicapped.  Discussion of 
physical handicaps in vision, hearing, and speech as well as orthopedic and abnormal physical growth, the mentally 
challenged, and mentally gifted.  Aspects of psychological characteristics, diagnoses, causes, prevention and treatment will 
be discussed. 
 
จ.345    จติวทิยาอปกต ิ        3 (3-0-6) 
PY 345  Abnormal Psychology  
Prerequisite : Passed PY211 

 This course is designed to study deviant and abnormal behavior includingthe symptoms, and etiology of 
neurotic and psychotic behavior. Included are treatment and prevention of the major neuroses and psychoses. 

 
จ.346   จติวทิยาชุมชน        3 (3-0-6) 
PY 346   Community  Psychology 
Prerequisite : Passed PY211 

Presents psychological theories which emphasize connections between individuals and the  
environment by means of designing, putting into practice and evaluating projects for the development of healthy life-styles 
and the well-being of memvers of the community.  
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จ.347     จติวทิยาคลนิิกเบือ้งต้น       3 (3-0-6) 
PY 347   Introduction to Clinical Psychology 
Prerequisite : Passed PY345 
  This course is designed to introduce the scientific foundations of clinical psychology and systematic 
assessment of psychological diagnoses, various interventions, and society and community involvement in facilitating 
appropriate mental health.  Distinctive features of clinical psychology such as systematic case study, observation of  
behavior, interviewing and psychological assessment are included.  This course will be useful for better understanding 
normal and abnormal behavior, prevention and treatment of mental disorders. 
 
จ. 348   การตรวจและวนิิจฉัยทางจติวทิยา: การทดสอบแบบ Objective   3 (2-3-4) 
PY 348   Psychological Assessment: Objective Tests 
Prerequisite : Passed PY347 and PY373   

 Objective psychological assessment in various forms with emphasis on the usage of equipment and 
objective tests in the assessment and testing of normal and problematic behavior. Includes study of techniques required 
for writning psychological reports and methods of applying these techniques according to professional ethics and 
standards.  (Lectures: 3 ours per week, practice: 3 hours per week)    
 
จ.349     จติบ าบัด         3 (3-0-6) 
PY 349   Psychotherapy 
Prerequisite : Passed PY347   
  Presents various kinds of treatment methods for mental disorders. Therapy is conducted through 
Individuals, group and family. Field trip is provided. 
 
จ.351     จติวทิยาการรู้คดิและปัญญา       3 (3-0-6) 
PY 351  Cognitive Psychology  
Prerequisite :Passed PY371 and PY 375 

  Metacognition and information processing systems which are influenced by attention perception, 
memory, reasoning, learning, language. Emphasis will be on theories, reasoning and data organization by comparison of 
human thought with a mechanical brain. 

จ.352     สรีรจติวทิยา        3 (3-0-6) 
PY 352  Physiological Psychology 
Prerequisite :Passed PY211 and SC216 
  Relationship between behavior and physiological systems.  Emphasis is placed upon the functions of the 
neurological and endocrine systems in perception, motivation, emotion, learning, memory and consciousness. 
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จ.353    จติวทิยาการทดลอง       4 (2-6-4) 
PY 353  Experimental Psychology  
Prerequisite : Passed PY 351 and ST319 

  Consideration of experimentation in psychology.  Construction of various experimental designs and 
statistical analyses. 

 
จ.366     จติวทิยาการปรึกษาขั้นพืน้ฐาน      3 (3-0-6) 
PY 366   Introduction to Counseling Psychology 
Prerequisite : Passed PY211 

 Basic principles and methods in psychological counseling and individual development in education, 
personality, emotion, and adjustment to social conditions, environment and occupation. Also included are theories and basic 
skills in providing counseling. 
 
จ.367     การฝึกอบรมร่วมรับความรู้สึก      3 (2-2-5) 
PY 367  Sensitivity Training 
Prerequisite : Passed PY366   
  Focuses on the development of the self through group processes. Includes studies on group influences, 
values and learning for self-development in human relations in order to be able to cooperate efficiently. Extra curricula 
activities included. 
 

จ.371     จติวทิยาการเรียนรู้        3 (3-0-6) 
PY 371  Psychology of Learning 
Prerequisite : Passed PY211   
  This course presents basic facts, principles and theories of learning as well as kinds of learning,  
analyses of the history of learning, research and experiments on learning and the application of learning principles. 
 
จ.372     ทฤษฎบุีคลกิภาพ        3 (3-0-6) 
PY 372  Theories of Personality 
Prerequisite : Passed PY211   

 Theories of personality including a survey and analysis of the ideas and works of various important 
eastern and western psychologists, as well as the application of these theories and various personality tests.  
 
 
 
 
 



 43 

จ.373     การวดัผลทางจติวทิยา       3 (3-0-6) 
PY 373  Psychological Testing 
Prerequisite : Passed PY211 and ST218 

 This course analyzes the principles of psychological testing, standard scales of measurement and the 
necessary properties of good testing. Presentations of various tests such as achievement test, intelligence test, aptitude test, 
personality test etc. are also included as are assessment principles and interpretations of test scores, sources of information 
related to tests and various tools for testing in psychology.  
 
จ.374    จติวทิยาแรงจูงใจ         3 (3-0-6) 
PY 374  Psychology of Motivation 
Prerequisite : Passed PY211 

 Physiological drives, frustrations, instincts, incentives, and other factors that direct activities to achieve 
goals.  Theories of decision making and theories of motivation will also be discussed. 
 
จ.375     จติวทิยาการรับรู้        3 (3-0-6) 
PY 375   Psychology of Perception 
Prerequisite : Passed PY211 

 Structure and theories of sensory perception of various organs. Perception of shapes, size, illusion and 
perception of movement. Social perception and development of perception.   

 
จ.386   จติวทิยาอุตสาหกรรมและองค์การ        3 (3-0-6) 
PY 386   Industrial and Organizational Psychology 
Prerequisite: Passed PY211 
  The industrial revolution, its effects on human beings, theories of organization, the history of industrial 
and organizational psychology. Application of psychological principles to interesting problems including attitude, 
motivation, frustration, fatigue, safety, selection, placement, personnel training, job evaluation, communication and 
leadership, including  solving human problems in industry and organization. 
 
จ.387    จติวทิยาบุคลากร        3 (3-0-6) 
PY 387   Personnel Psychology 
Prerequisite: Passed PY373 and PY386 
     Application of psychological principles and techniques in selection, placement training of personnel, the 
use of psychological tests, performance appraisal and job analysis. 
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จ.388     แรงจูงใจในการท างาน       3 (3-0-6) 
PY 388     Motivation at Work 
Prerequisite: Passed PY374 and PY386 
     The processes of human motivation, job satisfaction and personal behavior in organizations.  
Focus will be on theories and applications of work motivation including monetary rewards and other motivation 
techniques. 
 
จ.389     จติวทิยาผู้บริโภค        3 (3-0-6) 
PY 389  Consumer Psychology  
Prerequisite: Passed PY211 
     This course studies consumers’ ideas, beliefs and behavior. Emphasis is on theories and research related 
to the processes of perception, motivaton, attitudes, personality and other factors which affect decisions regarding 
consumption and the selection of services to support a chosen lifestyle. Also included are analyses of the influences of 
society, culture communication laws, and various groups of people.  
 
จ.426     ทฤษฎจีติวทิยาสังคมและการประยุกต์      3 (3-0-6) 
PY 426  Theories of Social Psychology and Application 
Prerequisite: Passed PY226  
     Theories in social psychology. The study of theories related toattitude, social cognition, prejudice and 
psychological conflict, group participation and the application of social psychological theories and research results for 
solving social problems. 
 
จ.427     จติวทิยาสังคมขั้นสูง       3 (3-0-6) 
PY 427  Advanced  Social  Psychology 
Prerequisite: Passed PY226   
     Analysis of topics in social psychology. A study of attitudes, perception, leadership, socialization, the 
psychology of social stratification, and the psychology of minority groups with an emphasis on Thai society.  
 
จ.446     การตรวจและวนิิจฉัยทางจติวทิยา : การทดสอบแบบ Projective   3 (2-3-4) 
PY 446  Psychological Assessment : Projective Test 
Prerequisite: Passed PY348 
     Theories and techniques for the employment of various projective tests which include details of 
adjustment mechanisms, emotional states, thoughts and problems of abnormal behavior. Also included are practical 
experiences and ethical issues in the employment of tests with normal people as well as people with difficulties and the 
writing of professional psychological repoets. 
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จ.447     การปรับเปลีย่นพฤตกิรรมมนุษย์      3 (3-0-6) 
PY 447  Behavior Modification 
Prerequisite: Passed PY347 and  PY371  
     Theories of learning and behavioral change, and their applications in school settings, at work, and in the 
home environment. Ethical issues and case studies concerning these areas will be included. 
 
จ.448     จติบ าบัดชนิดองิทฤษฎจีติวเิคราะห์ภาคปฏบิัต ิ     3 (2-2-5) 
PY 448  Practicum in Psychoanalytically Orientated Psychology  
Prerequisite: Passed PY349 and PY372 
     Theory and practice of psychological treatment with a psychoanalytically oriented approach emphasizing 
individual psychotherapy for psychotic patients. 
 
จ.449     การฝึกปฏบิัตทิางจติวทิยาคลนิิก   4 (ไม่น้อยกว่า 300 ช่ัวโมงต่อภาคการศึกษา) 
PY 449  Clinical Practicum 
Prerequisite: Passed PY349 and PY446 
  This course is designed to help students to practice various clinical approaches used in systematic 
individual case studies : observation of behavior, interviewing and psychological assessment, practical training in 
counseling and psychotherapy, and the writing of clinical reports according to a prescribed format. 

 
จ.456     การกระตุ้นพฒันาการ       3 (2-3-4) 
PY 456  Early Stimulation 
Prerequisite: Passed PY447  
    Theories of human early intervention programs designed to stimulate and promote environmental 
capacity within sensory receptors, motor brain function, cognitive development, language and social adaption skills. The 
course is designed to cover data collecting diagnosis and assessment. One report of a case study required.  
 
จ.466    ทฤษฎแีละกระบวนการทางจติวิทยาการปรึกษา     3 (3-0-6) 
PY 466  Theories and Process in Counseling Psychology 
Prerequisite: Passed PY366 
     In depth study of theories, processes and techniques of counseling, with emphasis on various skills of  
individual and group counseling. 
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จ.467     การฝึกอบรมการบริหารความเครียด      3 (2-2-5) 
PY 467  Stress Management Training 
Prerequisite: Passed PY366   
    The origins of stress which impact the bio-social and psychological well being of people. Includes theories 
and practices of stress management. 
 
จ.468     วธีิการประเมนิทางจติวทิยาการปรึกษา      3 (2-3-4) 
PY 468  Assessment Methods in Counseling Psychology 
Prerequisite: Passed PY366 and PY373 
     Providing options of psychological testing for counseling, collecting, testing, scoring, evaluating and 
interpreting data about client’s personality, interests, values and intelligence, including assistance with adjustments and 
practicing skills in using psychological tests. 
 
จ.469     จติวทิยาการปรึกษาภาคปฏิบตั ิ      3 (2-3-4) 
PY 469  Practicum in Counseling Psychology 
Prerequisite: Passed PY466 
     Training in psychological counseling by applying multiple experiences, learning theories, research and 
case studies to develop work systems that suit the needs of service recipients, institutions and organizations providing 
services in psychological counseling.  
 
จ.477   ดนตรี จติวทิยาและการบ าบัด                3 (3-0-6) 
PY477   Music, Psychology, and Therapy 
Prerequisite: Passed PY211 
  History, principles, theories, and practices of music in psychological and therapeutic settings. 
 
จ.479     จติวทิยาการพฒันาทรัพยากรมนุษย์      3 (3-0-6) 

PY 479  Psychology in Human Resource Development 
Prerequisite: Passed PY371 and PY386 
      Basic human resource development, learning theories, and work training exercises. Focus is on curriculum 
design and evaluation of training programs together with human development management. 
 
จ.486     สัมมนาจติวทิยาอุตสาหกรรมและองค์การ     3 (3-0-6) 

PY 486  Seminar Industrial and Organizational Psychology 
Prerequisite: Passed PY386, PY387, and PY479 
     Analysis and discussion of topics in industrial and organizational psychology. Focus will be on problems 
of current social interest and trends of future development in industrial and organizational psychology. 
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จ.487     การปรับเปลีย่นพฤตกิรรมมนุษย์ในองค์การ     3 (3-0-6) 
PY 487  Behavioral Modification in Organizations 
Prerequisite: Passed PY371 and PY386 
   Processes and modification of human behavior in industrial factories and organizations. Application of 
learning theories together with the study of professional ethics.  
 
จ.489     จติวทิยาการเป็นผู้น า       3 (3-0-6) 
PY 489  Psychology of Leadership 
Prerequisite: Passed PY386 
     The importance of leadership, roles, duties and responsibilities of leaders at carious levels of an 
organization. Theories of leadership, qualifications of leaders and factors affectinf leaders’ influence on individual; the 
function of behavioral modification teams which rectify problematic behavior in organizations. 
 

จ.496    การวจิยัรายบุคคล         4 (0-6-6) 
 PY 496   Individual Research 
Prerequisites: Passed ST457 and PY351 with grades of no less than C average, and received approval from the head of the 
Psychology Department 
   Individual study that requires each student to conduct research on particular topic approved by the 
Psychology Department.  
 
จ.497   สัมมนาทางจติวทิยา        3(3-0-6) 
PY497   Seminar in Psychology 
Prerequisite : Passed PY449 or PY351 or  Permission of  course instructor  
  Presentation, analysis and discussion of  interesting contemporary psychological topics oncluding those 
that can be applied to the development of psychological knowledge in the future 
 
วชิาบังคบันอกสาขา 
วท.216    ชีววทิยาของสัตว์        4(3-3-6) 
SC216    Animal Biology 
  Principles of biology, structures and basic metabolic processes of life at cell, tissue, and organ levels, 
growth and development embryo, and evolution. 
 
ส.218      สถิตสิ าหรับจติวทิยา 1        3(3-0-6) 
ST.218   Statistics for Psychology 1 
  Nature and scope of statistics; scale of measurement; data presentations; measures of central tendency 
and dispersion; skewness and kurtosis; probability; random variables and probability distribution; normal distribution; 
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elementary sampling and sanpling distribution; estimation and hypotheses testing for one and teo populations; chi-square 
test; statistical package results interpretation. 
 
ส.319      สถิตสิ าหรับจติวทิยา 2        3(3-0-6) 
ST.319   Statistics for Psychology 2 
Prerequiste: Passed ST211 or ST216 or ST218 
  Statistical techniques in psychological research; correlational technique; experimental designs between 
and/or with in subjects variations; factorial design; single subject design; simple and multiple linear regression and 
correlation analysis; other coefficients of correlation; analysis of covariance; use of statistical packages. 
 
ส.457      ระเบียบวธีิการวจิยัทางสังคมศาสตร์      3(3-0-6) 
ST.457   Research Methodology in Social Sciences 
Prerequiste: Passed ST217 or ST319 
  Definition and types of research; ethics of researcher; research proposal; research designs; research 
procedure; data processing using statistical packages; data analysis; research report writng; field work; research 
presentation. 
 

อ. 216    โครงสร้างภาษาองักฤษ        3 (3-0-6) 
EG 216   English Structure  
Prerequisite: EL 172 or TU105 or Exemption 
Non-credit for 3rd or 4th year English major students 

Analyze complex sentence structures used in reading texts to develop students’ understanding in 
English grammatical structure and improve reading and writing skills. 
 

อ. 221   การอ่านเชิงวเิคราะห์ข้อมูล        3(3-0-6) 
EG 221  Reading for Information 
Prerequisite:  EL 172 or TU105 or Exemption 

Strategies used in reading informative texts; analysis of the language structure, content and the writer’s 
presentation of information; practice outlining and summarizing as well as giving opinions about the texts through oral 
discussion. 
 

อ. 241  การฟัง-การพูด 1         3(3-0-6) 
EG 241  Listening-Speaking 1 
Prerequisite: EL 172 or TU105 or Exemption 

Practice of English in everyday use including basic listening skills; pronunciation; including study of the 
culture related to given social functions, with the aim of helping students gain confidence in verbal communication in 
English. 
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4. องค์ประกอบเกีย่วกบัประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกจิศึกษา) 
 4.1  ค าอธิบายโดยย่อ 
   จ. 449 การฝึกปฏิบัตทิางจติวทิยาคลนิิก               4(ไม่น้อยกว่า 300 ช่ัวโมงต่อภาคการศึกษา) 
   PY 449 Clinical Practicum 

   การฝึกภาคปฏิบัติเกี่ยวกับการตรวจวินิจฉัยทางจิตวิทยาในบุคคลที่มีปัญหาทางสุขภาพจิต โดยใช้แบบทดสอบทาง
จติวทิยาชนิดต่างๆ การสัมภาษณ์และสังเกตพฤติกรรม การแปลแบบทดสอบและการเขียนรายงานการตรวจวินิจฉัย ตลอดจนการ
ฝึกการให้ค าแนะน าปรึกษา และจติบ าบัด 
 4.2  มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
  เป็นไปตามมาตรฐานการประกอบโรคศิลปะสาขาจติวทิยาคลนิิกตามทีค่ณะกรรมการวชิาชีพสาขาจติวทิยาคลนิิกได้
ก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้ 5 ด้านได้แก่ 

1. การตรวจวนิิจฉัยทางจติวทิยาคลนิิก 
2. การบ าบัดทางจติวทิยาและการฟ้ืนฟูสภาพจติใจ 
3. การประยุกต์จติวทิยาคลนิกิเข้าสู่งานด้านสุขภาพจติชุมชน 
4. การสอนฝึกอบรมและเป็นทีป่รึกษาทางวชิาการจติวทิยาคลนิิก 
5. การพฒันาบุคลากรวชิาชีพจติวทิยาคลนิิก เทคโนโลยแีละการวจิยัทางจติวทิยาคลนิิก 

 4.3 ช่วงเวลา 
  ภาคการศึกษาที ่1ช้ันปีที ่4 
 4.4 การจดัเวลาและตารางสอน 
   จดัเตม็เวลาใน 1 ภาคการศึกษา  
5. ข้อก าหนดเกีย่วกบัการท าโครงงานหรืองานวจิยั 
 5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 

 จ.496   การวจิยัรายบุคคล       4 (0-6-6) 
PY 496  Individual Research 

 การศึกษารายบุคคลทีใ่ห้นักศึกษาแต่ละคนท าการวจิยัในเร่ืองหนึ่งเร่ืองใด  โดยได้รับความเห็นชอบจากภาควชิาก่อน  

 5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
  นักศึกษามคีวามรู้ความเข้าใจในกระบวนการวจิยัในสาขาวชิาจติวทิยา มจีริยธรรมในการท าวจิยัและการเขียนรายงาน
การวจิยั 
 5.3 ช่วงเวลา 
  ภาคการศึกษาที ่2 ช้ันปีที ่4 
 5.4 จ านวนหน่วยกติ 
  4หน่วยกติ 
 5.5 การเตรียมการ 
  ทางภาควชิาได้ก าหนดระเบียบส าหรับนักศึกษาทีป่ระสงค์ลงทะเบยีนวชิาไว้ดงันี ้
  1. นักศึกษาสอบผ่านวชิา ส. 457 และ จ. 353 ไม่ต า่กว่าเกรด C  
  2. นักศึกษาแจ้งความจ านงต่อหัวหน้าภาควชิาก่อนลงทะเบียนวชิา 
  3. นักศึกษาน าเสนอเค้าโครงงานวจิยัให้แก่หัวหน้าภาควชิา 
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  4. หัวหน้าภาควชิาน าเค้าโครงงานวจิยัเข้าทีป่ระชุมคณะกรรมการภาควชิาเพือ่พจิารณาความเป็นไปได้ของงานวจิยั และ
เพือ่พจิารณาจดัอาจารย์ทีป่รึกษางานวจิยั 
  5. แจ้งผลการพจิารณาแก่นักศึกษาและแจ้งอาจารย์ทีป่รึกษางานวจิยัให้กบันักศึกษา  
  6. อาจารย์ทีป่รึกษางานวจิยันัดพบนักศึกษาเป็นระยะ ๆ เพือ่ตดิตามความก้าวหน้าและให้ค าปรึกษางานวจิยั 
 5.6 กระบวนการประเมนิผล 
  1. การประเมนิผลเค้าโครงงานวจิยั โดยคณะกรรมการภาควชิา และอาจารย์ทีป่รึกษางานวจิยั 
  2. การประเมนิผลงานวจิยัโดยอาจารย์ทีป่รึกษางานวจิยั โดยการสอบรายงานการวจิยัเพือ่ประเมนิผลคุณภาพของ
งานวจิยั และให้ค าแนะน าเกีย่วกบัการปรับแก้ไขรายงานการวจิยั 
  3. การวดัผลรายงานการวจิยัให้เป็นไปตามข้อบังคบัมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการศึกษาช้ันปริญญาตรี พ.ศ. 
2540 (พร้อมฉบับแก้ไขเพิม่เตมิ)ข้อ 12 

 
 
 

หลกัเกณฑ์ในการประเมนิผลนักศึกษา 
1. กฎระเบียบหรือหลกัเกณฑ์ในการให้ระดบัคะแนน (เกรด) 
  1.1 การวดัผลให้เป็นไปตามข้อบังคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการศึกษาช้ันปริญญาตรี พ.ศ. 2540 (แก้ไขเพิ่มเติม
ถึงปัจจุบัน ฉบับที ่3 พ.ศ. 2555)ข้อ 12, 13 และ 14  
 1.2การวดัผลการศึกษาแบ่งเป็น 8 ระดบั มช่ืีอและค่าระดบัต่อหนึ่งหน่วยกติดงัต่อไปนี ้

ระดบั A B+ B C+ C D+ D F 

ค่าระดบั 4.00 3.50 3.00 2.50 2.00 1.50 1.00 0.00 

 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 
 2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนกัศึกษายงัไม่ส าเร็จการศึกษา 
 1. อาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวิชาทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาจากงานที่มอบหมาย และคะแนนสอบเพื่อใช้ในการ
วางแผนปรับปรุงรายวชิา 
  2. ตั้งคณะกรรมการทวนสอบโดยมหีัวหน้าภาควชิาเป็นประธาน 
 3. คณะกรรมการท าหน้าทีต่รวจสอบการให้คะแนนกบัข้อสอบ รายงาน โครงงาน กจิกรรม ก าหนดให้มกีารประเมินการ
เรียนการสอนในระดบัรายวชิา โดยมคีณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของมาตรฐานผลการเรียนรู้ 5 ด้าน  ดังนี ้ 1. คุณธรรม  
จริยธรรม  2. ความรู้  3. ทักษะทางปัญญา  4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ  5. ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตวัเลข  การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
 
 2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลงัจากนกัศึกษาส าเร็จการศึกษา 
  ภาควชิาจดัตั้งคณะกรรมการในการจดัท าการก าหนดการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลงัจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
เพือ่น าข้อมูลมาปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน การปรับปรุงหลกัสูตร โดยด าเนินการต่อไปนี ้
 1)  ส ารวจภาวะการได้งานท าของบัณฑิต 
    2)  ส ารวจความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
    3)  ส ารวจระดบัความพงึพอใจของนกัศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิต 
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3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 
3.1 ได้ศึกษารายวชิาต่างๆ ครบตามโครงสร้างหลกัสูตรและมหีน่วยกติสะสมไม่ต า่กว่า 143 หน่วยกติ 
3.2 ได้ค่าระดบัเฉลีย่สะสมไม่ต า่กว่า 2.00  (จากระบบ 4 ระดบัคะแนน) 
3.3 สอบไล่ได้ไม่ต า่กว่า C ในวชิา จ.211 และวชิาบังคบัทุกวชิา 
3.4 ได้ศึกษาวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยครบตามหลักสูตร 30  หน่วยกิต และสอบไล่ได้ ในรายวิชา 

ส.218, ส.319 และ วท.216 
3.5ต้องปฏิบัตติามเงือ่นไขอืน่ๆ ทีค่ณะศิลปศาสตร์  และมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ก าหนด 

 


