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สํานักงานทะเบียนนักศึกษา

สาํนกังานทะเบยีนนักศกึษา มหาวทิยาลยั

ธรรมศาสตร ไดเริ่มดําเนินการใหบริการดาน

การศึกษาแก นักศึกษา คณะ หนวยงานตาง ๆ 

ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย และ

ศิษยเกา ตั้งแต 12 พฤศจิกายน พ.ศ. 2525 

เปนเวลายาวนานกวา 36 ป ภารกิจสําคัญ คือ 

การบริหารจัดการขอมูลที่เกี่ยวกับประวัติและ

ทะเบียนนกัศกึษา การจดัการคัดเลอืกบุคคลเขา

ศึกษาตอใหแกผูรับบริการ จากทั้ง 4 ศูนยการ

ศึกษาใหเปนไปตาม กฎ ระเบียบ และขอบังคับ

ของมหาวิทยาลัย

รองศาสตราจารย 
ดร. ไชยณรงค จักรธรานนท
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ในรอบปทีผ่านมานัน้ สาํนกังานทะเบยีนฯ 

ไดมีการเปลี่ยนแปลงโครงสรางภายในของ

องคกรครัง้ใหญ ตามนโยบายของมหาวทิยาลัย 

โดยควบรวมฝายตาง ๆ  จาก 8 ฝายเหลือ 5 งาน 

อันประกอบดวย 1. งานรับเขาและทะเบียน

ประวัตินักศึกษา 2. งานทะเบียนและวัดผล 

3. งานทะเบียนนักศึกษา ศูนยทาพระจันทร 

ศูนยลําปางและศูนยพัทยา 4. งานเทคโนโลยี

สารสนเทศและสือ่สารองคกร และ 5. งานแผน

และบริหารสํานักงานทะเบียน แมวามีปญหา

ดานการทาํงานในชวงแรก แตดวยความรวมแรง

รวมใจของบคุลากรสาํนกังานทะเบยีนฯ ทีท่กุคน

ลวนมุงมั่นพัฒนางานบริการการศึกษาใหมี

มาตรฐาน ใหเกิดความสะดวกรวดเร็วและ

ตอบรับกับการพัฒนาในดานตาง ๆ เพื่อที่จะ

สามารถบรรลุคานิยมขององคกร คือ “มุงมั่น

ทํางาน บริการเปนเลิศ” และยังคงสานตอ

ยุทธศาสตร MASS (Modern Accuracy 

Smart and Smile) ของสํานักงานทะเบียนฯ 

ดังที่เคยทํามา 

ตามนโยบายในดานความเปนเลิศทาง

เทคโนโลยขีองทานอธิการบด ีรองศาสตราจารย 

เกศินี วิฑูรชาติ สํานักงานทะเบียนฯ มีการนํา

เทคโนโลยทีีท่นัสมัยและสือ่ออนไลนมาปรบัใช

ในงานบริการมากขึ้น อาทิเชน การสงเกรด

ออนไลน ทาํใหนกัศกึษาสามารถทราบผลการ

ศึกษาไดรวดเร็วยิ่งข้ึนหลังจากคณบดีอนุมัติ

การสงผลการศึกษา รวมถึงมีการนําโมบาย

แอปพลิเคชั่นการประกาศผลการศึกษา 

การลงทะเบียนออนไลน และการขึ้นทะเบียน

บัณฑิตออนไลน (TU-Picnow) ซึ่งทําให

นกัศกึษาสามารถ ติดตอและเขาถงึขอมูลตาง ๆ 

ไดสะดวก ลดเวลาในการเดินทางมาติดตอที่

สํานักงานทะเบียนฯ และมีความถูกตอง 

รวดเร็วยิ่งข้ึน อีกทั้งยังสามารถลดการใช

กระดาษตามนโยบายมหาวิทยาลัยสีเขียวของ

ทานอธกิารบด ีนอกจากนีสํ้านักงานทะเบยีนฯ 

ยงัอาํนวยความสะดวกใหแกนักศกึษาปจจบุนั

และศิษยเกาในดานการขอเอกสารรับรอง

การศึกษาตาง ๆ ผานชองทางออนไลนและ

อํานวยความสะดวกในการจัดสงเอกสารทาง

ไปรษณียอีกดวย

ในระยะตอ ๆ ไปสํานักงานทะเบียนฯ 

มีนโยบายการพัฒนาเพื่อเพิ่มชองทางในการ

สือ่สารและบรกิาร ในรปูแบบตาง ๆ  มากยิง่ขึ้น 

เพื่อสามารถตอบสนองความต องการท่ี

หลากหลายของผูรบับรกิารท้ังบคุคลภายนอก

และภายในมหาวิทยาลัย รวมถึงการจัดทํา 

Big Data เพื่อนําฐานขอมูลตาง ๆ มาใช

ประโยชนในการวางแผนและบรหิารในอนาคต

ไดมากยิ่งขึ้น 
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ฝ�ายวางแผนและบริหาร
สํานักงานทะเบียนนักศึกษา
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รองศาสตราจารย 
ดร. พิพัฒน สมภาร

(รองศาสตราจารย ดร. พิพัฒน สมภาร)
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ภารกิจของสํานักงานทะเบียน

นักศึกษา	 มีสวนเกี่ยวของกับนักศึกษา

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรตั้งแตรับสมัคร

ไปจนกระทั่งสําเร็จการศึกษา	 ถาอุปมา

คณะตาง	 ๆ	 ในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

เปนคนพายเรือจาง	 สํานักงานทะเบียนฯ	

ก็เปรียบเสมือนเรือท่ีใชเปนยานพาหนะ

นํ าพานักศึกษาทุกคนไปสู  จุ ดหมาย

ปลายทาง	ตามวสัิยทัศนของทานอธิการบดี	

“ธรรมศาสตรต องเปนมหาวิทยาลัย

แหงการสรางผูนํารุนใหมเพื่อสังคมไทย

และนานาชาติ”	 ดังนั้นหนวยงานตาง	 ๆ	

ในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร	 รวมทั้ง

สํานักงานทะเบียนฯ	 จึงตองมีการปรับ

เปลี่ยนนโยบายการดําเนินงานครั้งยิ่งใหญ	

เพ่ือใหกาวทันกับกระแสการเปล่ียนแปลง

ที่รวดเร็วในโลกยุคดิจิทัล	ยุทธศาสตรหลัก

ขอหนึ่งซ่ึงสํานักงานทะเบียนฯ	 นํามาใช	

คอื	สรางความเปนนานาชาตแิละเครือขาย

ความรวมมือทั้งใน	และตางประเทศ	

การจะเปนองคกรทีไ่ดรบัการยอมรับ

ในระดับประเทศและนานาชาติ	 ไมใช

เรื่ องง  าย	 แต  ก็ ไม ยากเกินขีดความ

สามารถของคนธรรมศาสตร  	 ดังนั้น	

สํานักงานทะเบียนฯ	 จึงไดวางแนวทาง

ในการปรบัเปลีย่นกระบวนการทาํงานใหมี

ประสิทธิภาพสูงขึ้น	 ภายใตเง่ือนไขและ

ขอจาํกดัตาง	ๆ 	เพือ่ใหเปนไปตามมาตรฐาน	

ISO9001:2015	โดยเนนความพึงพอใจให

แกผูใชบริการ	ไดแก	นักศึกษา	 เจาหนาที่

และศษิยเกาของมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร	

ร วม ไปถึ งป ระชาชน 	 บุ คคลทั่ ว ไ ป	

ตามคานยิมขององคกรทีว่า	“มุงม่ันทํางาน 

บริการเปนเลิศ”	 ความสําเร็จดังกลาว	

จะเกิดขึ้นไม ได ถ าขาดความร วมแรง	

ร วมใจ	 ความเป นนํ้าหนึ่งใจเดียวกัน

ของบคุลากรในสาํนกังานทะเบยีนฯ	ทกุคน	

เพื่อขับเคลื่อนใหสํานักงานทะเบียนฯ	

กลายเปนยานพาหนะทีท่นัสมัยในศตวรรษ

ที่	21
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สํานักงานทะเบียนนักศึกษา
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อาจารย ดร. ธนาธร ทะนานทอง

กอนอ่ืนผมตองขออนุญาตใชโอกาสนี้ในการ

ขอบพระคุณทานผู อํานวยการสํานักงานทะเบียน

นกัศกึษา	รศ.	ดร.	ไชยณรงค	จกัรธรานนท	และผูบรหิาร

ระดบัสงูของมหาวทิยาลยั	ทีไ่ดใหโอกาสในการไดเขามา

มีสวนรวมในการทํางานบริหารที่สํานักงานทะเบียน

นักศึกษา	 ซึ่งนับเปนเกียรติอยางยิ่งอีกครั้งในชีวิตการ

ทํางานของผมภายใตรั้วมหาวิทยาลัยธรรมศาตร	ตลอด

การทํางานบริหารที่สํานักงานทะเบียนนักศึกษา	

จากวันนั้นถึงวันนี้	 ผมสัมผัสและรูสึกไดวา	 “ถาเปรียบ

มหาวิทยาลัยเปนรางกาย	 สํานักงานทะเบียนนักศึกษา

ก็เปรียบเสมือนหัวใจ	 ที่เปนอวัยวะหลักและมีบทบาท

ความสําคัญอยางยิ่ง”	 ดังนั้นเราจึงพยายามทําอยาง

เตม็กาํลังความสามารถในการทาํใหหวัใจของมหาวทิยาลัย

แขง็แรง	โดยเฉพาะมหาวทิยาลยัธรรมศาสตรทีค่รัง้หนึง่

เคยใหท้ังโอกาสทางการศึกษาและโ	อกาสท่ีดีในการ

ทํางานในฐานะอาจารยในปจจุบัน	

ฝ�ายเทคโนโลยีสารสนเทศ
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สืบเนื่องจากการพัฒนาอยางกาวกระโดดของ

เทคโนโลยีสารสนเทศ	 คอมพิวเตอรและการสื่อสาร

ในปจจุบัน	 กอใหเกิด	 “ปรากฏการณการพลิกผันโลก

อันเนื่องจากจากการพัฒนาของเทคโนโลยี	 (Digital	

Disruption)”	ทาํใหทกุองคกร	หนวยงานของทัง้ภาครฐั

และเอกชนจาํเปนจะตองปรบัตวัตามไปดวย	โดยเฉพาะ

อยางยิ่งมหาวิทยาลัยที่เปนสังคมชุมชนเมืองขนาดใหญ

และประกอบไปดวยคนหลากหลาย	 Generation	

สอดคลองกบันโยบายการบริหารงานของทานอธกิารบดี

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร	 รองศาสตราจารย	 เกศินี	

วิฑูรชาติ	 ที่เล็งเห็นความสําคัญของการใชเทคโนโลยี

และนวัตกรรมมาเปนตัวขับเคลื่อน	 องคกร	 เพื่อใหเปน

มหาวิทยาลัยดิจิทัลอยางเต็มรูปแบบและยั่งยืน	 รองรับ

การเปนมหาวิทยาลัยช้ันนําเพื่อประชาชน	 ตามแผน

ยุทธศาสตรท่ีมุงเนนการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต	

สวนของสาํนกังานทะเบยีนฯ	มีแนวนโยบายทีส่อดคลอง

ที่จะพัฒนาสํานักงานทะเบียนฯ	 ใหมีความเปนเลิศทาง

ดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อใหเปนไปตามคานิยม

องคกร	คือ	“มุงมั่นทํางาน บริการเปนเลิศ”	

ในฐานะของอาจารยทีท่าํงานดานเทคโนโลยแีละ

นวตักรรมโดยตรง	เหน็ดวยอยางยิง่กบัแนวนโยบายการ

บริหารของมหาวิทยาลัย	 และไดดําเนินการตามแนว

นโยบายดังกลาว	เพื่อใหการปฏิบัติงานบรรลุตามกรอบ

นโยบายที่ไดรับมาโดยอาศัยเทคโนโลยีและนวัตกรรม

ตาง	 ๆ	ที่ทันสมัยมาปรับประยุกตใช	 โดยผลงานหลักที่

ไดพฒันาและเกดิขึน้ในท่ีผานมา	อาทเิชน	ระบบสงเกรด

ออนไลน (Reg TU Grading System):	 ที่พัฒนา

ระบบสงเกรดออนไลนแทนการสงในรูปแบบกระดาษ	

เพื่อความรวดเร็วในการดําเนินการสงเกรดและตอบสนอง

นโยบาย	Paperless	ของมหาวิทยาลัย	ระบบแจงเกรด 

Real-time ผานมือถือ (Reg TU Mobile):	พัฒนา

ระบบแจงเตือนขอมูลแบบ	Real-time	บนมือถือ	อาทิ

เชน	 เกรด	 ตารางเรียนและตารางสอบ	 เปนตน	 ระบบ

รบัเขานกัศกึษา TCAS61 (TU Admission System):	

พัฒนาระบบเพ่ือรองรับการดําเนินการดังกล าว	

ซึ่งสามารถชวยทําให การดําเนินการรับนักศึกษา

ผานไปไดดวยด	ีการพฒันาระบบเวบ็ไซตหลกัเวอรชัน่

ใหม (Reg TU Web): ตามนโยบายของทานอธิการบดี

ที่มีดําริใหแตละหนวยงานของมหาวิทยาลัย	 ควรจะมี

ระบบเว็บไซตหลักที่มีความทันสมัยและสอดคลองกัน	

ดังนั้น	 เราจึงไดพัฒนาระบบเว็บไซตใหมขึ้นมาและ

ปรับปรุงขอมูลใหมีความทันสมัย	การปรับปรุงระบบ

เครือ่งแมขายใหไดมาตรฐานสากล (Reg TU Server):	

เพือ่ใหรองรบัการเขาใชงานของนักศกึษาและคณาจารย	

ไดทําการปรับปรุงและพัฒนาระบบเครื่องแมขายโดย

เราไดเลือกใชเทคโนโลยี	 Private	 Cloud	 ท่ีต้ังอยูบน

ระบบเครือขายท่ีมีความเร็วสูงและปลอดภัยภายใต

มาตรฐานความปลอดภัยระดับสากล	 ISO27001	

เครื่องออกใบรับรองอัตโนมัติ (Auto Document 

Machine):	 ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องออกใบรับรอง

ใหมปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้	สามารถใหบริการนกัศกึษา

ปจจบุนัทีต่องการขอใบรบัรองตาง	ๆ 	ไดตลอด	24	ชัว่โมง	

โดยติดตั้งและใหบริการที่ศูนยรังสิต	ทาพระจันทร	และ

ศูนยลําปาง

ทายที่สุดนี้	 สํานักงานทะเบียนฯ	 ยังคงพัฒนา

อยางตอเน่ือง	 ไมหยุดท่ีจะสรางใหเกิดการทํางานและ

บริการที่เปนเลิศ	 ในอนาคตไดเตรียมแผนการพัฒนา

กระบวนงานและการใหบริการ	 โดยนําเทคโนโลยีท่ี

ทันสมัยตาง	 ๆ	 อาทิเชน	 เทคโนโลยีปญญาประดิษฐ	

(Artificial	 Intelligence)	 และเทคโนโลยีฐานขอมูล

ขนาดใหญ	(Big	Data)	มาปรบัประยกุตใช	เพือ่ตอบโจทย

การใหบริการแกนักศึกษา	 คณาจารยและบุคลากร

ใหมากยิ่งขึ้น	 และรองรับการเปนมหาวิทยาลัยดิจิทัล

อยางเต็มรูปแบบในอนาคตตอไป
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ที่ปรึกษำ

รองศาสตราจารย์ ดร. ไชยณรงค์ จักรธรานนท์ ผูอ�านวยการส�านักงานทะเบียนนักศึกษา, รองศาสตราจารย์ ดร.พิพัฒน์ สมภาร 

รองผูอ�านวยการฝายวางแผนและบรหิาร, อาจารย์ ดร. ธนาธร ทะนานทอง รองผูอ�านวยการฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ, นางกาญจนา 

โพบุญเรือง รักษาการในต�าแหน่งเลขานุการส�านักงานทะเบียนนักศึกษา, นางกรกนก ประภาสโสภณ รักษาการในต�าแหน่งหัวหนา

งานรบัเขาและทะเบยีนประวัตนิกัศกึษา, นางสภุาวด ีค�าม่วง รกัษาการในต�าแหน่งหัวหนางานทะเบยีนและวัดผล, นางอศัณ ีสงวนสขุ 

หวัหนางานทะเบยีนนกัศกึษา ท่าพระจนัทร์ ศนูย์ล�าปาง และศนูย์พัทยา, นางสาวสารยิา นวมจติ  หวัหนางานแผนและบรหิารส�านักงาน

ทะเบยีน, นางสาวบญุจริา ภูเ่งนิ หัวหนางานเทคโนโลยีสารสนเทศและสือ่สารองค์กร และนางชนานาถ เคาชาตชิาย หวัหนางานท่ัวไป

คณะท�างานจัดท�าËนังส×อ รายงานประจ�าปี 2560

CONTENTS
สารบัÞ

p10	 วิสัยทัศน์/พันธกิจ
 /ค่านยิมองค์กร

p17	 คณะกรรมการด�าเนนิงาน 
 ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ

p19	 คณะกรรมการบริËาร
 ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ

p18	 คณะกรรมการอ�านวยการ 
 ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ

p11	 ประวัติ
 ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ

p16	 âครงสร้างการแบ่งส่วนงาน
 ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ

p2	สาร
 ¼ÙŒÍ�ำนÇยกำÃส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ
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 รองผู้อ�านวยการ	½†ายเทคâนâลยีสารสนเทศ
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คณะจัดท�ำ

นายเสกสนัต์ อ�านวยพานชิ นกัประชาสมัพันธ์ปฏบิตักิาร  

และนางสาวพัชราภรณ์ ศรเีพียงจนัทร์ นักประชาสมัพันธ์ปฏิบตักิาร  

p27	 แผนยุทธศาสตร์
 ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ

p46	 ประมวลภาพกิจกรรม
 ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ

p37	 งบประมาณ
 ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ

p64	 ข้อมูลติดต่อ
 ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ

p41	 จ�านวนการรับเข้าศึกษา
 และผู้ส�าเร็จการศึกษา
 ปี 2560

p34	 การประเมินผลการปฏิบัติงาน
 ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ

p54	 จ�านวนบุคลากร
 ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ

   p20	ค�าสั่ง
	 คณะกรรมการจัดท�าแผนแม่บทบริหาร
ทรัพยากรบุคคลของส�านักงานทะเบียน
นักศึกษำ
	 คณะกรรมการประเมนิตามเกณฑ์คุณภาพ
การศึกษา	เพื่อการด�าเนนิการที่เป็นเลิศ	
(EdPEx)
	 คณะกรรมการจัดท�าองค์ความรู ้ของ
ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ (KM)
	 คณะกรรมการสานสัมพันธ์ส�านักงาน
ทะเบียนนักศึกษำ
	 คณะกรรมการด�าเนินการบริหารจัดการ
ดูแลผลการปฏิบัติงาน	(KPI)
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..................

สํานักงานทะเบียนนักศึกษา มีความมุงมั่นท่ีจะเปน
หนวยงานการใหบริการทางดานวิชาการท่ีตรงตามความ
ตองการของผูรับบริการ ดวยมาตรฐานสากล สอดรับ
กับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยและการเปลี่ยนแปลงท้ัง
ในบริบทของสังคมไทยและสังคมโลก ดังน้ัน การบริหาร
งานของสํานักงานในปจจุบันจึงมีการบริหารงานภายใต
วิสัยทัศนและพันธกิจ ดังนี้

ในการบริหารจัดการสํานักงานทะเบียนนักศึกษา	 ซึ่งเนนกระบวนการพัฒนาที่ผานการคิดพิจารณารวมกันของประชาคม	
โดยเชื่อวาพลังของการมีสวนรวมจะสนับสนุนใหเกิดการขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน	และเปนการสรางบรรยากาศที่ดีตอการทํางาน	

บุคลากรทั้งหลายจึงไดรวมกันกําหนดหลักการสําคัญของการบริหารงานและ	การดําเนินงาน	ภายใตอักษรสี่ตัว	คือ	“MASS”	ดังนี้

Modern กาวลํ้า	นําสมัย	หมายถึง	การบริหารการจัดการดวยองคความรูและเทคโนโลยีที่เหมาะสม	ทันสมัยไดมาตรฐาน	

	 โดยยึดหลักการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล

Accuracy ถูกตอง	เชื่อถือได	หมายถึง	การบริการขอมูลทางการศึกษาที่มีความถูกตอง	ครบถวนและเชื่อถือได

Smart สะดวก	เขาถึงงาย	หมายถึง	การใหบริการที่เปนระบบ	ผูใชระบบมีความสะดวกในการเขาถึงขอมูล	

	 รับบริการไดอยางรวดเร็วทุกขั้นตอน

Smile ใสใจ	และเปนมิตร	หมายถึง	การบริการที่ยึดถือผูรับบริการเปนศูนยกลางอยางตั้งใจและจริงใจ

เปนผูนําในระบบงานทะเบียน

และประมวลผลการศึกษา	 มุงเนน

ความเปนเลิศในการใหบริการตาม

มาตรฐานสากล	โดยการดําเนินงาน

ภายใตหลักธรรมาภิบาลและความ

เปนธรรมศาสตร	

มุ่งมั่นท�างาน	บริการเป็นเลิศ

1.	 การบริหารขอมูลที่เกี่ยวกับทะเบียนการศึกษา	 (Academic	 Records)	

ในดานการจัดเก็บ	 การรักษาและการบริการขอมูลที่ตรงตามความตองการของ

ผูรับบริการ	ตั้งแตแรกเขาจนกระทั่งสําเร็จการศึกษา

2.	 อํานวยความสะดวกในการจัดการเรียน	 การสอน	 การจัดตารางเรียน-

ตารางสอบ	การจัดหองเรียน	รวมถึงการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา	เปนตน

3.	 จัดการกระบวนการคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาตอ	ที่มีความเหมาะสมและ

สอดคลองกับความตองการของคณะและมหาวิทยาลัยในภาพรวม

4.	 จัดการระบบการรับและคืนคาธรรมเนียมทางการศึกษา	 อยางมี

ประสิทธิภาพ	โปรงใส	และตรวจสอบได

5.	 ดูแลใหคําปรึกษา	 และใหขอเสนอแนะ	 เก่ียวกับการปฏิบัติใหเปนไป

ตามกฎ	ระเบยีบ	และขอบงัคบัของมหาวทิยาลยัวาดวยการศกึษาในทกุระดบัปรญิญา

6.	 ใหบริการอื่นตามนโยบายของมหาวิทยาลัย

วิสัยทัศน์ พันธกิจ

ค่านยิม
องค์กร
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á¼นก
จัดท�าต�ารา á¼นกกÅำง á¼นกทะเบียน

และสอบäล่

á¼นก
ห้องสมุด á¼นกบัÞªี แผนกค�าสอน

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรและการเมือง 

2476 ได กําหนดให มีคณะกรรมการชุดหนึ่งเรียกว า “คณะ

กรรมการมหาวิทยาลัย” ซ่ึงมีหนาท่ีพิจารณานโยบายตาง ๆ ของ

มหาวิทยาลัย และภายในมหาวิทยาลัยยังมีหนวยงานตางๆ ทํางาน

ในดานธุรการ บริการทางวิชาการ เรียกวา แผนกตาง ๆ คือ

ประวัติความเป็นมา

1.
3.

5.

2. 4. 6.
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แผนกทะเบียนและสอบäล่
จึงเปนหนวยงานท่ีเกิดขึ้นมาพรอมการสถาปนามหาวิทยาลัย	 มีหนาท่ีเกบ็รักษา

ใบสมคัรและขอมูลนกัศกึษา	 เมือ่เขามาศกึษาในมหาวทิยาลยั	 รวมท้ังทาํหนาทีต่รวจสอบ

การจายเงินคาเลาเรียน	คาสมัครสอบของนักศึกษา

เดมิมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร	ดาํเนนิการสอนในระบบเปอรเซน็ต	นกัศกึษาคณะใด

ศึกษาวิชาที่เปดสอนในคณะนั้นจนสําเร็จการศึกษา	 การจัดตารางบรรยาย	 การรับสมัคร	

สอบไล	 ตลอดจนการคํานวณและบันทึกคะแนนเปนภาระที่แตละคณะเปนผูรับผิดชอบ	

สวนการรับข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาและการออกหนังสือสําคัญเมื่อสําเร็จการศึกษาของ

นักศึกษาทุกคณะเปนงานของแผนกทะเบียนและสถิติ	

ตอมามหาวิทยาลัยไดรวมหนวยวัดผลการศึกษาและแผนทะเบียนและสถิติ	 เปน

งานทะเบียนและวัดผลการศึกษา	

มหาวิทยาลัยมีการปรับปรุง	 โดยยกฐานะงานทะเบียนและวัดผล-

การศึกษาข้ึนเปนสํานักทะเบียนและประมวลผล	 โดยมีฐานะเทียบเทาคณะ	

ตามประกาศทบวงมหาวิทยาลัย	ณ	 วันที่	 12	พฤศจิกายน	พ.ศ.	 2525	และประกาศในราชกิจจา-

นุเบกษา	 เมื่อวันที่	 18	 พฤศจิกายน	พ.ศ.	 2525	 ใหเปนหนวยงานกลางที่ใหบริการทางการศึกษา

แกนักศึกษา	อาจารย	ศิษยเกา	ตลอดจนหนวยงานทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย

		

มหาวทิยาลยัขยายการเรยีนการสอนทางดานวทิยาศาสตรมายงัศนูยรงัสติ	

โดยเปดคณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลยเีปนคณะแรก	และใหนกัศกึษาปท่ีหนึง่

ไปเรยีนรวมกนัทีศ่นูยรงัสติเปนปแรกในปนัน้	เพือ่ใหบรกิารทางการศกึษาในความรบัผดิชอบ

ของสํานักทะเบียนและประมวลผล	จึงตั้ง	“ฝายทะเบียนและประมวลผล	ศูนยรังสิต”	ขึ้น

เพื่อใหการบริการนักศึกษาที่มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร	 ทาพระจันทรมี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น	 จึงแตงตั้ง	 “ฝายทะเบียนและประมวลผล	ทาพระจันทร”	

ปฏิบัติงานประจํามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร	ทาพระจันทร	ตั้งแตเดือนตุลาคม	2549	เปนหนวยงาน

สนับสนุน	 ใหคณะ/สถาบัน/วิทยาลัย/โครงการท่ีจัดการเรียนการสอน	 ทาพระจันทร	 ทําหนาท่ี

ใหบริการนักศึกษาตั้งแตรับเขาศึกษาจนสําเร็จการศึกษา	เชนเดียวกับสํานักทะเบียนฯ	ศูนยรังสิต	

»‚¾.È. 2525

»‚¾.È. 2549

»‚¾.È. 2529
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สํานักทะเบียนและประมวลผล	 ไดมีการทบทวนภารกิจหลักในการ

บริหารงาน	 เพ่ือรองรับสถานการณการทยอยเกษียณอายุของขาราชการ

อยางตอเนื่อง	โครงสรางการแบงสวนราชการของสํานักทะเบียนและประมวลผล	ตามภารกิจ

ใหม	แบงออกเปน	8	ฝายดวยกัน	โดยมีขอบเขตหนาที่	ดังนี้	

»‚¾.È. 2553

½†ายรับเข้าศึกษา
ดูแลงานที่เกี่ยวกับการรับเขาศึกษาทั้งหมด	

½†ายทะเบียนประวัติและหนังสือส�าคัÞ
ดูแลงานขึน้ทะเบยีนเปนนกัศกึษา	ทะเบียนประวตั	ิสถานภาพนกัศกึษา	เอกสาร

รับรองทางการศึกษา	และงานบริการศิษยเกา	

½†ายทะเบียนและประมวลผล	1
ดูแลฐานขอมูลจดทะเบียน	 จดทะเบียน	 การผอนผันและคืนเงินคาธรรมเนียม	

หองบรรยายหองสอบ	ผลการศกึษา	การจบการศึกษา	คณะรฐัศาสตร	สงัคมสงเคราะห

ศาสตร	 ศิลปศาสตร	 สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา	 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี	

วิศวกรรมศาสตร	แพทยศาสตร	และทันตแพทยศาสตร	

½†ายทะเบียนและประมวลผล	2
ดูแลฐานขอมูลจดทะเบียน	 จดทะเบียน	 การผอนผันและคืนเงินคาธรรมเนียม	

หองบรรยายหองสอบ	ผลการศึกษา	การจบการศึกษา	คณะนิติศาสตร	พาณิชยศาสตร

และการบัญชี	 เศรษฐศาสตร	 วารสารศาสตรและสื่อสารมวลชน	 ศิลปกรรมศาสตร	

สถาปตยกรรมศาสตรและการผงัเมอืง	พยาบาลศาสตร	สาธารณสขุศาสตร	สหเวชศาสตร	

สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร	และวิทยาลัยสหวิทยาการ	
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½†ายทะเบียนและประมวลผล	ท่าพระจันทร์	
ดูแลงานเชนเดียวกับ	4	ฝายขางตน	สําหรับนักศึกษาโครงการพิเศษ	และระดับ

บัณฑิตศึกษา	ที่จัดการเรียนการสอนทาพระจันทร	และวิทยาลัยนวัตกรรม

½†ายประมวลข้อมูล	
ดูแลงานระบบเครือขาย	 ฐานขอมูล	Website	 ประมวลผลทะเบียนนักศึกษา	

งานบริการเทคโนโลยีใหกับบุคลากรสํานักทะเบียนและประมวลผล	รวมทั้งงานบริการ

ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการจัดการ

½†ำยบÃÔËำÃงำนทัèÇä» 
ดูแลงานสารบรรณ	 งานอาคารสถานท่ี	 ยานพาหนะ	 งานประชุม	 งานพัสด	ุ

จดัซ้ือจัดจาง	การเงิน-บญัช	ีงานบรกิารหนาเคานเตอร	งานบุคคล	(การมาปฏบัิติราชการ

และงานสวัสดิการสิทธิประโยชน)	

½†ายยุทธศาสตร์และประเมินผล	
ดูแลงานยทุธศาสตร	งานงบประมาณ	งานบุคคล	งานพัฒนาบุคลากร	งานประกนั

คุณภาพ	 งานประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร	 งานผลิตสื่อสิ่งพิมพ/อิเล็กทรอนิคส	 และ

งานประสานการดูงาน
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มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร	 ไดมีการปรับโครงสรางการจัดตั้งและการ

แบงสวนงานของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร	 ตามมติสภามหาวิทยาลัย	 ในการ

ประชุมครั้งที่	 2/2559	 เมื่อวันท่ี	 15	 กุมภาพันธ	 2559	 และมีมติอนุมัติในขอบังคับมหาวิทยาลัย

ธรรมศาสตร	วาดวยการจัดตั้งและการแบงสวนงานของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร	พ.ศ.	2559	ตาม

บทเฉพาะกาล	 ขอ	 17	 การใหสวนราชการและหนวยงานตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย

ธรรมศาสตร	 พ.ศ.	 2531	 เปนสวนงานหรือสวนงานภายในตามขอบังคับนี้	 ใหสํานักทะเบียนและ

ประมวลผล	 เปลี่ยนชื่อหนวยงานเปน	“สํานักงานทะเบียนนักศึกษา”	และมีผลบังคับ	ตั้งแตวันที่	

22	มีนาคม	2559	เปนตนไป

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรปรับปรุงระบบการศึกษา	 พัฒนาไปสูการเปน

มหาวิทยาลัยของรัฐที่ไมเปนสวนราชการแตอยูในกํากับของรัฐ	 เพื่อใหมีการ

บริหารจัดการภายในหนวยงานเกิดความคลองตัว	 เปนไปดวยความเรียบรอยเหมาะสม	 และ

สอดคลองกับพันธกิจหลัก	 สํานักงานทะเบียนนักศึกษาจึงไดมีการขออนุมัติกําหนดโครงสราง

การแบงสวนราชการและอํานาจหนาที่ของสวนงานใหม	ดังนี้

1.	 งานรับเขาและทะเบียนประวัตินักศึกษา

2.	 งานทะเบียนและวัดผล

3.	 งานทะเบยีนนกัศกึษาศนูยทาพระจนัทร	ศนูยลาํปาง	

	 และศูนยพัทยา

4.	 งานแผนและบริหารสํานักงานทะเบียน

5.	 งานเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารองคกร

	

(ปรับปรุงขอมูลลาสุด	ตุลาคม	2560)

»‚¾.È. 2559

»‚¾.È. 2560

ส�ำนักงำนทะเบียนนักศกึษำ 
แบ่งส่วนงานออกเป็น	

5	งาน	คือ
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นอกจากการบริหารงานตามโครงสรางการแบงสวนราชการแลว	 สํานักงานทะเบียน

นักศึกษา	ยงัมคีณะกรรมการชดุตาง	ๆ 	ในการทาํหนาทีข่บัเคลือ่นการบรหิารงานภายในหนวยงาน

ใหมปีระสทิธภิาพและครอบคลมุทุกภารกจิหลกัในการบรหิารงาน	ซึง่ประกอบดวย	คณะกรรมการ

อํานวยการสํานักงานทะเบียนนักศึกษา	ทําหนาที่กําหนดทิศทาง	นโยบาย	วิสัยทัศน	และพันธกิจ	

ใหมีความสอดคลองและเปนไปในทิศทางเดียวกันกับแผนยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย	ตลอดจน

ควบคมุดแูลบรหิารงานของสาํนกังานทะเบยีนนกัศกึษา	เพ่ือใหเกดิประสิทธภิาพและประสิทธผิล

อยางสูงสุดในการดําเนินงานภายในสํานักงานทะเบียนนักศึกษา	 ใหเปนไปดวยความเรียบรอย	

สอดคลองกับแนวทางการบริหารงาน	

นอกจากนีย้งัมคีณะกรรมการในชดุตาง	ๆ 	ทีท่าํหนาทีเ่ปนฟนเฟองในการขบัเคลือ่นภารกิจ	

และการดําเนินงานในสวนตาง	ๆ	อีกมากมาย	อันประกอบไปดวย

คณะกรรมการด�าเนนิงาน
ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ

คณะกรรมการจัดท�าแผนแม่บท
บริหารทรัพยากรบุคคล

ของส�านักงานทะเบียนนักศึกษา

คณะกรรมการสานสัมพันธ์
ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ

คณะกรรมการประเมิน
ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา

เพ่ือการด�าเนินการที่เป็นเลศิ	(EdPEx)

คณะกรรมการด�าเนนิการ
บริหารจัดการดแูลผลการปฏิบัติงาน

(KPI)

คณะกรรมการจัดท�า
องค์ความรู้	(KM)

ของส�านักงานทะเบียนนักศึกษา
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คณะกรรมการอ�านวยการ 2560
2017ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ

รองศาสตราจารย์	เกศิน	ีวิฑูรªาติ	 ประธานกรรมการ
อธิการบดีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

นายวสวัต	ªวลิตธ�ารง	 กรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก

อาจารย์ดนัยรั°	ธนบดีธรรมจารี	 กรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก

ดร.นรีนªุ	ภาªนะทิพย์	 กรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก

รองศาสตราจารย์	ดร.ªาลี	เจริÞลาภนพรัตน์	 กรรมการ
รองอธิการบดีฝายวิชาการ

ผู้ª่วยศาสตราจารย์	นายแพทย์พิศิษ°	วั²นเรืองâกวิท	 กรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก

ผู้ª่วยศาสตราจารย์	เอกรินทร์	ยลระบิล	 กรรมการ
ผูอํานวยการหอสมุดแหงมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

อาจารย์	ดร.ปกป‡อง	ส่องเมือง	 กรรมการ
ผูอํานวยการสํานักงานศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

รองศาสตราจารย์	ดร.ธีร	เจียศิริพงษ์กุล	 กรรมการ
คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร

รองศาสตราจารย์	ดร.พิพั²น์	สมภาร	 กรรมการ
รองผูอํานวยการฝายวางแผนและบริหาร	สํานักงานทะเบียนนักศึกษา

อาจารย์	ดร.ธนาธร	ทะนานทอง	 กรรมการ
รองผูอํานวยการฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ	สํานักงานทะเบียนนักศึกษา

รองศาสตราจารย์	ดร.äªยณรงค์	จักรธรานนท์	 กรรมการและเลขานกุาร
ผูอํานวยการสํานักงานทะเบียนนักศึกษา

นางกาÞจนา	âพบุÞเรือง	 ผู้ª่วยเลขานกุาร
รักษาการในตําแหนง	เลขานุการสํานักงานทะเบียนนักศึกษา

นางสาวสาริยา	นวมจิต	 ผู้ª่วยเลขานกุาร
หัวหนางานแผนและบริหารสํานักงานทะเบียน
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คณะกรรมการบริËาร 2560
2017ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ

รองศาสตราจารย์	ดร.äªยณรงค์	จักรธรานนท์	 ประธานกรรมการ
ผูอํานวยการสํานักงานทะเบียนนักศึกษา

รองศาสตราจารย์	ดร.พิพั²น์	สมภาร	 รองประธานกรรมการ
รองผูอํานวยการฝายวางแผนและบริหาร

อาจารย์	ดร.ธนาธร	ทะนานทอง	 รองประธานกรรมการ
รองผูอํานวยการฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ

นางกรกนก	ประภาสâสภณ	 กรรมการ
รักษาการในตําแหนงหัวหนางานรับเขาและทะเบียนประวัตินักศึกษา

นางสุภาวดี	ค�าม่วง	 กรรมการ
รักษาการในตําแหนงหัวหนางานทะเบียนและวัดผล

นางอัศณี	สงวนสุข	 กรรมการ
หวัหนางานทะเบียนนักศึกษา	ศูนยทาพระจันทร	ศูนยลาํปาง	และศูนยพทัยา	

นางสาวสาริยา	นวมจิต	 กรรมการ
หัวหนางานแผนและบริหารสํานักงานทะเบียน

นางสาวบุÞจิรา	ภู่เงิน		 กรรมการ
หัวหนางานเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารองคกร	

นางกาÞจนา	âพบุÞเรือง		 กรรมการและเลขานกุาร
รักษาการในตําแหนง	เลขานุการสํานักงานทะเบียนนักศึกษา	

นางªนานา¶	เค้าªาติªาย		 ผู้ª่วยเลขานกุาร
หัวหนางานทั่วไป

นางสาวอัมพร	ศรีสุวรรณ		 ผู้ª่วยเลขานกุาร
เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ
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ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ
ทีè 74/2560
ãห้มีผลตัéงแต่วันที่		1		ตุลาคม	พ.ศ.	2560
สิéนสุดวันที่		30		กันยายน	พ.ศ.	2561

คณะกรรมการจัดท�าแผนแม่บทบริËารทรัพยากรบุคคล
ของส�านักงานทะเบÕยนนักศึกษา

ทÕ่ปรึกษา
 รองศาสตราจารย ดร.ไชยณรงค จักรธรานนท  ผูอํานวยการสํานักงานทะเบียนนักศึกษา 

 อาจารย ดร.ธนาธร ทะนานทอง รองผูอํานวยการฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ

ประธานกรรมการ
 รองศาสตราจารย ดร.พิพัฒน สมภาร รองผูอํานวยการฝายวางแผนและบริหาร 

กรรมการ
 นางกาญจนา โพบุญเรือง รกัษาการในตาํแหนงเลขานกุารสาํนกังานทะเบยีนนกัศกึษา

 นางสาวสุวดี เมฆา  หัวหนางานรับเขาและทะเบียนประวัตินักศึกษา

    (เกษียณอายุราชการ)

 นายสุนทร แกวไชย หัวหนางานทะเบียนและวัดผล

    (เกษียณอายุราชการ)

 นางอัศณี สงวนสุข หัวหนางานทะเบียนนักศึกษา ศูนยทาพระจันทร 

            ศูนยลําปาง และศูนยพัทยา

 นางสาวบุญจิรา ภูเงิน หัวหนางานเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารองคกร

 นางศรีสุรางค จันทรสมบัติ หัวหนางานทั่วไป (เกษียณอายุราชการ)

 นางชนานาถ เคาชาติชาย หัวหนางานทั่วไป

RegistrarRegistrarRegistrar
ค�าสั่ง
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หน้าที่ความรับผิดªอบ  ดังนี้

- กําหนดกรอบ ทิศทาง แนวทาง ตลอดจนใหขอเสนอแนะในการจัดทําแผน

แมบทบริหารทรัพยากรบุคลคล

- กํากับ ดูแลและสนับสนุนใหคําแนะนําปรึกษา แกไขปญหาตาง ๆ ในการ

จัดทําแผนแมบทบริหารทรัพยากรบุคคล

- กํากับ ติดตามความกาวหนาการดําเนินงานตามแผนการจัดทําแผนแมบท

บริหารทรัพยากรบุคคล 

กรรมการและเลขานกุาร
 นางสาวสาริยา นวมจิต หัวหนางานแผนและบริหารสํานักงานทะเบียน

ผู้ª่วยเลขานกุาร
 นางสาวดวงพร โสติถิมานนท นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ

 นางขวัญกมล ทองเนียม เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 

RegistrarRegistrar
ThammasatThammasat
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ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ
ทีè 75/2560 áÅะ 08/2561
ãห้มีผลตัéงแต่วันที่		1		ตุลาคม		พ.ศ.	2560
สิéนสุดวันที่		30	กันยายน	พ.ศ.	2561

คณะกรรมการประเมินตามเกณ±์คุณภาพการศึกษา 
เพ×่อการด�าเนนิการทÕ่เปšนเลิศ (EdPEx)

ประธานกรรมการ
      รองศาสตราจารย ดร.ไชยณรงค จักรธรานนท ผูอํานวยการสํานักงานทะเบียนนักศึกษา

รองประธานกรรมการ
      รองศาสตราจารย ดร.พิพัฒน สมภาร รองผูอํานวยการฝายวางแผนและบริหาร

      อาจารย ดร.ธนาธร ทะนานทอง รองผูอํานวยการฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ

กรรมการ
 นางกาญจนา โพบุญเรือง รกัษาการในตาํแหนงเลขานกุารสาํนกังานทะเบยีนนกัศกึษา 

 นางสาวสุวดี เมฆา หัวหนางานรับเขาและทะเบียนประวัตินักศึกษา     

   (เกษียณอายุราชการ)

 นายสุนทร แกวไชย หัวหนางานทะเบียนและวัดผล (เกษียณอายุราชการ)

 นางอัศณี สงวนสุข หัวหนางานทะเบียนนักศึกษา ศูนยทาพระจันทร 

   ศูนยลําปาง และศูนยพัทยา

 นางสาวสาริยา นวมจิต หัวหนางานแผนและบริหารสํานักงานทะเบียน

 นางสาวบุญจิรา ภูเงิน หัวหนางานเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารองคกร

 นางศรีสุรางค จันทรสมบัติ หัวหนางานทั่วไป (เกษียณอายุราชการ)

 นายพิเชษฐ จิตตพงค นักวิชาการศึกษาชํานาญการ

 นายเสกสันต อํานวยพานิช นักประชาสัมพันธปฏิบัติการ

 นายกฤษณะ สุทธิกุล นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ

 นายทรงวุฒิ วงคสุวรรณ นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ

RegistrarRegistrarRegistrar
ค�าสั่ง



23University
Thammasat

 นางวิจิตรา รัศมี นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ

 นางวิมล สุทธิกุล นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ

 นางกรกนก ประภาสโสภณ นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ

 นางสุภาวดี คํามวง นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ

 นางสาวทองยุน มธุรส นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ

 นางสาวดวงพร โสติถิมานนท นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ

 นางสาวธีรารัตน สุทธิพงศ นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ

กรรมการและเลขานกุาร
 นางสาวทราภรณ วรกุลดํารง         นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ

กรรมการและผู้ª่วยเลขานกุาร
 นางสาวคณิตา ซองศิริ นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ

หน้าที่ความรับผิดªอบ  ดังนี้

- กําหนดขอบเขตของการประเมินตามแนวคําถามตามเกณฑคุณภาพการศึกษา

- จัดทําโครงรางองคกร และเตรียมคําตอบสําหรับคําถามของแตละหมวดและผลลัพธ

ของแตละหมวด

- รวบรวม ศกึษาขอมลูและสารสนเทศเพือ่ตอบคาํถามในแตละหมวด (โดยใชหมายเหตุ

ดานลางของหนาคําอธิบายเกณฑรายหัวขอเปนแนวทาง)

- จัดใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู การตอบเกณฑระหวางทีมตางๆ และระบุสาระสําคัญ/

ประเด็นหลักรวมและความเชื่อมโยงที่ขาดหายไป

- จัดทาํแผนพัฒนาในภาพรวม โดยดภูาพรวมของสาํนกังานและกาํหนดลาํดบัความสาํคญั

- กําหนดและสื่อสารแผนพัฒนาสูบุคลากรในสํานักงาน

- ประเมินกระบวนการการประเมินตนเอง เพ่ือหาโอกาสในการปรับปรุง โดยการ

มีสวนรวมของบุคลากรในสํานักงาน

- นําขอเสนอแนะจากคณะกรรมการมาปรับปรุง/เสนอแนะคณะกรรมการบริหาร

ในการจัดทําแผนขององคกร



RegistrarOffice of theRegistrarOffice of theRegistrar24

ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ
ทีè 71/2560
ãห้มีผลตัéงแต่วันที่		1		ตุลาคม	พ.ศ.	2560
สิéนสุดวันที่		30		กันยายน	พ.ศ.	2561

คณะกรรมการจัดท�าองค์ความรู้ของส�านักงานทะเบÕยนนักศึกษา (KM)
ประธานกรรมการ

 รองศาสตราจารย ดร.ไชยณรงค จักรธรานนท   ผูอํานวยการสํานักงานทะเบียนนักศึกษา 

รองประธานกรรมการ
 นางกาญจนา โพบุญเรือง  รกัษาการในตาํแหนงเลขานกุารสาํนกังานทะเบยีนนกัศึกษา

กรรมการ
 นางนุชนาท สุทธิปญญา  นักวิชาการศึกษาชํานาญการ 

 นางสาวมนธณรรฐ เสวตสูตร  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ

 นางสาวรุงทิพย รุงวิวัฒนกูล  นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ

 นายกฤษณ เรืองชัย  นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ

 นางศศิมา รวมพุม   นักวิชาการศึกษาชํานาญการ

 นางจุฑามาศ เวศวิทย  นักวิชาการศึกษาชํานาญการ

 นางดารัตน เกตุสะอาด  นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ

กรรมการและเลขานุการ
 นางสาวดวงพร โสติถิมานนท  นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ

กรรมการและผู้ª่วยเลขานุการ
 นางสาวธีรารัตน สุทธิพงศ  นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

หน้าที่ความรับผิดªอบ จัดทําองคความรูของสํานักงานทะเบียนนักศึกษา 
(KM) มีหนาที่ความรับผิดชอบ ดังนี้

- ดําเนินการขับเคลื่อนในการถายทอดองคความรูภายในหนวยงาน

- บริหารจัดการในการจัดกิจกรรม กรณีศึกษา “พี่ชวนนองคุย” รูปแบบการจัดประชุมนํา

เสนอกรณีศึกษา เพ่ือรวมกันวิเคราะหและแกปญหาในการทํางาน โดยมีเปาหมายใน

การจัดกิจกรรมปงบประมาณละ 3 ครั้ง 

RegistrarRegistrarRegistrar
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ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ
ที่	73/2560,	09/2561	และ	19/2561
ãห้มีผลตัéงแต่วันที่		1		ตุลาคม		พ.ศ.	2560
สิéนสุดวันที่		30	กันยายน	พ.ศ.	2561

คณะกรรมการสานสัมพันธ์ส�านักงานทะเบÕยนนักศึกษา
ทÕ่ปรึกษา

 รองศาสตราจารย ดร.พิพัฒน สมภาร  รองผูอํานวยการฝายวางแผนและบริหาร

 อาจารย ดร.ธนาธร ทะนานทอง  รองผูอํานวยการฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ

ประธานกรรมการ
 นางสาวทองยุน มธุรส      นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ  

กรรมการ
 นายวันเฉลิม บุตรละคร  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ

 นายวินัย ตันธิกุล  ผูปฏิบัติงานบริหารชํานาญงาน

 นางสาวสุภารัตน ลิจุติภูมิ  นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ

 นางสาวปทมา ภูทอง  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ

 นางสาวอารีรัตน สีเหลือง  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ

 นางสาวพัชราภรณ ศรีเพียงจันทร  นักประชาสัมพันธปฏิบัติการ

 นางรัชญา รุนมะลัง  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ

 นายทรงวุฒิ วงคสุวรรณ  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ

กรรมการและเลขานุการ
 นางขวัญกมล ทองเนียม          เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ

กรรมการและผู้ª่วยเลขานุการ
 นางสาวศิรินันท ดีสวัสดิ์  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ  

หน้าที่ความรับผิดªอบ
ใหคณะกรรมการสานสัมพันธสํานักงานทะเบียนนักศึกษา มีหนาที่ความรับผิดชอบ ดังนี้

- สรางสัมพันธภายในหนวยงาน โดยการจัดกิจกรรมสนับสนุนใหบุคลากรเกิด Smile REG 

ยิ้มจากภายใน ไตรมาสละ 1 ครั้ง

- สรางสัมพันธภายนอกหนวยงาน    -   การดูงานหนวยงานตางๆ    -   การจัดสัมมนาประจําป

RegistrarRegistrarRegistrar
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ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ
ที่	72/2560	,10/2561,	15/2561	และ	30/2561
ãห้มีผลตัéงแต่วันที่		1		ตุลาคม		พ.ศ.	2560
สิéนสุดวันที่		30	กันยายน	พ.ศ.	2561

คณะกรรมการด�าเนนิการบริËารจัดการดูแลผลการปฏิบัติงาน (KPI)

ทÕ่ปรึกษา
รองศาสตราจารย ดร.ไชยณรงค จักรธรานนท  ผูอํานวยการสํานักงานทะเบียนนักศึกษา
รองศาสตราจารย ดร.พิพัฒน สมภาร  รองผูอํานวยการฝายวางแผนและบริหาร
นางสาวสาริยา นวมจิต  หัวหนางานแผนและบริหารสํานักงานทะเบียน

ประธานกรรมการ
นางสาวพัชราภรณ ศรีเพียงจันทร  นักประชาสัมพันธปฏิบัติการ

กรรมการ
นางชนานาถ เคาชาติชาย  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปชํานาญการ
นางสาวปภาดา คงคา  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ
นางสาวเพชรรัตน วัฒนรุจิราพันธ  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
นายสิริพันธ บัวดี  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
นายจตุรงค เสานอย  นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ
นางสาวอุบลทิพย โพธิลังกา  นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ 
นายวัฒนพสิษฐ เสือคํารอง  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
นางณัทภัทร คําพันธ  นักวิชาการศึกษาชํานาญการ

กรรมการและเลขานุการ
นางสาวธีรารัตน สุทธิพงศ  นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ

กรรมการและผู้ª่วยเลขานุการ
นางสาวทราภรณ วรกุลดํารง  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ

    หน้าที่ความรับผิดªอบ  ดังนี้

- ดําเนินการบริหารจัดการดูแลผลการปฏิบัติงานตาง ๆ ไมวาจะเปนตัวช้ีวัด

สํานักงานทะเบียนนักศึกษา (KPI) การบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน และ

ตัวชี้วัดคํารับรองการปฏิบัติงาน (Action Plan)

RegistrarRegistrarRegistrar
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วิสัยทัศน์	:
เปนผูนําในระบบงานทะเบียนและประมวลผลการศึกษา 

มุงเนนความเปนเลิศในการใหบริการตามมาตรฐานสากล 

โดยการดําเนินงานภายใตหลักธรรมาภิบาลและความเปน

ธรรมศาสตร

พันธกิจ	:
สาํนกังานทะเบยีนนกัศกึษา มีภารกจิหลกัในการใหบรกิารแกนกัศกึษา อาจารย 

คณะ หนวยงานในมหาวทิยาลยั ศษิยเกา ตลอดจนบคุคลและหนวยงานภายนอก

อยางถูกตอง รวดเรว็ โดยคาํนงึถึงสิทธสิวนบุคคลดานขอมลู และการสรางความ

พึงพอใจใหกับผูใชบริการทุกกลุมในดานตาง ๆ 

 1) การบริหารขอมูลที่เก่ียวกับทะเบียนการศึกษา (Academic Records) 

ในดานการจัดเก็บ การรักษาและการบริการขอมูลที่ตรงตามความตองการของผูรับ

บริการ ตั้งแตแรกเขาจนกระทั่งสําเร็จการศึกษา

 2) อาํนวยความสะดวกในการจัดการเรยีนการสอน การจดัตารางสอน-ตารางสอบ 

การจัดหองเรียน การลงทะเบียนของนักศึกษา เปนตน

 3)  จัดการกระบวนการคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาตอ ท่ีมีความเหมาะสมและ

สอดคลองกับความตองการของคณะและมหาวิทยาลัยในภาพรวม

 4)  จัดการระบบการรับและคืนคาธรรมเนียมทางการศึกษา อยางมีประสิทธิภาพ 

โปรงใส และตรวจสอบได

 5) ดูแลใหคําปรึกษา และใหขอเสนอแนะ เกี่ยวกับการปฏิบัติใหเปนไปตาม

กฎ ระเบียบ และขอบังคับของมหาวิทยาลัยวาดวยการศึกษาในทุกระดับปริญญา

 6) ใหบริการอื่นตามนโยบายของมหาวิทยาลัย

แผนยุทธศาสตร์
ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ปณิธาน	:
มุ่งสู่การเป็นส�านักทะเบียนต้นแบบ
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1) M : Modern ก้าวล�éา น�าสมัย  หมายถึง การบริหารและ
การจัดการดวยองคความรูและเทคโนโลยทีีเ่หมาะสม ทนัสมยัไดมาตรฐาน
เทียบเทาสากล โดยยึดหลักการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล

2) A : Accuracy ¶ูกต้อง เª×่อ¶×อäด้ หมายถึง การบริการ
ขอมูลทางการศึกษาที่มีความถูกตองครบครันและเชื่อถือได

3) S : Smart สะดวก เข้า¶ึงง่าย หมายถึง การใหบริการที่
เปนระบบ ผูใชบรกิารมคีวามสะดวกในการเขาถึงขอมลู รบัการบรกิารอยาง
รวดเร็วในทุกขั้นตอน

4) S : Smile ãส่ ãจ และเปšนมิตร หมายถึง การบริการที่

ยึดถือผูรับบริการเปนศูนยกลางอยางตั้งใจและจริงใจ

ค่านิยม	:
มุ่งมั่นท�างาน	บริการเป็นเลิศ

สมรร¶นะหลัก	:
การãห้บริการด้านทะเบียนนักศึกษา

เอกลักษณ์หรือวั²นธรรม	:
ร่วมคิด...ร่วมสร้าง

M
A
S
S

ประเดçนยุทธศาสตร์เพ่ือขับเคลื่อนการพั²นา	: 
ภายãต้อักษร	4	ตัว		"MASS"

RegistrarOffice of theRegistrarOffice of theRegistrar28



ประเดçนยุทธศาสตร์ที่	1
M : Modern ก้าวล�éา น�าสมัย  

การบริหารและการจัดการดวยองคความรูและเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
ทันสมัยไดมาตรฐานเทียบเทาสากล โดยยึดหลักการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล

เป‡าประสงค์ กลยุทธ์ âครงการ

1. 
Modern 

Management

1)	M-1.1	 พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี
และมีประสิทธิภาพ	มีประสิทธิผล	มีความ
โปรงใสตรวจสอบได	ตามหลกัธรรมภบิาล	
พรอมมีระบบบริหารความเส่ียง	 และ
ระบบประกันคุณภาพที่เปนตนแบบของ
หนวยงานอื่น

โครงการพัฒนาแผนยุทธศาสตร	สนท.	
	แผนปฏิบัติการประจําป

โครงการพัฒนาแผนยุทธศาสตร	สนท.	
	แผนประกันคุณภาพ

โครงการพัฒนาแผนยุทธศาสตร	สนท.
	แผนพัฒนาบุคลากร

โครงการพัฒนาแผนยุทธศาสตร	สนท.
	แผนงบประมาณ

2)	M-1.2	สรางวัฒนธรรมองคกรใหมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูในมิติตางๆ	ระหวางกัน
อยางสม่ําเสมอ	พรอมสรางเครือขายการ
แลกเปลี่ยนองคความรูดานงานทะเบียน
และประมวลผล	สูบคุลากรและหนวยงาน
อื่นๆ	 ท้ังภายในมหาวิทยาลัยและนอก
มหาวิทยาลัย

กิจกรรมศึกษาความเปนไปได	
(ตนทุนตอหนวย)

โครงการจัดทําองคความรู
ภายในหนวยงาน

โครงการจัดทําตัวชี้วัดกลาง

โครงการระบบตรวจสอบวุฒิการศึกษา
สําหรับเขาศึกษาตอในระดับบัณฑิตศึกษา

โครงการสรางมาตรฐานขอมูล
หรือแลกเปลี่ยนขอมูลบัณฑิต
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2. 
Modern Staff

3)	 M-2	 ทบทวนโครงสรางการบริหาร	
กรอบอัตรากําลัง	 และภาระหนาที่ความ
รับผิดชอบของบุคลากร	 ใหสอดคลองกับ
ยุทธศาสตร	 และทิศทางการพัฒนาเพื่อ
ความคลองตัว	 พรอมพัฒนาบุคลากรให
เปน	Data	Cook	และ	Simplicity	Expert	
มีทักษะดานภาษา	เปน	Skillful	Learner	
การแกปญหาและการปรับปรุงกระบวน
การทํางานเพื่อใหเกิดความเทาทันตอ
การเปลี่ยนแปลงในทุกมิติ	 โดยมีเสนทาง
ความกาวหนา	 ท้ังภายในและภายนอก
สํานักงาน	 เพื่อเสริมสรางความม่ันคง
ในงาน	และความผูกพันในองคกร

โครงการ	HRM	Development	Plan

โครงการสํารวจความผูกพัน

โครงการทบทวน
ระบบประเมนิผลการปฏบิติังาน

โครงการพัฒนาบุคลากร

3.
Modern 

Environment

4)	M-3	สรางบรรยากาศการทาํงานโดยทกุ
คนมีส วนร วมให สํานักงานทะเบียน
นักศึกษา	เปนองคกรแหงความสุข

โครงการ	Green	REG

โครงการปรับปรุงทาพระจันทร

4. 
Modern IT

5)	 M-4	 พัฒนาสถาปตยกรรมดาน	 IT	
ของสํานักงานทะเบียนนักศึกษา	 โดยให
เกิดการบูรณาการระหวางเทคโนโลยี
สารสนเทศ	สํานักงานสารสนเทศเพื่อการ
ตดัสนิใจ	การแลกเปลีย่นขอมลู	และความ
ม่ันคงปลอดภัยของระบบ	 รวมถึงการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย ให  เป นไปใน
ทิศทางเดียวกัน

โครงการวิเคราะหระบบสารสนเทศ
ของสํานักงานทะเบียนนักศึกษาปจจุบัน

โครงการศึกษาความเปนไปได
ในการพัฒนาสถาปตยกรรม	IT

โครงการเชื่อมโยงฐานขอมูลบุคลากร
กับกองการเจาหนาที่	

โครงการพฒันาระบบสารสนเทศสํานกังาน	
	IT	Care

โครงการพฒันาระบบสารสนเทศสํานกังาน
	ระบบพัสดุ

เป‡าประสงค์ กลยุทธ์ âครงการ
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เป‡าประสงค์ กลยุทธ์ âครงการ

ประเดçนยุทธศาสตร์ที่	2	
A : Accuracy ¶ูกต้อง เª×่อ¶×อäด้ 

การบริการขอมูลทางการศึกษาที่มีความถูกตองครบถวน 
และเชื่อถือได

1. 
Corrective 

Action

1)	A-1	การวิเคราะหและแกไขขอผิดพลาด

2.
Preventive 

Action

2)	A-2	แนวทางการปองกันขอผิดพลาด กิจกรรมเพิ่มพูนความรู
ดานการบริหารความเสี่ยง

กิจกรรม	External	Audit	
“การตรวจและติดตาม”	
(ISO	9001	:	2015)

กิจกรรมเพิ่มพูนความรู	Workflow

3
Improvement

3)	A-3	การพัฒนากระบวนการปองกัน
ขอผิดพลาด

โครงการยกระดับคุณภาพการทํางาน
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เป‡าประสงค์ กลยุทธ์ âครงการ

ประเดçนยุทธศาสตร์ที่	3	
S : Smart สะดวก เข้า¶ึงง่าย 

การใหบริการที่เปนระบบ ผูใชบริการมีความสะดวกในการเขาถึงขอมูล
รับการบริการอยางรวดเร็วในทุกขั้นตอน

1. TU Society 
for Life

2. TU Society 
for Student

3. TU Society 
for 

International 
Student

4. TU Society 
for Alumni

5. TU Society 
for Staff

1)		S1-1	พัฒนาและสรางชองทางดานการ
ใหบริการแกนักเรียน	 ที่ตองการใชขอมูล	
จากสํานักงานทะเบียนนักศึกษา

2)	 S1-2	 พัฒนาระบบการใหบริการที่
สอดคลองกับ	 Life	 Style	 ของนักศึกษา
ปจจุบันเพื่อใชในการพัฒนาตนเอง	 ในรั้ว
เหลืองแดงตั้งแตตนจนจบ

3)		S1-3	พัฒนาระบบใหครอบคลุมความ
ตองการดานการใหบริการทางการศึกษา
ของนักศึกษาตางชาติ

4)	S1-4	พฒันาระบบบรกิารท่ีสามารถสาน
ต อสัมพันธภาพระหว างศิษย  เก ากับ
สํานักงานทะเบียนนักศึกษา	ไดอยางยั่งยืน

5)	 S1-5	 พัฒนาระบบการใหบริการเพื่อ
สนบัสนนุการทาํงานและสามารถนาํขอมลู
มาใชในการวิเคราะห	 แกคณาจารย	 และ
หนวยงานภายในเพือ่การปรบัวธิกีารสอน/	
พัฒนาหลักสูตร

โครงการพัฒนาระบบแจงเตือนกรณี
นักศึกษาจดทะเบียนศึกษาออนไลน

ไมสําเร็จ

โครงการชําระเงินออนไลน
ผานบัตรเครดิต	เฟส	2

โครงการปรับปรุงเว็บไซต
เพื่อใหบริการแกนักศึกษาตางชาติ

โครงการบันทึกสถานภาพนักศึกษา

โครงการ	Media	Society

โครงการพบปะเครือขายผูรับบริการ

โครงการนิเทศโครงการธรรมศาสตร
ชางเผือกสูแดนโดม

โครงการสํารวจทัศนคติ
และภาพลักษณของผูใชบริการ	
สํานักงานทะเบียนนักศึกษา
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เป‡าประสงค์ กลยุทธ์ âครงการ

ประเดçนยุทธศาสตร์ที่	4	
S : Smile ãส่ ãจ และเปšนมิตร 

การบริการที่ยึดถือผูรับบริการเปนศูนยกลางอยางตั้งใจและจริงใจ

1.
Smile REG

1)	S2-1	สรางทศันคตใินเชงิบวก	และพฒันา
บคุลกิภาพใหกบับคุลากรดวยการเสรมิสราง
ทั้งสุขภาพกายและใจ	ใหแข็งแรงเพื่อพรอม
ใหบริการดวยความตั้งใจ	และจริงใจ

โครงการสานใจ...สรางสุข

2.
Smile 

Together 

2)		S2-2	สงเสริมความสัมพันธอันดีกับผูรับ
บริการ	 ผานการมีสวนรวมเพื่อใหรูสึกเปน
สวนหนึ่งของสํานักงานทะเบียนนักศึกษา	
จนกลายเปนความผูกพัน

โครงการ	CSR
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การประเมินผล
การปฏิบัติงาน
ส�ำนักงำนทะเบียนนักศึกษำ

Action Plan สาํนกังานทะเบียนนกัศกึษา	ไดคะแนน

การประเมินผลการปฏิบัติงานตามเกณฑ

ขอตกลงการปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ	

พ.ศ.	 2560	 ภาพรวม	 97.23	 คะแนน	 จาก

คะแนนตัวชี้วัดการปฏิบัติงาน	47.95	คะแนน	

(คะแนนเตม็	50	คะแนน)	และคะแนนโครงการ

ตามแผนปฏิบัติงาน	 49.28	 (คะแนนเต็ม	 50	

คะแนน)	ดังรายละเอียดในตาราง

ตารางแสดง	ตัวªีéวัดการปฏิบัติงาน
ส�านักงานทะเบียนนักศึกษา	ประจ�าป‚งบประมาณ	พ.ศ.	2560

ประเด็นยุทธศาสตร์ทÕ่ 4 
มุ่งเน้นคุณภาพการãห้บริการวิªาการ
และบริการสุขภาพที่ äด้มาตร°านสากล

30

4.3	ความพึงพอใจของผูรับบริการ	 รอยละ 30.00 85 76.48 89.98 26.99

ประเด็นยุทธศาสตร์ทÕ่ 5 
มุ่งสู่ความมั่นคงและยั่งยืน	
ด้วยการบริหารจัดการที่ทันสมัย

70

5.1	รอยละของความสําเร็จในการจัดทําแผน

บริหารทรัพยากรมนุษย	(ระดับหนวยงาน)

รอยละ 11.67 100 100.00 100.00 11.67

5.3	รอยละของบคุลากรสายสนบัสนนุทีไ่ดรบั

การเพิ่มพูนความรู /ทักษะ/ประสบการณ	

ทั้งในและตางประเทศ

-	จาํนวนบคุลากรสายสนบัสนนุทีไ่ดรับการ

เพิ่มพูนความรู /ทักษะ/ประสบการณ	

ทัง้ในประเทศและตางประเทศ	ไมนอยกวา	

24	ชม./คน/ป

-	จํานวนบุคลากรสายสนับสนุนที่ปฏิบัติ

งานจริง	(ไมนบัรวมบคุลากรทีล่าศกึษาตอ)	

รอยละ

คน

คน

11.67 100 100.00

54.00

54.00

100.00 11.67

ตัวªีéวัด/รายการข้อมูล หน่วยนับ ค่าน�éาหนัก
(ÃŒÍยÅะ)

ค่าเป‡าหมาย
»‚ 2560

ผลด�าเนนิงาน	
(12	เดือน)

คะแนนตัวªีéวัด
(ÃŒÍยÅะ)

คะแนน¶่วง
ค่าน�éาหนัก
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ตัวªีéวัด/รายการข้อมูล หน่วยนับ ค่าน�éาหนัก
(ÃŒÍยÅะ)

ค่าเป‡าหมาย
»‚ 2560

ผลด�าเนนิงาน	
(12	เดือน)

คะแนนตัวªีéวัด
(ÃŒÍยÅะ)

คะแนน¶่วง
ค่าน�éาหนัก

5.6	ระดับความสําเร็จของการเปน

	 มหาวิทยาลัยสีเขียว	

	 หรือ	Green	University

กิจกรรม 11.67 7-9 9.00 100.00 11.67

5.7	 การปรับปรุงขอมูลในระบบ

	 รายงานผลตวัชีว้ดัตามแผนฯ	12	ของ	มธ.	

5.8	 ตัวชี้วัดตามพันธกิจของ

	 สํานักงานทะเบียนนักศึกษา

รอยละ 11.67 100 90.67 90.67 10.58

-	 รอยละความถูกตองของการประกาศ

	 ผลการศึกษา

รอยละ 11.67 100 100.00 100.00 11.67

-	 รอยละความสําเร็จในการดําเนินการ

	 ใหบริการใบรับรองทางการศึกษา

รอยละ 11.67 100 100.00 100.00 11.67

รวม 100 คะแนนรวม 95.90

ค่าเ©ลÕ่ย¶่วงน�éาËนักตัวªÕéวัด 50 คะแนนรวม¶่วงน�éาËนัก 47.95
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กิจกรรม/âครงการ/ตัวªีéวัดผลผลิต
/ตัวªีéวัดผลลัพธ์

หน่วยนับ
ค่าน�éาหนัก
(ÃŒÍยÅะ)

ค่าเป‡าหมาย
»‚ 2560

ผลด�าเนนิงาน	
(12	เดือน)

คะแนนตัวªีéวัด
(ÃŒÍยÅะ)

คะแนน¶่วง
ค่าน�éาหนัก

ตารางแสดง ตัวªÕéวัดการปฏิบัติงาน
ส�านักงานทะเบียนนักศึกษา	ประจ�าป‚งบประมาณ	พ.ศ.	2560

ประเด็นยุทธศาสตร์ทÕ่ 5 
มุ่งสู่ความมั่นคงและยั่งยืน	
ด้วยการบริหารจัดการที่ทันสมัย

5.1	กิจกรรมที่	1	โครงการการใชงาน
ระบบบริการทางการศึกษาผาน	Mobile	
(จดทะเบียนและชําระเงิน)

12.50

1)	ตัวชี้วัดผลผลิต	 (Output)	 รอยละ
ความสําเร็จของโครงการใชงานระบบ
บริการทางการศึกษาผาน	 Mobile	
(จดทะเบียนและชําระเงิน)

รอยละ 12.50 80 100.00 100.00 12.50

5.2	กิจกรรมที่	2	โครงการการพัฒนา
กระบวนการบันทึกและรายงานผลการศึกษา

12.50

1)	ตัวชี้วัดผลผลิต	 (Output)	 รอยละ
ความสําเร็จของโครงการการพัฒนา
กระบวนการบันทึกและรายงานผล
การศึกษา

รอยละ 12.50 80 100.00 100.00 12.50

5.3	กิจกรรมที่	3	โครงการพัฒนาบุคลากร 12.50

1)	ตัวชี้วัดผลผลิต	 (Output)	 รอยละ
ความสําเรจ็ของโครงการพฒันาบคุลากร

รอยละ 6.25 100 99.71 99.71 6.23

2)	ตัวชี้วัดผลลัพธ	 (Outcome)	 รอยละ
ความพงึพอใจของบคุลากรทีไ่ดรบัการ
พัฒนาในภาพรวม

รอยละ 6.25 85 75.40 88.71 5.54

5.4	กิจกรรมที่	4	
โครงการ	HRM	Development	Plan

12.50

1)	ตัวชี้วัดผลผลิต	(Output)	รอยละ
	 ความสําเร็จในการจัดทําโครงการ	
	 HRM	Development	Plan

รอยละ 12.50 80 100.00 100.00 12.50

น�éาËนักรวม 50 คะแนนรวม 49.28
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งบประมาณ (Budget)
การวิเคราะห์°านะการเงินและผลการด�าเนนิงาน

สํานักงานทะเบียนนักศึกษาไดรับงบประมาณจาก	

2	 แหลงที่เปนหลัก	 คือ	 1)	 งบประมาณแผนดิน	 (งบคลัง)	

โดยเปนคาใชจายในหมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ	

(หมวด	300)		2)	งบประมาณรายจายจากรายไดหนวยงาน	

(งบพิเศษ)	 แบงเปนคาใชจายในการดําเนินงานตามภาระ

งานประจํา	 และตามแผนยุทธศาสตร	 และอีก	 1	 แหลง

งบประมาณสนับสนุนจากงบประมาณของสํานักงาน

อธิการบดี	และกองทุนคาธรรมเนียม	ฯลฯ

ในปงบประมาณ	2560	สํานักงานทะเบียนนักศึกษา

มรีายรบัรวมประมาณ	27	ลานบาท	ลดลงจากปงบประมาณ	

2559	ประมาณ	21	ลานบาท	คิดเปนรอยละ	44	เนื่องจาก

ในปงบประมาณ	 2560	 มหาวิทยาลัยมีนโยบายในการ

จดัสรรงบประมาณแผนดนิใหกบัหนวยงานเฉพาะคาใชจาย

ในหมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ	 (หมวด	 300)	 โดย

งบบคุลากรมหาวิทยาลยัจะเปนผูดาํเนนิการเบิกจาย	อกีทัง้

มีการยกเลิกการจัดสรรเงินรางวัลตามผลงานตัวช้ีวัดการ

ปฏิบัติราชการ	 (Action	 Plan)	 ทําใหจํานวนงบประมาณ

รายจายจากรายไดพิเศษจึงลดลงดวย	

งบประมาณแผ่นดิน	(งบคลัง)

ป‚งบประมาณ	2559 ป‚งบประมาณ	2560

ป‚งบประมาณ	2559 ป‚งบประมาณ	2560

ป‚งบประมาณ	2559 ป‚งบประมาณ	2560

ป‚งบประมาณ	2559 ป‚งบประมาณ	2560

งบประมาณรายจ่ายจากรายäด้หน่วยงาน	(งบพิเศษ)

งบประมาณที่ äด้รับการสนับสนนุเพิ่มเติม รวม

ÅŒำนบำท
20.56 ÃŒÍยÅะ

42.83

ÅŒำนบำท
19.95 ÃŒÍยÅะ

74.46

ÅŒำนบำท
5.92 ÃŒÍยÅะ

22.09

ÅŒำนบำท
5.53 ÃŒÍยÅะ

11.51

หมายเหตุ	:	ปงบประมาณ	2560	

งบบุคลากรเบิกจายจาก	มธ.	จึงไมไดจัดสรรใหหนวยงาน

ÅŒำนบำท
48.00

ÅŒำนบำท
26.80

ÃŒÍยÅะ
100

100
ÃŒÍยÅะ

ÅŒำนบำท
0.92

3.45

ÅŒำนบำท
21.92 ÃŒÍยÅะ

45.66

ÃŒÍยÅะ

ป‚งบประมาณ	2560	
จาก	3	แหล่งงบประมาณ

สัดส่วน
รายรับ
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การเบิกจายงบประมาณ	 ประจําปงบประมาณ	

2560	สาํนกังานทะเบยีนนกัศึกษา	มรีายจายรวมประมาณ	

20		ลานบาท	คิดเปนรอยละ	73	ของงบประมาณที่ไดรับ

จัดสรร	 แบงเปนงบคลัง	 0.58	 ลานบาท	 งบพิเศษ	 13.71	

ลานบาท	 และงบสนับสนุนอีกจํานวน	 5.39	 ลานบาท	

ซึ่งการใชจายงบประมาณลดลง	เนื่องจากปจจัยหลายดาน	

ทั้งการจัดสรรงบประมาณประจําปลดลง	 และมีการปรับ

แผนการดาํเนนิงานเพ่ือใหสอดคลองกบัการปฏบิตังิานจรงิ	

เชน	 โครงการจัดทําองคความรูของสํานักงานทะเบียน

นักศึกษาที่มีการปรับเปลี่ยนรูปแบบ	 จากการจัดกิจกรรม	

Forum	 เปนการจัดทําคูมือความรูของบุคลากรในระดับ

ชํานาญการพิเศษ	 พรอมทั้งไดรับอนุมัติงบประมาณ

สนับสนุนเพิ่มเติมในระหวางปงบประมาณเพื่อดําเนินงาน

ตามนโยบายของทานอธิการบดีและผูบริหารสํานักงาน

ทะเบียนนักศึกษา	 หรือ	 มีการยกเลิกระเบียบการจายเงิน

เพิ่มประสิทธิภาพของพนักงานมหาวิทยาลัย	 และ

ขาราชการเปลี่ยนสภาพ

เปรียบเทียบผลการดําเนินการใชจายงบประมาณ

รายจายจากรายไดหนวยงานของสํานักงานทะเบียน

นกัศึกษา	ปงบประมาณ	2559	-	2560	แยกตามยทุธศาสตร	

MASS	

ป‚งบประมาณ	2560	
จาก	3	แหล่งงบประมาณ

งบประมาณแผ่นดิน	(งบคลัง)

ป‚งบประมาณ	2559 ป‚งบประมาณ	2560

ป‚งบประมาณ	2559 ป‚งบประมาณ	2560

ป‚งบประมาณ	2559 ป‚งบประมาณ	2560

ป‚งบประมาณ	2559 ป‚งบประมาณ	2560

งบประมาณรายจ่ายจากรายäด้หน่วยงาน	(งบพิเศษ)

รวม

ÅŒำนบำท
13.42 ÃŒÍยÅะ

36.04

ÅŒำนบำท
13.71 ÃŒÍยÅะ

69.67

ÅŒำนบำท
5.39 ÃŒÍยÅะ

27.38

ÅŒำนบำท
5.52 ÃŒÍยÅะ

14.83

หมายเหตุ	:	คาใชจายของงบประมาณแผนดิน	

เปนรายการคาใชจายในหมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ

ÅŒำนบำท
37.23

ÅŒำนบำท
19.68

ÃŒÍยÅะ
100

100
ÃŒÍยÅะ

ÅŒำนบำท
0.58

2.95

ÅŒำนบำท
18.29 ÃŒÍยÅะ

49.14

ÃŒÍยÅะ

งบประมาณที่ äด้รับการสนับสนนุเพิ่มเติม

สัดส่วน
รายจ่าย
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ภาพรวมการจัดสรรงบประมาณตามยุทธศาสตรใน

ปงบประมาณ	 2560	 เพิ่มขึ้นจากปงบประมาณ	 2559	

ประมาณรอยละ	 17	 หากแบงเปนรายกลยุทธจะพบวา	

Modern	 มีสัดสวนงบประมาณท่ีเพิ่มข้ึนรอยละ	 53	

เนื่องจากในปงบประมาณ	2560	มีการจัดสรรงบประมาณ

ใหกับโครงการตาง	 ๆ	 จะแปรผันตามความสําคัญ	 และ

ความเรงดวนในการพัฒนาของโครงการในแตละกลยุทธ	

โดยผูบรหิารมนีโยบายเนนไปดานของบคุลากรทัง้ดานการ

อบรม	การศึกษาดูงาน	สวัสดิการตาง	ๆ 	และรวมไปถึงการ

ปรับปรุงสภาพแวดลอมเพื่อรองรับการใหบริการที่จะเกิด

ความพึงพอใจตอผูรับบริการมากที่สุด	

แตทัง้นีก้ไ็มไดลดความสาํคญัดานกลยทุธดานอืน่	ๆ 	

ในดานการใหบริการ	 โดยเฉพาะโครงการปรับปรุงการ

บริการดานเทคโนโลยีสารสนเทศไดรับอนุมัติงบประมาณ

สนับสนุนจากทานอธิการบดี	 และกองทุนคาธรรมเนียม

การศึกษา

หนวย	:	ลานบาทMASS
Modern

จัดสรร

เบิกจ่าย
ป‚งบประมาณ	2559 ป‚งบประมาณ	2560 %	เพิ่ม	-	ลด

3,185,280 5,607,396 76

6,418,400 9,795,300 53

Accuracy
จัดสรร

เบิกจ่าย
ป‚งบประมาณ	2559 ป‚งบประมาณ	2560 %	เพิ่ม	-	ลด

13,600 16,320 20

102,000 88,000 -14

Smart
จัดสรร

เบิกจ่าย
ป‚งบประมาณ	2559 ป‚งบประมาณ	2560 %	เพิ่ม	-	ลด

1,014,611 606,878 -40

2,455,000 1,038,500 -58

Smile
จัดสรร

เบิกจ่าย
ป‚งบประมาณ	2559 ป‚งบประมาณ	2560 %	เพิ่ม	-	ลด

309,252 79,709 -74

450,000 140,000 -69

Total
จัดสรร

เบิกจ่าย
ป‚งบประมาณ	2559 ป‚งบประมาณ	2560 %	เพิ่ม	-	ลด

4,522,742 6,310,303 40

9,425,400 11,061,800 17
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ในสวนของผลการดาํเนนิงานจะเหน็วา	เมือ่เปรียบ

เทียบปงบประมาณ	2559	กับ	ปงบประมาณ	2560	มีการ

ใชจายงบประมาณที่สูงขึ้น		2	กลยุทธ	คือ	Modern	และ	

Accuracy	โดยเฉพาะกลยทุธ	Modern	ทีม่กีารเบกิจายสงู

ขึ้นรอยละ	76	ตามสัดสวนการจัดสรรงบประมาณ	และมี

การเรงรัดโครงการสําคัญใหดําเนินการไดตามแผนที่

กําหนดไว	แตทั้งนี้	กลยุทธ	Smart	และ	Smile	ที่มีการใช

จายงบประมาณลดลง	 เน่ืองจากจํานวนโครงการและการ

จัดสรรงบประมาณก็ลดลงดวย	 พรอมท้ังมีการบริหาร

จัดการงบประมาณแบบบูรณาการ	 โดยการดําเนินงาน/

การใชจายงบประมาณในโครงการหนึง่อาจจะแสดงผลการ

ดาํเนนิงานไดมากกวาหนึง่โครงการ	ซึง่แนวทางการบรูณาการ

อาจจะไมสะทอนตอการบริหารจัดการงบประมาณของ

สํานักงานทะเบียนนักศึกษาไดทั้งหมด	 ในปงบประมาณ

ถดัไปจะตองจดัสรรและบรหิารจดัการใหถกูตองและชดัเจน	

เปรียบเทียบรายจายแบงตามแผนยุทธศาสตร	

ระหวางปงบประมาณ	2559	–	2560	

Modern

Smart

Accuracy

Smile
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ระดับปริÞÞาตรี	ระดับบัณฑิตศึกษา
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	ป‚การศึกษา	2560
จาํนวนนกัศกึษา	ระดบัปรญิญาตรี	ระดบับณัฑิตศึกษา	และระดบัประกาศนยีบตัร

บณัฑิต	มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร	ประจาํปการศกึษา	2560	จาํแนกจาํนวนนักศกึษาแตละ

คณะตามศนูยการศกึษา	ไดแก	ศนูยทาพระจนัทร	ศนูยรงัสติ	ศนูยลาํปาง	และศนูยพทัยา

รวม(คน)¾ัทยำÅ�ำ»ำงรังสิตคณะ/วิทยาลัย ท่าพระจันทร์

คณะนติิศาสตร์	
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก
-	 ประกาศนียบัตรบัณฑิต

934
761
92
49

1,851
-
-
-

742
-
-
-

-
-
-
-

3,527
761
92
49

คณะพาณิªยศาสตร์และการบัÞªÕ
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก

1,149
1,057
30

1,706
-
-

-
-
-

-
-
-

2,855
1,057
30

คณะรั°ศาสตร์
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก

342
356
5

1,073
84
-

-
-
-

-
1
-

1,415
441
5

คณะเศรษ°ศาสตร์
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก

528
228	
5

1,186
-
-

-
-
-

-
-
-

1,714
228
5

คณะสังคมสงเคราะË์ศาสตร์
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก

102
269
19

941
-
-

442
4
-

-
-
-

1,485
273
19

คณะศิลปศาสตร์
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก
-	 ประกาศนียบัตรบัณฑิต

1,006
381
65
21

2,735
-
-
-

-
-
-
-

-
-
-
-

3,741
381
65
21

คณะวารสารศาสตร์และส×่อสารมวลªน
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก

-
247
26

1,179
-
-

-
-
-

-
-
-

1,179
247
26

¨Ó นÇน
นักศึกษา
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คณะสังคมวิทยาและมานษุยวิทยา
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก

-
70
5

806
-
-

-
-
-

-
-
-

806
70
5

คณะวิทยาศาสตร์และเทคâนâลยÕ
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก

-
-
-

3,347
308
73

25
-
-

-
-
-

3,372
308
73

คณะวิศวกรรมศาสตร์
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก

-
-
-

2,744
425
130

-
-
-

-
-
-

2,744
425
130

คณะแพทยศาสตร์
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก

-
-
-

1,157
50
101

-
-
-

-
-
-

1,157
50
101

คณะสËเวªศาสตร์
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก

-
-
-

1,581
125
21

-
-
-

-
-
-

1,581
125
21

คณะทันตแพทยศาสตร์
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก

-
-
-

412
7
16

-
-
-

-
-
-

412
7
16

คณะพยาบาลศาสตร์
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก

-
-
-

381
103
28

-
-
-

-
-
-

381
103
28

คณะศิลปกรรมศาสตร์
-	 ปริญญาตรี - 312 95 - 407

คณะส¶าป˜ตยกรรมศาสตร์และการผังเม×อง
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก

-
-
-

1,524
161
15

-
-
-

-
-
-

1,524
161
15

คณะสาธารณสุขศาสตร์
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก

-
-
-

492
137
15

185
37
-

-
-
-

677
174
15

รวม(คน)¾ัทยำÅ�ำ»ำงรังสิตคณะ/วิทยาลัย ท่าพระจันทร์
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คณะเภสัªศาสตร์
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท

-
-

170
1

-
-

-
-

170
1

คณะวิทยาการเรÕยนรู้และศึกษาศาสตร์
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท

-
-

206
74

-
-

-
-

206
74

วิทยาลัยนวัตกรรม
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท

691
151

-
-

-
-

-
-

691
151

ส¶าบันภาษา
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก
-	 ประกาศนียบัตรบัณฑิต

250
62
12

-
-
-

-
-
-

-
-
-

250
62
12

วิทยาลัยสËวิทยาการ
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก

285
26
28

-
-
-

718
-
-

-
-
-

1,003
26
28

วิทยาลัยนานาªาติปรÕดÕ พนมยงค์
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท

474
29

-
-

-
-

-
-

474
29

วิทยาลัยâลกคดÕศึกษา
-	 ปริญญาตรี - 125 - - 125

วิทยาลัยแพทยศาสตร์นานาªาติจุÌาภรณ์
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ปริญญาเอก

-
-
-

153
59
37

-
-
-

-
-
-

153
59
37

วิทยาลัยพั²นศาสตร์ ป‰วย อึêงภากรณ์
-	 ปริญญาตรี
-	 ปริญญาโท
-	 ประกาศนียบัตรบัณฑิต

-
14
28

199
-
-

-
-
-

-
-
-

199
14
28

คณะวิทยาศาสตร์และเทคâนâลยÕ และส¶าบัน
เทคâนâลยÕนานาªาติสิรินธร (âครงการร่วม)

-	 ปริญญาตรี - 215 - - 215
คณะนติิศาสตร์ และคณะเศรษ°ศาสตร์ 
(âครงการร่วม)

-	 ปริญญาโท 82 - - - 82
วิทยาลัยสËวิทยาการ
และส¶าบันอาณาบริเวณศึกษา (âครงการร่วม)

-	 ปริญญาโท - 32 - - 32

รวม(คน)¾ัทยำÅ�ำ»ำงรังสิตคณะ/วิทยาลัย ท่าพระจันทร์
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ระดับปริÞÞาตรี	ระดับบัณฑิตศึกษา	
และระดับประกาศนยีบัตรบัณฑิต	
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	ประจ�าป‚การศึกษา	2560	

¨Ó นÇน
ผู้สÓ เร็จ

การศึกษา
ปริÞÞาตรÕ ปริÞÞาâท ปริÞÞาเอก ประกาศนÕยบัตร

754

12

147

23 คน
936

รวม

คณะนติิศาสตร์

857

7

83

19 คน
966

รวม

คณะศิลปศาสตร์

203

7

6

คน
216

รวม

คณะแพทยศาสตร์

474 67

คน
541

รวม

คณะเศรษ°ศาสตร์

741

5

89

คน
835

รวม

คณะวิทยาศาสตร์และเทคâนâลยี

691

2

504

คน
1,197

รวม

คณะพาณิªยศาสตร์และการบัÞªี

288

4

102

คน
394

รวม

คณะวารสารศาสตร์และสื่อสารมวลªน

273

2

25

คน
300

รวม

คณะสหเวªศาสตร์

369 37

คน
406

รวม

คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์

556

10

94

คน
660

รวม

คณะวิศวกรรมศาสตร์

347

1

110

คน
458

รวม

คณะรั°ศาสตร์

217

1

11

คน
229

รวม

คณะสังคมวิทยาและมานษุยวิทยา

75

2 คน
77

รวม

คณะทันตแพทยศาสตร์
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44

คน
44

รวม

คณะวิทยาศาสตร์และเทคâนâลยี	
และส¶าบันเทคâนâลยีนานาªาติสิรินธร	

( âครงการร่วม)

24

คน
24

รวม

คณะนติิศาสตร์	
และคณะเศรษ°ศาสตร์	

( âครงการร่วม)

12

คน
12

รวม

ÇÔทยำÅัยสËÇÔทยำกำÃ
และส¶าบันอาณาบริเวณศึกษา	

( âครงการร่วม)

41

คน
41

รวม

วิทยาลัยâลกคดีศึกษา

1

17

คน
18

รวม

วิทยาลยัแพทยศาสตร์นานาªาตจุิÌาภรณ์

231

3 คน
234

รวม

ÇÔทยำÅัยสËÇÔทยำกำÃ

5

27 คน
32

รวม

วิทยาลยัพั²นศาสตร์	ป‰วย	อึêงภากรณ์

92 11

คน
103

รวม

วิทยาลัยนานาªาติปรีดี	พนมยงค์

137 59

คน
196

รวม

วิทยาลัยนวัตกรรม

77 26

คน
103

รวม

คณะพยาบาลศาสตร์

486

21

68

คน
575

รวม

ส¶าบันเทคâนâลยีนานาªาติสิรินธร

84

คน
84

รวม

คณะศิลปกรรมศาสตร์

89 80

คน
169

รวม

คณะสาธารณสุขศาสตร์

7

100

7 คน
114

รวม

ส¶าบันภาษา

343

2

70

คน
415

รวม

คณะส¶าป˜ตยกรรมศาสตร์
และการผังเมือง

2

คน
2

รวม

คณะวิทยาการเรียนรู้และศึกษาศาสตร์

ขอมูล	ณ	วันที่	13	พฤศจิกายน	2561
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“จิตอาสาพั²นาระบบนเิวศªาย½˜›ง 
และกิจกรรมปลูกปะการังเทÕยม 
อนรุักษ์ปะการังãต้ท้องทะเล”

กจิกรรมเพือ่สงัคมและสาธารณประโยชน	

CSR	 Registrar	 ประจําป	 2561	 ครั้งที่	 1	 กับ

กิจกรรม	 “จิตอาสาพัฒนาระบบนิเวศชายฝ ง	

และกิจกรรมปลูกปะการังเทียม	 อนุรักษปะการัง

ใตทองทะเล”	ณ	หาดยาว	อ.สัตหีบ	จ.ชลบุรี

กิจกรรม CSR Registrar CSR Registrar 
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กิจกรรม CSR Registrar 

“REG สาน½˜นการศึกษา 
พั²นาส×่อการเรÕยนการสอน”

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน	

CSR	 Registrar	 “REG	 สานฝนการศึกษา	 พัฒนา

ส่ือการเรียนการสอน”	 ประจําป	 2561	 ครั้งท่ี	 2	

นําอุปกรณการเรียนและอุปกรณกีฬา	 สงมอบให

นอง	ๆ 	โรงเรยีนล้ินจีอ่ทุศิ	อ.คลองหลวง	จ.ปทมุธาน	ี



âครงการ	Green	REG	
ปลูกต้นäม้ประดับ

บริเวณด้านËน้าอาคารส�านักงานทะเบÕยนนักศึกษา มธ. รังสิต
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การศึกษาดูงาน
ต่างประเทศ (äต้Ëวัน)

โครงการศึกษาดูงานตางประเทศดานนวัตกรรมการบริหารและ

การจัดการงานดานบริการทางการศึกษา	อันจะนําไปสูการเรียนรูวิธีการ

ดานปฏิบัติงานที่ดีขององคกรจาก	National	Taiwan	University	และ	

National	Taipei	University	สาธารณรัฐจีน(ไตหวัน)

University
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ครบรอบ 36 ปี
ส�านักงานทะเบÕยนนักศึกษา ครบรอบการจัดตั้ง	36	ป	สํานักงานทะเบียนนักศึกษา	ในวันที่		

๑๒	พฤศจิกายน	ผูบริหาร	 และบุคลากร	สํานักงานทะเบียนฯ	จึงได
รวมทําบุญเล้ียงพระสงฆ	 เพ่ือสรางความเปนสิริมงคล	 พรอมมอบโล
รางวลัพนกังานดเีดนประจาํป	2561	แก	นางบงัอร	เยน็เปนสุข	ผูปฏิบัติ
งานบริหารชํานาญการ	 และนางหิรัณยา	 หนูสาท	 พนักงานบริการ	
เพือ่เปนขวญัเเละกาํลังใจในการตัง้ใจปฏบิตัหินาทีต่อไป	ณ	โถงอาคาร
สํานักงานทะเบียนนักศึกษา	มธ.	ศูนยรังสิต

offif ice of the Registrar

สํานักงานทะเบียนนักศึกษา	มธ.	ศูนยรังสิตสํานักงานทะเบียนนักศึกษา	มธ.	ศูนยรังสิต
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กิจกรรม	Mini	sport	Day	
สร้างความสัมพันธ์ãนองค์กร 
ณ Ëาดเจ้าËลาว จ. จันทบุรÕ 
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งาน Thammasat Academics 
& Open House 2018
ณ	ศูนย์ประªุมมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	ศูนย์รังสิต
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2017
2560

สํานักงานทะเบียนนักศึกษา
มหาว�ทยาลัยธรรมศาสตร�

บุคลากร

Office of the Registrar
Thammasat University



RegistrarRegistrar
ThammasatThammasat
Registrar
Thammasat
RegistrarRegistrar
Thammasat
Registrar
UniversityUniversity

Office of theOffice of the

ระดับการศึกษา

บุคลากรสํานักงานทะเบียนนักศึกษา	ประกอบไปดวย...	

¨Ó นÇน ¨Ó นÇน ¨Ó นÇน ¨Ó นÇน
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รองศาสตราจารย� 
ดร. ไชยณ

รงค� จักรธรานนท�

ผู�อํานวยการ
สํานักงานทะเบียนนักศึกษา

cchainar@reg.tu.ac.th
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รองผู�อํานวยการ
ฝ�ายวางแผนและบริหาร
สํานักงานทะเบียนนักศึกษา
Somparn@reg.tu.ac.th
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อาจารย� ดร. ธนาธร ทะนานทอง

รองผู�อํานวยการ
ฝ�ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

สํานักงานทะเบียนนักศึกษา
tanatorn@reg.tu.ac.th
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รกัษาการในตําแหน�งเลขานกุาร
สํานักงานทะเบียนนักศึกษา
นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ
ติดต�อ (82)1660
kan-reg@reg.tu.ac.th

01

รกัษาการในตําแหน�งหวัหน�างานรับเข�า
และทะเบียนประวัตินักศึกษา
นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ
ติดต�อ (82)1609
kornkanok@reg.tu.ac.th

หัวหน�างานเทคโนโลยีสารสนเทศ
และสื่อสารองค�กร
นกัวิชาการคอมพิวเตอร�ชาํนาญการพเิศษ
ติดต�อ (82)1627
boonpn@reg.tu.ac.th

02

05

รักษาการในตําแหน�งหัวหน�างาน
ทะเบียนและวัดผล
นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ
ติดต�อ (82)1620
ksupavad@reg.tu.ac.th

หัวหน�างานแผน
และบริหารสํานักงานทะเบียน
นกัวิเคราะห�นโยบายและแผนชาํนาญการ
ติดต�อ (82)1645
sariya@reg.tu.ac.th

03

06

หัวหน�างานทะเบียนนักศึกษา 
ศูนย�ท�าพระจันทร� ศูนย�ลําปาง 
และศูนย�พัทยา
นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ
ติดต�อ (81)3718
assanee@reg.tu.ac.th

หัวหน�างานทั่วไป
เจ�าหน�าที่บริหารงานทั่วไปชํานาญการพิเศษ
ติดต�อ (82)1641
kchanana@reg.tu.ac.th

04

07

เลขานกุารและหัวหน�างาน
สํานักงานทะเบียนนักศึกษา
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ขอบเขตหนาที่
1. การรับสมัคร
2. การสอบคัดเลือก
3. การสํารวจสถานภาพทางสังคมฯ
4. การประกาศผลการสอบคัดเลือก
5. การยืนยันสิทธิเข�าศึกษา
6. การขึ้นทะเบียนเป�นนักศึกษา
7. การตรวจสอบคุณวุฒิผู�เข�าศึกษา

8. การบริหารจัดการทะเบียนประวัตินักศึกษา
9. การบริหารจัดการสถานภาพนักศึกษา
10. การบริการเอกสารรับรองทางการศึกษา
11. การขึ้นทะเบียนบัณฑิต
12. การจัดเตรียมปริญญาบัตร
13. การผลิตบัตรบัณฑิต
14. การตรวจสอบคุณวุฒิศิษย�เก�า

งานรับเข�าและทะเบียนประวัตินักศึกษา
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13

ณัฐวุฒิ  อยู�สุข
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1626 
ynuttawut@reg.tu.ac.th

13

พิเชษฐ�  จิตตพงค� 
นักวิชาการศึกษาชํานาญการ 
ติดต�อ (82)1635
cphichat@reg.tu.ac.th

02 วันเฉลิม  บุตรละคร
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
ติดต�อ (82)1638
ton89@reg.tu.ac.th

03 พรรณราย  เพิ่มสินธ�
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1637
pannarai_p@reg.tu.ac.th

04

ปภาดา  คงคา
เจ�าหน�าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1633
papada@reg.tu.ac.th

05 มัลลิกา  กลิ่นจันทร�หอม
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1639
kmalika@reg.tu.ac.th

06 กฤษณะ  สุทธิกุล
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1603
payu@reg.tu.ac.th

07 เพชรรตัน�  วฒันรจุริาพนัธ�
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1608
phetchar@reg.tu.ac.th

08

วินัย  ตันธิกุล
ผู�ปฏิบัติงานบริหารชํานาญงาน
ติดต�อ (82)1606
vinaitan@reg.tu.ac.th

09 มนธณรรฐ  เสวตสูตร
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1607
aongnana@reg.tu.ac.th

10 ทรงวุฒิ  วงค�สุวรรณ
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1604
songwutw@reg.tu.ac.th

11 ศุภลักษณ�   พีเค
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1617
supaluck@reg.tu.ac.th

12

นุชนาท  สุทธิป�ญญา
นักวิชาการศึกษาชํานาญการ 
ติดต�อ (82)1636
snuchana@reg.tu.ac.th

01
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ขอบเขตหนาที่
1. การเตรียมฐานข�อมูลจดทะเบียน
2. การจดทะเบียน  
3. การตรวจสอบผลการจดทะเบียน
4. การผ�อนผันค�าธรรมเนียม
 และคืนเงินค�าธรรมเนียม

5. การจัดทําห�องบรรยาย-ห�องสอบ 
6. การรวบรวมตรวจสอบข�อมูลเกี่ยวกับการศึกษา
7. การรวบรวมตรวจสอบผลการศึกษา 
8. การตรวจสอบสถานภาพทางวิชาการ
9. การอนุมัติปริญญาบัตร

งานทะเบียนและวัดผล
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ปริศนา  ไชยแสง
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1618
prisana@reg.tu.ac.th

13

ศศิมา  ร�วมพุ�ม
นักวิชาการศึกษาชํานาญการ
ติดต�อ (82)1614
rsasima@reg.tu.ac.th

02 บังอร  เย็นเป�นสุข
ผู�ปฏิบัติงานบริหารชํานาญงาน
ติดต�อ (82)1615
bang@reg.tu.ac.th

03 ณัทภัทร  คําพันธ�
นักวิชาการศึกษาชํานาญการ
ติดต�อ (82)1610
nattapat@reg.tu.ac.th

04

ปรียากร  ป�อมสุวรรณ
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1621
preya@reg.tu.ac.th

05 ศศปิระภา  เจนสุทธิเวชกลุ
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1616
sasipra2@reg.tu.ac.th

06 อารีรัตน�  สีเหลือง
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1622
areerat@reg.tu.ac.th

07 รัชญา  รุ�นมะลัง
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1625
rachaya@reg.tu.ac.th

08

ธรณ�ดาณี  มุขหิรัญพันธ�
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1611
thondanee@reg.tu.ac.th

09 สมาภรณ�  แก�วท�าไม�
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1619  
samaporn@reg.tu.ac.th

10 สันติ  หงษ�ทอง
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1623
h_santi@reg.tu.ac.th

11 ชุติมา  โพธ ิ์ทอง
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1612
chutima@reg.tu.ac.th

12

จุฑามาศ  เวศวิทย�
นักวิชาการศึกษาชํานาญการ
ติดต�อ (82)1613
vchutham@reg.tu.ac.th

01

RegistrarOffice of theRegistrarOffice of theRegistrar60



งานทะเบียนนักศึกษา ศูนย�ท�าพระจันทร�
ศูนย�ลําปาง และศูนย�พัทยา

0201 03 04

05 0706

ธมลวรรณ  ป��นมณี
นักวิชาการศึกษาชํานาญการ
ติดต�อ (81) 3718
prah@reg.tu.ac.th

02 รุ�งทิพย�  รุ�งวิวัฒนกูล
นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ
ติดต�อ (81) 2742
rrungthi@reg.tu.ac.th

03

ป�ทมา  ภู�ทอง
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (81) 2743
pathama@reg.tu.ac.th

04 สิริพันธ�  บัวดี
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (81) 2835
siripun@reg.tu.ac.th

05 กนกกาญจน�  เวชชกรรม
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (81) 3717 
kanok.v@reg.tu.ac.th

06

จุฑาภัค   จงดี
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (81) 3717
kjongdee@reg.tu.ac.th

07

วิจิตรา  รัศมี
นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ
ติดต�อ (81) 3719
rvijitra@reg.tu.ac.th

01

ขอบเขตหนาที่
1. การบริหารจัดการการรับเข�าศึกษา
 ท�าพระจันทร� 
2. การขึ้นทะเบียนเป�นนักศึกษา 
3. การบริหารจัดการทะเบียนประวัติ

นักศึกษา
4. การบริหารจัดการสถานภาพนักศึกษา
 และสถานภาพทางวิชาการ         

5. การเตรียมฐานข�อมูลจดทะเบียน    
6. การจดทะเบียน  
7. การตรวจสอบผลการจดทะเบียน     
8. การผ�อนผันค�าธรรมเนียมและคืนเงินค�า

ธรรมเนียม
9. การรวบรวมตรวจสอบข�อมูล
 เกี่ยวกับการศึกษา

10. การรวบรวมตรวจสอบผลการศึกษา    
11. การอนุมัติปริญญา
12. การขึ้นทะเบียนบัณฑิต    
13. การผลิตเอกสารรับรอง     
14. การบริการเอกสารรับรองการศึกษา
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งานเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารองค�กร

06

03

04

01

05

02

สุภารัตน�  ลิจุติภูมิ
นักวิชาการคอมพิวเตอร�ชํานาญการ
ติดต�อ (82)1628
suparat@reg.tu.ac.th

02 จตุรงค�  เสาน�อย
นักวิชาการคอมพิวเตอร�ชํานาญการ
ติดต�อ (82)1630
tum-it@reg.tu.ac.th

03

กฤษณ�  เรืองชัย
นักวิชาการคอมพิวเตอร�ปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1632
krit@reg.tu.ac.th

04 พัชราภรณ�  ศรีเพียงจันทร�
นักประชาสัมพันธ�ปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1651
chomparw@reg.tu.ac.th

05 เสกสันต�  อํานวยพานิช
นักประชาสัมพันธ�ปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1652
a_seksan@reg.tu.ac.th

06

วิมล  สุทธิกุล
นักวิชาการคอมพิวเตอร�ชาํนาญการ
ติดต�อ (82)1629
swimon@reg.tu.ac.th

01

ขอบเขตหนาที่
1. การบริหารและดูแลระบบเครือข�าย
2. การบริหารและดูแลระบบฐานข�อมูล
3. การบริหารและดูแล WEBSITE ของสํานักงาน
4. การประมวลผลทะเบียนนักศึกษา
5. การบริการทางด�านเทคโนโลยีให�บุคลากรทั้งภายใน
 และภายนอกองค�กร
6. การบริการระบบสารสนเทศเพือ่การบริหารและการจัดการ

7. การแนะแนวการศึกษา
8. การประชาสัมพันธ�เผยแพร�ข�อมูลและข�าวสารขององค�กร 

ทั้งภายในและภายนอกองค�กร
9. การออกแบบผลิตสื่อสิ่งพิมพ�/อิเล็กทรอนิกส� เพื่อการ

ประชาสัมพันธ�องค�กร 
10. การประสานการขอดูงาน จากหน�วยงานอื่น ๆ

RegistrarOffice of theRegistrarOffice of theRegistrar62



งานแผนและบริหารสํานักงานทะเบียน

02 0403

05

09

01

ธีรารัตน�  สุทธิพงศ�
นักวิเคราะห�นโยบาย
และแผนปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1649
stheerar@reg.tu.ac.th

02 คณิตา  ซองศิริ
นักวิเคราะห�นโยบาย
และแผนปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1648
kanitta@reg.tu.ac.th

03 ทราภรณ�  วรกุลดํารง
นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1658
taraporn.wo@reg.tu.ac.th

04

ดารัตน�  เกตุสะอาด
นักวิชาการเงินและบัญชี
ชํานาญการ
ติดต�อ (82)1642
darrut@reg.tu.ac.th

05 อุบลทิพย�  โพธิลังกา
นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1657
jp-tio@reg.tu.ac.th

06 ทองยุ�น  มธุรส
นักวิชาการเงินและบัญชี
ชํานาญการ
ติดต�อ (82)1643
mtongyoo@reg.tu.ac.th

07 ขวัญกมล  ทองเนียม
เจ�าหน�าที่บริหารงานทั่วไป
ปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1654
jkwan@reg.tu.ac.th

08

ศิรินันท�  ดีสวัสดิ์
เจ�าหน�าที่บริหารงานทั่วไป
ปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1644
dsirinan@reg.tu.ac.th

09 อัมพร  ศรีสุวรรณ
เจ�าหน�าที่บริหารงานทั่วไป
ปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1640
samporn@reg.tu.ac.th

10 หิรัณยา  หนูสาท
พนักงานบริการ
ติดต�อ  (82)1656
nhiranya@reg.tu.ac.th

11 ก�อเกียรติ  พรหมขจร
พนักงานขับรถยนต�
ติดต�อ (82)1655
pkhrokia@reg.tu.ac.th

12

ดวงพร  โสติถิมานนท�
นักวิเคราะห�นโยบาย
และแผนปฏิบัติการ
ติดต�อ (82)1646
sduangpo@reg.tu.ac.th

01

080706

121110

ขอบเขตหนาที่
1. วิเคราะห�และวางแผนนโยบายสํานักงาน
2. การบริหารจัดการและดูแลงบประมาณ
3. การประกันคุณภาพ
4. การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน
5. วิเคราะห�และวางแผนบริหารทรัพยากรบุคคล
6. บริหารจัดการและดูแลงานบุคคล
7. การพัฒนาบุคลากร

8. การบริหารจัดการและดูแลการเงิน
9. การบริหารจัดการและดูแลงานบัญชี
10. การบริหารจัดการและดูแลงานพัสดุ
11. การบริการจัดการและดูแลงานสารบรรณ
12. การบริหารจัดการและดูแลงานประชุม พิธีการ
13. การบริหารจัดการและดูแลอาคารสถานที่และยานพาหนะ
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Office of theOffice of the

ส�านักงานทะเบÕยนนักศึกษา
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	

Website 
https://www.reg.tu.ac.th

Fanpage	Facebook	:
ส�านักงานทะเบÕยนนักศึกษา มธ.

ศูนย์รังสิต
99 Ëมู่ 18 อาคารส�านักงานทะเบÕยนนักศึกษา 

มËาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต
ต�าบลคลองËนึ่ง อ�าเภอคลองËลวง

 จังËวัดปทุมธานÕ 12120

âทรศัพท์ 02-564-4441-79
âทรสาร 02-564-4549

ท่าพระจันทร์
2 ¶นนพระจันทร์ อาคารอเนกประสงค์ 1 ªัéน 2  

มËาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ท่าพระจันทร์
แขวงพระบรมมËาราªวัง เขตพระนคร 

กรงุเทพมËานคร 10200

âทรศัพท์ 02-613-3333
âทรสาร 02-226-6470
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