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5.4 ความร่วมมอืกบัสถาบันอืน่  

เป็นหลกัสูตรเฉพาะของสถาบันทีจ่ดัการเรียนการสอนโดยตรง 
5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา   

ให้ปริญญาเพยีงสาขาวชิาเดยีว 
6. สถานภาพของหลกัสูตรและการพจิารณาอนุมตั/ิเห็นชอบหลกัสูตร 

หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 ปรับปรุงจากหลกัสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบณัฑติ พ.ศ.2557 ก าหนดเปิดสอน ในภาค
การศึกษาที ่1 ปีการศึกษา 2558  
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พ.ศ.2558 
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2/2558 เมือ่วนัที ่1 เดอืนพฤษภาคม พ.ศ.2558 

ได้รับอนุมตั/ิเห็นชอบหลกัสูตรจากสภามหาวทิยาลยั ในการประชุม คร้ังที ่5/2558 เมือ่วนัที ่25 เดอืนพฤษภาคม พ.ศ.
2558 

 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลกัสูตรทีม่คุีณภาพและมาตรฐาน 

หลกัสูตรมคีวามพร้อมทั้งการเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดบัอุดมศึกษาแห่งชาต ิในปี
การศึกษา 2560 

 
8. อาชีพทีส่ามารถประกอบได้หลงัส าเร็จการศึกษา  

(1) ผู้บริหารระดบักลางขององค์กรทีท่ างานด้านสาธารณสุข สุขภาพ อนามยัส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย ทั้งในองค์การภาครัฐส่วนกลาง ภูมภิาคและท้องถิ่น รวมทั้งในภาคเอกชน 

(2) นักวชิาการและนักวิจัยในศูนย์สุขภาพชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (องค์การบริหารส่วนต าบล เทศบาล 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด) โรงพยาบาล สถาบันวิชาการของภาครัฐและเอกชน องค์กรพัฒนาเอกชน (NGO) 
องค์กรระหว่างประเทศ และองค์กรอสิระ 

(3) นักวชิาการสาธารณสุข 
(4) นักวชิาการสุขาภิบาล 
(5) นักวชิาการส่งเสริมสุขภาพ 
(6) นักระบาดวทิยา 
(7) นักจดัการสารสนเทศสาธารณสุข 
(8) นักวจิยัทางด้านการแพทย์และสาธารณสุข 
(9) นักวเิคราะห์นโยบายและแผน ด้านจดัการฐานข้อมูลสุขภาพ 
(10) นักวชิาการส่ิงแวดล้อม 
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10. สถานการณ์ภายนอกหรือการพฒันาทีจ่ าเป็นต้องน ามาพจิารณาในการวางแผนหลกัสูตร  

11.1 สถานการณ์หรือการพฒันาทางเศรษฐกจิ  
ด้วยการพฒันาเศรษฐกจิซ่ึงเป็นกลไกที่ส าคัญในการขับเคลื่อนประเทศ มุ่งสู่การพัฒนาภาคอุตสาหกรรม อาทิ ยาน

ยนต์ ปิโตรเคม ีพลงังาน และอเิลก็ทรอนิกส์ การเกษตรอุตสาหกรรมตามยุทธศาสตร์น าครัวไทยไปสู่การเป็นครัวโลก รวมถึง
การเพิม่มากขึน้ของภาคบริการ เช่น บริการท่องเทีย่ว ธุรกจิสุขภาพ และอาหาร เป็นต้น ประเทศไทยเป็นประเทศหนึ่งในเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ที่หลายประเทศสนใจที่จะเข้ามาลงทุนเนื่องจากการได้เปรียบในเชิงภูมิศาสตร์เป็นศูนย์กลางของภูมิภาค 
สามารถขนส่งกระจายสินค้าไปยงัประเทศอืน่ได้โดยสะดวก ประกอบทั้งการก้าวเข้าสู่ AEC ในปี 2558 นีท้ าให้จงัหวดัชายแดน
มีอัตราการเติบโตสูงขึ้นแบบก้าวกระโดด มีการเคลื่อนย้ายของแรงงานทั้งภายในประเทศหรือจากประเทศอื่นมาท างานเพิ่ม
มากขึ้น มีความต้องการระบบขนส่งที่จะเ ช่ือมโยงภูมิภาคต่างๆของประเทศเข้าด้วยกัน การพัฒนาเหล่านี้ส่งผลต่อการ
เปลีย่นแปลงปัจจยัก าหนดสุขภาพในหลายด้าน น ามาซ่ึงปัญหามลพษิอากาศ น า้เสีย สารเคมปีนเป้ือนในห่วงโซ่อาหาร ขยะมูล
ฝอยและของเสียอันตรายรุนแรงเพิ่มขึน้ ปัญหาเร่ืองอุบัติเหตุที่เกิดขึน้ภายในสถานประกอบการต่างๆ บ้างคร้ังอาจมีความ
รุนแรงจนก่อให้เกดิผลกระทบต่อผู้ใช้แรงงานและประชาชนที่อยู่อาศัยใกล้เคียง ซ่ึงนอกจากจะก่อให้เกิดความสูญเสียแล้ว ยัง
ส่งผลต่อเศรษฐกิจและความเช่ือมั่นต่อประเทศอีกด้วย การร้องเรียนของประชาชนเกี่ยวกับการได้รับผลกระทบจากมลพิษ
อุตสาหกรรม หรือกจิกรรมโครงการพฒันาต่างๆ เกดิขึน้อยู่เสมอ ดังนั้นผลกระทบของอุตสาหกรรมต่อสุขภาพ ส่ิงแวดล้อม และ
ความปลอดภัย จงึเป็นปัญหาส าคญัที่ควรได้รับการดูแลและป้องกันควบคู่ไปกับการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ นอกจากนี้
ยงัส่งผลต่อปัญหาสังคม การเกิดชุมชนแออัด สภาพแวดล้อมเส่ือมโทรม การเกิดโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ ้า อันเนื่องจากภาวะ
โลกร้อน การเคลื่อนย้ายของประชากร จึงจ าเป็นต้องมีมาตรการป้องกันที่เหมาะสมเพื่อรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสถานะ
สุขภาพของประชาชนอนัจะเป็นภาระต่อการสาธารณสุขของประเทศต่อไป 

ในหลายปีที่ผ่านมาทั่วโลกรวมทั้งประเทศไทยต้องประสบปัญหาวิกฤตเศรษฐกิจ ท าให้เกิดมีการแข่งขันทางด้าน
เศรษฐกจิในภูมภิาคต่างๆ มากขึน้ มาตรการหนึ่งทีป่ระเทศต่างๆ น ามาใช้ในการแข่งขัน คือ พยายามกีดกันทางการค้าด้วยการ
ใช้เงือ่นไขเกีย่วกบัมาตรฐานด้านผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม สุขภาพและความปลอดภัยของผู้บริโภค ดังนั้นรัฐจึงได้ปรับตัวให้
พร้อมรับกบัการเปลีย่นแปลงทีเ่กดิขึน้ โดยการก าหนดนโยบายการพฒันาเศรษฐกจิของประเทศ ด้วยการสร้างความแข็งแกร่ง
และความสามารถในการแข่งขันในตลาดโลกให้กบัอุตสาหกรรมไทย ทั้งอุตสาหกรรมการผลิตและอุตสาหกรรมบริการ โดยมี
การส่งเสริมให้อุตสาหกรรมมีความรับผิดชอบต่อสังคม ทั้งในด้านคุณภาพและมาตรฐานสินค้าและบริการ และมาตรฐาน
ความปลอดภัยในสถานประกอบการและส่ิงแวดล้อม เพื่อคุ้มครองผู้บริโภคและส่ิงแวดล้อมด้วยเหตุผลดังกล่าวข้างต้น แสดงให้
เห็นว่าการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศมีผลกระทบต่อปัญหาสาธารณสุขในประเทศ และถูกใช้เป็นเงื่อนไขในการแข่งขันทาง
เศรษฐกจิระหว่างภูมภิาค ซ่ึงรัฐบาลได้ให้ความสนใจเร่ืองนี้ จึงได้มีนโยบายส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่มีความรับผดิชอบ
ต่อส่ิงแวดล้อม และความปลอดภัยของสังคม   
11.2 สถานการณ์หรือการพฒันาทางสังคมและวฒันธรรม 

ประเทศต่างๆ ทัว่โลกรวมถึงประเทศไทยก าลงัก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ โดยคาดการณกันว่าอีกประมาณ 5 ปีข้างหน้า
ประเทศไทยจะเป็นสังคมผู้สูงอายุอย่างเตม็ที ่กระทรวงสาธารณสุขได้ก าหนดวิสัยทัศน์ภายใน 10 ปีข้างหน้านี ้คนไทยทุกคน
ต้องมสุีขภาพแข็งแรงเพิ่มขึน้ เพื่อสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศทั้งทางตรงและทางอ้อมอย่างยั่งยืน โดย
ตั้งเป้าหมายให้คนไทยมีอายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิดไม่น้อยกว่า 80 ปี รวมทั้งอายุคาดเฉลี่ยของการมีสุขภาพดี ต้องไม่น้อยกว่า 
72 ปี ทั้งนีป้ระชาชนจะมสุีขภาพทีด่แีละอายุทีย่นืยาวได้จ าเป็นทีจ่ะต้องอาศัยอยู่ในสภาพส่ิงแวดล้อมที่มีการบริหารจัดการที่ดี
และเอือ้ต่อการมสุีขภาพดขีองประชาชน ปราศจากโรคและส่ิงคุกคามสุขภาพจากส่ิงแวดล้อม นอกจากนีย้งัมแีนวนโยบายที่มุ่ง
ส่งเสริมบทบาทองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการด าเนินงานบริการสาธารณสุขและอนามัยส่ิงแวดล้อมที่สอดคล้องกับ
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สภาพปัญหาของพื้นที่และทันต่อสถานการณ์ โดยการสนับสนุนของหน่วยงานทุกภาคส่วน และการมีส่วนร่วมของภาค
ประชาชน มีเป้าหมายพัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ  พัฒนาศักยภาพบุคลากร ระบบฐานข้อมูลที่เช่ือมโยงและ
เข้าถึงได้ง่าย 

การขับเคลื่อนเศรษฐกิจจ าเป็นต้องอาศัยสังคมที่เข้มแข็ง  โดยมีสุขภาวะที่ดี ทั้งทางกาย จิต และสังคม ดังนั้นการ
พัฒนาสังคมจึงมีความส าคัญไม่ยิ่งหย่อนไปกว่าการพัฒนาเศรษฐกิจ  รัฐได้เล็งเห็นความส าคัญในเร่ืองนี้ และได้ก าหนด
นโยบายการพัฒนาสุขภาพหลายด้าน เช่น 1) นโยบายการคุ้มครองตามมาตรฐานแรงงานไทย โดยเฉพาะในด้านความ
ปลอดภัยและอาชีวอนามัย 2) นโยบายเร่งด าเนินมาตรการสร้างเสริมสุขภาพและลดปัจจัยเส่ียงที่มีผลต่อสุขภาพและการ
เจบ็ป่วยเรื้อรัง 3) นโยบายปรับปรุงระบบบริการด้านสาธารณสุข โดยลงทุนพฒันาระบบบริการสุขภาพของภาครัฐในทุกระดบั
ให้ได้มาตรฐาน และพัฒนาระบบเครือข่ายการส่งต่อในทุกระดับให้มีประสิทธิภาพเช่ือมโยงกันทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน 
เพือ่ให้ระบบหลกัประกนัสุขภาพมคุีณภาพอย่างเพยีงพอทัว่ถึง และ 4) นโยบายการผลักดันการขับเคลื่อนให้ประเทศไทยเป็น
ศูนย์กลางด้านสุขภาพและการรักษาพยาบาลในระดับนานาชาติ โดยมียุทธศาสตร์การบริหารจัดการอย่างมีส่วนร่วม มีการ
ประสานความร่วมมอืกบัทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง มีการใช้ทรัพยากรทางการแพทย์ร่วมกันระหว่างภาครัฐและเอกชน  รวมทั้ง
ปรับปรุงกฎระเบียบทีเ่กีย่วข้อง 

โดยรัฐบาลปัจจุบันได้แถลงนโยบายด้านสาธารณสุขเป็นนโยบายหลักด้านหนึ่งใน 11 ด้าน คือ การยกระดับคุณภาพ
บริการด้านสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน โดยวางรากฐานให้ระบบหลักประกันสุขภาพครอบคลุมประชากรในทุก
ภาคส่วนอย่างมีคุณภาพโดยไม่มีความเหลื่อมล ้าของคุณภาพบริการในแต่ละระบบ และบูรณาการข้อมูลระหว่างทุกระบบ
หลกัประกนัสุขภาพ พฒันาระบบบริหารสุขภาพ โดยเน้นการป้องกนัโรคมากกว่ารอให้ป่วยแล้วจึงมารักษา สร้างกลไกจัดการ
สุขภาพในระดบัเขตแทนการกระจุกตวัอยู่ทีส่่วนกลาง  

จากทศิทางการพฒันาสังคมดงักล่าว จะเห็นว่ารัฐบาลให้ความส าคัญต่อการดูแลสุขภาพของประชาชน โดยเน้นการ
ด้านการป้องกนัโรคและส่งเสริมสุขภาพ ทั้งในกลุ่มแรงงานและประชาชนทัว่ไป  รวมทั้งมเีป้าหมายในการพฒันาระบบบริการ
สาธารณสุขที่มีอยู่ให้มีการเช่ือมโยงกันและครอบคลุมประชาชนอย่างทั่วถึง และมีเป้าหมายให้ประเทศเป็นศูนย์กลางด้าน
สุขภาพและการรักษาพยาบาลระดบันานาชาต ิซ่ึงต้องอาศัยระบบการบริหารจดัการพเิศษ ได้แก่ ความร่วมมอืจากทุกภาคส่วน 
เพือ่สร้างสังคมทีม่สุีขภาวะ ทั้งกาย จติ และสังคม และน าไปสู่ความเข้มแข็งต่อการพฒันาประเทศต่อไป   

 
11. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพฒันาหลกัสูตรและความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของสถาบัน 

12.1 การพฒันาหลกัสูตร 
การพฒันาหลกัสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิตในคร้ังนีไ้ด้ด าเนินการโดยมีการวิเคราะห์สถานการณ์ภายนอกด้านการ

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมที่มีความส าคัญต่อการพัฒนาหลักสูตร จากทิศทางการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจตามที่ได้อธิบายในข้อ 
11.1 แสดงให้เห็นว่าการตอบสนองนโยบายการส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่มีความรับผิดชอบต่อส่ิงแวดล้อมและความ
ปลอดภัยของสังคมจ าเป็นต้องมกีารพัฒนาบุคลากรให้กับทั้งภาครัฐและภาคเอกชนที่เกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนา
อุตสาหกรรมของประเทศ ซ่ึงเป็นผู้ที่เข้าใจความซับซ้อนของปัญหาสาธารณสุขด้านอนามัยส่ิงแวดล้อมและความปลอดภัย และมี
มุมมองปัญหาสาธารณสุขแบบองค์รวม มีความรู้ และทักษะในการบูรณาการความรู้ด้านต่างๆ ในการจัดการอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย และการจัดการอนามัยส่ิงแวดล้อมให้กับสถานประกอบการ และชุมชน เพื่อคุ้มครองแรงงาน ผู้บริโภค และ
ส่ิงแวดล้อม   

ส่วนการพัฒนาสังคมด้านสุขภาพ ตามที่ได้อธิบายในข้อ 11.2 นั้น แสดงให้เห็นว่ารัฐบาลให้ความส าคัญเร่ืองการ
ป้องกนัและสร้างเสริมสุขภาพมากกว่าการรักษา นั่นคอื การส่งเสริมให้ประชาชนมวีถิีชีวติทีม่สุีขภาพด ี(healthy lifestyle) ซ่ึง
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นโยบายนีจ้ะเช่ือมโยงไปสู่การก าหนดนโยบายด้านอื่นที่มีการค านึงถึงสุขภาพของประชาชน (healthy policy) ทั้งระดับชาติ
และระดบัท้องถิ่น ขณะเดยีวกนักม็เีป้าหมายในการพฒันาระบบบริการสุขภาพที่มีอยู่ให้คลอบคลุมประชากรอย่างทั่วถึง และ
รองรับนโยบายการป้องกนัและสร้างเสริมสุขภาพด้วย รวมทั้งมีเป้าหมายการเป็นศูนย์กลางการบริการสุขภาพระดับภูมิภาค 
ซ่ึงต้องอาศัยระบบการจดัการแบบร่วมมอืทุกภาคส่วน การทีจ่ะบรรลุเป้าหมายต่างๆ เหล่านี ้จ าเป็นต้องมีบุคลากรที่มีมุมมอง
การสร้างเสริมสุขภาพและการจดับริการสาธารณสุข หรือสุขภาพแบบองค์รวมเช่นกนั มแีนวคดิการจดัการสร้างเสริมสุขภาพ
ในระดบัประชากรมากกว่าระดับปัจเจกชน  สามารถขับเคลื่อนทรัพยากรที่มีอยู่ในสังคม และมีทักษะในการประสานงานกับ
องค์กร หรือกลุ่มต่างๆ เป็นต้น นอกจากนั้นการพัฒนาทางด้านระบบสาธารณสุขของประเทศก็มีความจ าเป็นจะต้องอาศัย
กระบวนการทางระบาดวทิยาและสารสนเทศทีถู่กต้องเพือ่รองรับองค์ความรู้ทางด้านสาธารณสุขทีก้่าวหน้าขึน้อย่างรวดเร็ว 

จากเหตุผลดังกล่าว จึงจ าเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิตในเชิงรุกและเชิงลึกที่สามารถ
รองรับการขยายตัวและการพัฒนาสังคม องค์กรหน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชนตามนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ โดยการผลิตบุคลากรด้านสาธารณสุขที่มีมุมมองสาธารณสุขแบบองค์รวม มีความรู้ ทักษะ และ
ความสามารถในการคดิวเิคราะห์ปัญหาเพือ่การจดัการปัญหาและพฒันางานสาธารณสุข ทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ การจัดการ   อาชีวอ
นามยัและความปลอดภัย การจดัการอนามยัส่ิงแวดล้อม การจดัการการสร้างเสริมสุขภาพ การจัดการการบริการสุขภาพ และ
วทิยาการระบาดและการจดัการสารสนเทศทางสาธารณสุข โดยมปีระชากรเป็นกลุ่มเป้าหมาย ตลอดจนมีจรรยาบรรณในการ
ประกอบวชิาชีพ และสามารถพฒันาความรู้ของตนเองได้อย่างต่อเนื่อง 
12.2 ความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของสถาบัน 

การพฒันาหลกัสูตรนีส้อดคล้องกับพันธกิจของสถาบัน คือ การจัดการศึกษาด้านสาธารณสุข เพื่อผลิตมหาบัณฑิต
ด้านสาธารณสุขทีม่คุีณภาพ คุณธรรม จริยธรรม และมคีวามรู้ทีจ่ าเป็น และเป็นประโยชน์ในการพัฒนาประเทศ ใช้ประโยชน์
ได้อย่างแท้จริง  

 
12. ความสัมพนัธ์กบัหลกัสูตรอืน่ทีเ่ปิดสอนในคณะ/ภาควชิาอืน่ของสถาบัน  

13.1 กลุ่มวชิา/รายวชิาในหลกัสูตรทีเ่ปิดสอนโดยคณะ/ภาควชิา/หลกัสูตรอืน่  
 ไม่ม ี

13.2 กลุ่มวชิา/รายวชิาในหลกัสูตรทีเ่ปิดสอนให้ภาควชิา/หลกัสูตรอืน่ต้องมาเรียน 
 ไม่ม ี

13.3 การบริหารจดัการ 
 ไม่ม ี

 
ข้อมูลเฉพาะของหลกัสูตร 

 

1. ปรัชญา ความส าคญั และวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร  
1.1 ปรัชญา 

 ผลิตบุคลากรด้านการจัดการสาธารณสุขที่มีความรู้ ทักษะ และความสามารถในการคิดวิเคราะห์ปัญหาสาธารณสุข
แบบองค์รวม โดยมีสาธารณชนเป็นประชากรกลุ่มเป้าหมาย ตลอดจนมีจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพ และสามารถ
พฒันาความรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
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1.2 ความส าคญั 
 หลกัสูตรมกีลุ่มเป้าหมายทีเ่ป็นผู้บริหารงานด้านสาธารณสุขของหน่วยงานและองค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน โดย
มุ่งเน้นพฒันาศักยภาพและทกัษะในด้านการบริหารจดัการ และสามารถสร้างองค์ความรู้ใหม่ๆ ตลอดจนให้มีจรรยาบรรณใน
การประกอบวชิาชีพทางด้านอนามยัส่ิงแวดล้อม ด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภัย ด้านการสร้างเสริมสุขภาพ ด้านบริการ
สุขภาพ และระบาดวทิยาและสารสนเทศ  
1.3 วตัถุประสงค์ของหลกัสูตร 

วตัถุประสงค์ของหลกัสูตร มดีงันี ้
1) เพือ่ผลติมหาบัณฑิตบัณฑิตทีม่คีวามรู้ความสามารถในการค้นหา และประเมนิปัญหาทางด้านสาธารณสุข  
2) เพื่อผลิตมหาบัณฑิตบัณฑิตที่มีความสามารถในการบริหารจัดการเพื่อป้องกัน ควบคุม และแก้ไขปัจจัยที่อาจ

ก่อให้เกดิอนัตรายต่อสุขภาพของประชาชน 
3) เพื่อผลิตมหาบัณฑิตบัณฑิตที่มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ ใช้ข้อมูลเชิงประจักษ์และสารสนเทศเพื่อการบริหาร

จดัการได้อย่างเหมาะสม 
 
 

 
ระบบการจดัการศึกษา การด าเนนิการ และโครงสร้างของหลกัสูตร 

 
1. ระบบการจดัการศึกษา  

1.1 ระบบ 
   ใช้ระบบการศึกษาแบบทวภิาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลา

การศึกษา ไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ และอาจเปิดภาคฤดูร้อนได้โดยใช้เวลาการศึกษา ไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ แต่ให้เพิ่มช่ัวโมง
การศึกษาในแต่ละรายวชิาให้เท่ากบัภาคปกต ิภาคฤดูร้อนเป็นภาคการศึกษาทีไ่ม่บังคบั 

1.2 การจดัการศึกษาภาคฤดูร้อน  

มกีารจดัการศึกษาภาคฤดูร้อน ในการเรียนช้ันปีที ่1 

1.3 การเทยีบเคยีงหน่ วยกติในระบบทวภิาค  

ไม่ม ี  

2. การด าเนินการหลกัสูตร 

2.1 วนั-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 

 นอกวนั – เวลาราชการ  

 เรียนวนัวนัเสาร์ – วนัอาทติย์ เวลา 09.00 น. ถงึ 17.00 น. 
 ภาคการศึกษาที ่1  เดอืนสิงหาคม – ธันวาคม  
 ภาคการศึกษาที ่2  เดอืนมกราคม – พฤษภาคม 
 ภาคฤดูร้อน     เดอืนมถุินายน – กรกฎาคม 
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2.2 คุณสมบัตขิองผู้เข้าศึกษา  

  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษาต้องเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ.2553 ข้อ 7 และมคุีณสมบัต ิดงันี ้

1) ส าเร็จการศึกษาช้ันปริญญาตรี ทางด้านสาธารณสุขหรือสุขภาพหรือสาขาอื่นๆ จากสถาบันการศึกษาที่

สภามหาวทิยาลยัรับรองวทิยฐานะ  

2) ต้องมค่ีาระดบัเฉลีย่สะสม ไม่ต า่กว่า 2.50 และมปีระสบการณ์ในการท างานทีเ่กีย่วข้อง ไม่น้อยกว่า 2 ปี 

3) กรณีที่มีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามข้อ 2) ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะ กรรมการคัดเลือกบุคคลเพื่อ

เข้าศึกษา 

 

การคดัเลอืกเข้าศึกษา 

1) ผู้เข้าศึกษาต้องผ่านการสอบข้อเขยีนและ/หรือการสอบสัมภาษณ์ 

2) ผู้เข้าศึกษาต้องมผีลการทดสอบภาษาองักฤษ TU-GET หรือ TOEFL หรือ IELTS (ผลการทดสอบต้อง

ไม่เกนิ 2 ปี นับถึงวันสมคัร)  
2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  

ผู้สมัครเข้าเรียนในหลักสูตรที่ไม่ได้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางด้านสาธารณสุข หรือวิทยาศาสตร์
สุขภาพ หรืออนามัยส่ิงแวดล้อม หรืออาชีวอนามัยและความปลอดภัย อาจมีพืน้ฐานเพื่อการเรียนรู้ในหลักสูตรไม่
เพยีงพอ  

2.4 กลยุทธ์ในการด าเนนิการเพือ่แก้ไขปัญหา / ข้อจ ากดัของนกัศึกษาในข้อ 2.3  
ผู้ทีไ่ด้รับคดัเลอืกเข้าศึกษาควรมผีลสอบข้อเขียนด้านสาธารณสุขอยู่ในเกณฑ์ทีม่ศัีกยภาพที่สามารถพัฒนาได้ 

และคณะฯ ได้เตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาใหม่โดยจัดอบรมเพื่อปรับพืน้ฐานก่อนเร่ิมภาคการศึกษาแรก เพื่อ
ปรับพืน้ความรู้ด้านสาธารณสุข การเตรียมความพร้อมต่อการเรียนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและเน้นส่งเสริมการคิด
วเิคราะห์ 

โครงการหลกัสูตรฯ ด าเนินการในลกัษณะโครงการบริการสังคม ประเภทโครงการบริการการศึกษา (เพือ่รับ
ปริญญา) 
2.5 ระบบการศึกษา 

  แบบช้ันเรียน (โดยมุ่งเน้นนกัศึกษาเป็นศูนย์กลาง) 
  แบบทางไกลผ่านส่ือส่ิงพมิพ์เป็นหลกั  
  แบบทางไกลผ่านส่ือแพร ภาพและเสียงเป็นส่ือหลกั  
  แบบทางไกลทางอเิลก็ทรอนกิส์เป็นส่ือหลกั (E-learning)  
  แบบทางไกลทางอนิเตอร เน็ต  
  อืน่ๆ (ระบุ) แบบทางไกลทางอนิเตอร เน็ต 

2.6 การเทยีบโอนหน่วยกติ รายวชิาและการลงทะเบียนข้ามมหาวทิยาลยั   
เป็นไปตามข้อบังคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการศึกษาระดบับัณฑิตศึกษา พ.ศ.2553 ข้อ 12.15 และข้อ 

19  
 



- 8 - 

3. หลกัสูตรและอาจารย์ผู้สอน 

3.1 หลกัสูตร มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต และศูนย์ล าปาง เปิดสอน 5 วชิาเอก ได้แก่  
1) การจดัการอนามยัส่ิงแวดล้อม 
2) การจดัการอาชีวอนามยัและความปลอดภัย  
3) การจดัการการสร้างเสริมสุขภาพ 
4) การจดัการการบริการสุขภาพ 
5) วทิยาการระบาดและการจดัการสารสนเทศทางสาธารณสุข 
3.1.1 จ านวนหน่วยกติรวมตลอดหลกัสูตรและระยะเวลาการศึกษา 

จ านวนหน่วยกติรวมตลอดหลกัสูตร 42 หน่วยกติ 
ระยะเวลาการศึกษา 
  เป็นหลกัสูตรแบบไม่เตม็เวลา นักศึกษาต้องใช้เวลาการศึกษาอย่างน้อย 4 ภาคการศึกษาปกต ิและอย่างมาก
ไม่เกนิ 14 ภาคการศึกษาปกต ิ

3.1.2 โครงสร้างหลกัสูตร 
แผน ก แบบ ก 2  (ศึกษารายวชิาและท าวทิยานิพนธ์)  42  หน่วยกติ 

ก. วชิาบังคบัร่วมทางสาธารณสุขศาสตร์   15     หน่วยกติ  
ข. วชิาบังคบัวชิาเอก            12     หน่วยกติ 
ค. วชิาเลอืก                   3     หน่วยกติ 
ง. วทิยานิพนธ์               12     หน่วยกติ 
 

แผน ข (ไม่ท าวทิยานิพนธ์)                42  หน่วยกติ 
ก. วชิาบังคบัร่วมทางสาธารณสุขศาสตร์   15     หน่วยกติ  
ข. วชิาบังคบัวชิาเอก            12     หน่วยกติ 
ค. วชิาเลอืก                    9     หน่วยกติ 
ง. การค้นคว้าอสิระ                  6     หน่วยกติ  

3.1.3 รายวชิา  
 ความหมายของรหัสวชิา 

รายวชิาทีเ่ปิดสอนในหลกัสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบณัฑติ ใช้ตวัอกัษร  สธ. (PB) ตามด้วยเลข 3 หลกั 
น าหน้าช่ือวชิา เลขรหัสแต่ละตวัมคีวามหมาย ดงันี ้

     รหัสตวัเลข  มคีวามหมายดงัต่อไปนี ้
      รหัสตวัเลขหลกัร้อย  หมายถงึ  ระดบัของวชิา 

เลข 6 หมายถึง  กลุ่มวชิาในหลกัสูตรปริญญาโท 
เลข 7 หมายถึง  การค้นคว้าอสิระ 
เลข 8 หมายถึง  วทิยานิพนธ์ 
รหัสตวัเลขหลกัสิบ หมายถึง  วชิาในแต่ละกลุ่มวชิา 
เลข 0 หมายถึง  กลุ่มวชิาทีเ่กีย่วกบัข้อมูล ฐานข้อมูล ระบบสารสนเทศ และสถิต ิ 
เลข 1 หมายถึง  กลุ่มวชิาด้านการวจิยั  
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เลข 2 หมายถึง กลุ่มวชิาวทิยาการระบาด  
เลข 3 หมายถึง  กลุ่มวชิาทีเ่กีย่วกบัสังคมวทิยา พฤตกิรรมศาสตร์ สุขภาพจติ 

กฎหมาย เศรษฐศาสตร์ การเงนิ ทรัพยากรบุคคล องค์การและอืน่ๆ 
เลข 4 หมายถึง กลุ่มวิชาที่เกี่ยวกับการวางแผน การวิเคราะห์ การประเมินผล การ

บริหารจดัการและนโยบาย 
เลข 5 หมายถึง กลุ่มวชิาทีเ่กีย่วกบัอนามยัส่ิงแวดล้อม การจดัการภาวะฉุกเฉิน การ

ประเมนิ การประเมนิความเส่ียง การประเมนิผลกระทบส่ิงแวดล้อม
และสุขภาพ  

เลข 6 หมายถึง กลุ่มวชิาการบริหารจดัการด้านส่ิงแวดล้อม  
เลข 7 หมายถึง กลุ่มวชิาทีเ่กีย่วกบัอาชีวอนามยั ความปลอดภัย อาชีวเวชศาสตร์ การย

ศาสตร์และสรีรวทิยา  
เลข 8 หมายถึง กลุ่มวชิาทีเ่กีย่วกบัสุขภาพ การสร้างเสริมสุขภาพ การจดัการสุขภาพ 

ระบบสุภาพและการบริการสุขภาพ  
เลข 9 หมายถึง  กลุ่มวชิาทีเ่กีย่วกบัการศึกษาพเิศษ สัมมนา ฝึกภาคสนาม โครงการ

พเิศษ 
รหัสตวัเลขหน่วย  หมายถึง ล าดบัทีข่องวชิาในกลุ่มต่าง ๆ 
 

 รายวชิา 
1) การอบรมเชิงปฏบิัตกิารเพือ่เสริมพืน้ฐาน 

นักศึกษาทุกคนที่ผ่านการสอบคัดเลือกเข้าศึกษาจะต้องเข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเสริมพืน้ฐาน
ด้านสาธารณสุข การมีความรู้ความเข้าใจและมีความพร้อมในการเรียนโดยระบบการเรียนแบบเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง
และการเรียนแบบ Active Learning รวมทั้งรับการส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์และเทคนิคการแก้ปัญหา
อย่างเป็นระบบ ตลอดจนแนวคิดและวิธีการปฏิบัติทางจริยธรรมทางสาธารณสุข เป็นระยะเวลาอย่างน้อย 1-2 สัปดาห์ ก่อน
การเรียนภาคการศึกษาแรกของปีที ่1  

2) วชิาบังคบัร่วมทางสาธารณสุขศาสตร์    15   หน่วยกติ 
 นักศึกษาทีเ่ลอืกศึกษาทั้งแผน ก แบบ ก 2 และ แผน ข ต้องศึกษาวชิาบังคบัร่วมทางสาธารณสุขศาสตร์ 

จ านวน 15 หน่วยกติ ดงัต่อไปนี ้
รหัสวชิา ช่ือวชิา หน่วยกติ 

  (บรรยาย-ปฏิบตั-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
สธ.601   ชีวสถิตสิ าหรับสาธารณสุข 3 (3-0-9) 
PB601 Biostatistics for Public Health  
สธ.621 วทิยาการระบาดส าหรับสาธารณสุข 3 (3-0-9) 
PB621 Epidemiology for Public Health  
สธ.631  สังคมศาสตร์และพฤตกิรรมศาสตร์

ประยุกต์ในงานสาธารณสุข 
3 (3-0-9) 
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รหัสวชิา ช่ือวชิา หน่วยกติ 

  (บรรยาย-ปฏิบตั-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
PB631 Applied Social and Behavioral Sciences 

in Public Health 
 

สธ.641 นโยบายสุขภาพและการบริหารจดัการ 3 (3-0-9) 
PB641 Public Health Policy and Management  
สธ.651 อนามยัส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามยั 3 (3-0-9) 
PB651 Environmental and Occupational Health  
สธ.691 การศึกษาพเิศษ 2 (1-2-5) 
PB691 Special Study (ไม่นับหน่วยกติ) 

 
3) วชิาบังคบัวชิาเอก         12   หน่วยกติ  

นักศึกษาทั้งแผน ก แบบ ก2 และแผน ข ต้องศึกษาวชิาบังคบัวชิาเอก จ านวน 5 วชิา รวม 12 หน่วยกติ โดย
ให้เลอืกศึกษาในวชิาเอกใดวชิาเอกหนึ่ง ดงัต่อไปนี ้

 วชิาเอกการจดัการอนามยัส่ิงแวดล้อม 

รหัสวชิา ช่ือวชิา หน่วยกติ 
  (บรรยาย-ปฏิบตั-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
สธ.611 ระเบียบวธีิวจิยัส าหรับงานอาชีว- อนามยั

และอนามยัส่ิงแวดล้อม 
3 (3-0-9) 

PB611 Research Methodology in Occupational 
and Environmental Health 

 

สธ.661 การจดัการอนามยัส่ิงแวดล้อม 3 (3-0-9) 
PB661 Environmental Health Management  
สธ.662 การจดัการมลพษิอากาศ 2 (2-0-6) 
PB662 Air Pollution Management  
สธ.663 การจดัการของเสียและของเสียอนัตราย 2 (2-0-6) 
PB663 Solid and Hazardous Waste 

Management 
 

สธ.664 การจดัการน า้และน า้เสีย 2 (2-0-6) 
PB664 Water and Wastewater Management  
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 วชิาเอกการจดัการอาชีวอนามยัและความปลอดภัย 

รหัสวชิา ช่ือวชิา หน่วยกติ 
  (บรรยาย-ปฏิบตั-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
สธ.611 ระเบียบวธีิวจิยัส าหรับงานอาชีว-อนามยั

และอนามยัส่ิงแวดล้อม 
3 (3-0-9) 

PB611 Research Methodology in Occupational 
and Environmental Health 

 

สธ.671 การจดัการอาชีวอนามยั ความปลอดภัยและ
การควบคุมความสูญเสีย 

3 (3-0-9) 

PB671 Occupational Health, Safety and Loss 
Control  Management 

 

สธ.672 การประเมนิและควบคุมอนัตรายในงานอา
ชีวอนามยั 

2 (2-0-6) 

PB672 Occupational Health Hazards 
Evaluation and Control 

 

สธ.673 อาชีวเวชศาสตร์ 2 (2-0-6) 
PB673 Occupational Medicine  
สธ.674 การยศาสตร์และสรีรวทิยาการท างาน  2 (2-0-6) 
PB674 Ergonomics and Work Physiology  

 
 วชิาเอกการจดัการการสร้างเสริมสุขภาพ 

รหัสวชิา ช่ือวชิา หน่วยกติ 
  (บรรยาย-ปฏิบตั-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
สธ.612 ระเบียบวธีิวจิยัทางด้านสาธารณสุข 3 (3-0-9) 
PB612 Research Methodology in Public Health  
สธ.633 เศรษฐศาสตร์สาธารณสุข 2 (2-0-6) 
PB633 Public Health Economic  
สธ.642 การวางแผน การตดิตาม และการ

ประเมนิผลโครงการสาธารณสุข 
3 (3-0-9) 

PB642 Planning, Monitoring and Evaluation in 
Public Health 

 

สธ.681 ทฤษฎแีละกลยุทธ์การสร้างเสริมสุขภาพ 2 (2-0-6) 
PB681 Health Promotion Theory and Strategy  
สธ.682 การส่ือสารสุขภาพและการช้ีแนะสาธารณะ

ด้านสุขภาพ 
2 (2-0-6) 
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รหัสวชิา ช่ือวชิา หน่วยกติ 

  (บรรยาย-ปฏิบตั-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
PB682 Health Communication and Health 

Policy Advocacy 
 

 
 วชิาเอกการจดัการการบริการสุขภาพ 

รหัสวชิา ช่ือวชิา หน่วยกติ 
  (บรรยาย-ปฏิบตั-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
สธ.604 การจดัการระบบสารสนเทศด้านสุขภาพ 2 (2-0-6) 
PB604 Health Information System 

Management 
 

สธ.612 ระเบียบวธีิวจิยัทางด้านสาธารณสุข 3 (3-0-9) 
PB612 Research Methodology in Public Health  
สธ.633 เศรษฐศาสตร์สาธารณสุข 2 (2-0-6) 
PB633 Public Health Economic  
สธ.634 การจดัการทรัพยากรมนุษย์และการพฒันา

องค์การ 
2 (2-0-6) 

PB634 Human Resource Management and 
Organization Development 

 

สธ.642 การวางแผน การตดิตาม และการ
ประเมนิผลโครงการสาธารณสุข 

3 (3-0-9) 

PB642 Planning, Monitoring and Evaluation in 
Public Health 

 

 
 วชิาเอกวทิยาการระบาดและการจดัการสารสนเทศทางสาธารณสุข 

รหัสวชิา ช่ือวชิา หน่วยกติ 
  (บรรยาย-ปฏิบตั-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
สธ.602 ระบบฐานข้อมูลและเครือข่ายคอมพวิเตอร์

ในสารสนเทศทางสุขภาพ 
3 (3-0-9) 

PB602 Database System and Computer 
Networking in Health Informatics 

 

สธ.603 การประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศภูมศิาสตร์
ในวทิยาการระบาด 

2 (2-0-6) 

PB603 Application of Geographical Information 
System (GIS) in Epidemiology 
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รหัสวชิา ช่ือวชิา หน่วยกติ 

  (บรรยาย-ปฏิบตั-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
สธ.612 ระเบียบวธีิวจิยัทางด้านสาธารณสุข 3 (3-0-9) 
PB612 Research Methodology in Public Health  
สธ.622 ระบาดวทิยาและชีวสถิตขิั้นสูง 2 (2-0-6) 
PB622 Advanced Epidemiology and 

Biostatistics 
 

สธ.623 การทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบและ
การวเิคราะห์อภิมาน 

2 (2-0-6) 

PB623 Systematics Review and Meta-Analysis  

 
4) วิชาเลือก นักศึกษาที่ศึกษาแผน ก แบบ ก2  ให้เลือกศึกษาวิชาเลือก จ านวน 3 หน่วยกิต  และนักศึกษาที่

ศึกษาแผน ข ให้เลอืกศึกษาวชิาเลอืก จ านวน 9 หน่วยกติ จากรายวชิาดงัต่อไปนี ้
รหัสวชิา ช่ือวชิา หน่วยกติ 

  (บรรยาย-ปฏิบตั-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
สธ.613 การวจิยัเชิงคุณภาพในงานสาธารณสุข 3 (3-0-9) 
PB613 Qualitative Research Methodology in Public 

Health 
 

สธ.624 ระบาดวทิยาอาชีวอนามยัและอนามยั
ส่ิงแวดล้อม 

3 (3-0-9) 

PB624 Occupational and Environmental 
Epidemiology 

 

สธ.625 ระบาดวทิยาสังคมพฤตกิรรมและการดูแล
สุขภาพ 

3 (3-0-9) 

PB625 Social- Behavior and Health Care 
Epidemiology 

 

สธ.632 กฎหมายอนามยัส่ิงแวดล้อมและ 
อาชีวอนามยั 

3 (3-0-9) 

PB632 Environmental and Occupational Health 
Laws 

 

สธ.652 การประเมนิผลกระทบส่ิงแวดล้อมและสุขภาพ 3 (3-0-9) 
PB652 Environmental and Health Impact 

Assessment 
 

สธ.653 การประเมนิความเส่ียงในงานอุตสาหกรรมและ
สุขภาพ 

3 (3-0-9) 

PB653 Industrial and Health Risk Assessment  
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รหัสวชิา ช่ือวชิา หน่วยกติ 

  (บรรยาย-ปฏิบตั-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
สธ.654 การจดัการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข  3 (3-0-9) 
PB654 Public Health Emergency Management  
สธ.665 การจัดการคุณภาพอากาศภายในอาคาร 3 (3-0-9) 
PB665 Indoor Air Quality Management  
สธ.683 การพฒันาระบบสุขภาพชุมชน 3 (3-0-9) 
PB683 Community Health System Development  
สธ.684 สหวทิยาการเพือ่การพฒันาประชากร  ผู้สูงวยั 3 (3-0-9) 
PB684 Multidisciplinary Approach for the 

Development of Elderly 
 

สธ.685 การจดัการสุขภาพกบัการย้ายถิน่ 3 (3-0-9) 
PB685 Migration and Health Management  

5) การค้นคว้าอสิระ (ส าหรับนกัศึกษาทีเ่ลอืก แผน ข)   6 หน่วยกติ 

รหัสวชิา ช่ือวชิา หน่วยกติ 

สธ.700 การค้นคว้าอสิระ  6 (0-0-24) 
PB700 Independent Study   

 
6) วทิยานิพนธ์ (ส าหรับนักศึกษาทีเ่ลอืก แผน ก แบบ ก2) 12 หน่วยกติ 

รหัสวชิา ช่ือวชิา หน่วยกติ 
สธ.800 วทิยานิพนธ์ 12 (0-0-48) 
PB800 Thesis  
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3.1.4 แผนการศึกษา  
 ปีที ่1 ภาคการศึกษาที ่1 

   แผน ก แบบ ก 2 แผน ข 
สธ.601 ชีวสถิตสิ าหรับสาธารณสุข 3 หน่วยกติ 3 หน่วยกติ 
สธ.621 วทิยาการระบาดส าหรับสาธารณสุข 3 หน่วยกติ 3 หน่วยกติ 
สธ.631  สังคมศาสตร์และพฤตกิรรมศาสตร์ประยุกต์ในงาน

สาธารณสุข 
3 หน่วยกติ 3 หน่วยกติ 

สธ.651 อนามยัส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามยั 3 หน่วยกติ 3 หน่วยกติ 
รวม 12 หน่วยกติ 12 หน่วยกติ 

ปีที ่1 ภาคการศึกษาที ่2 
   แผน ก แบบ ก 2 แผน ข 
สธ.641 นโยบายสุขภาพและการบริหารจดัการ 3 หน่วยกติ 3 หน่วยกติ 
สธ.6xx  วชิาบังคบัวชิาเอก 3 หน่วยกติ 3 หน่วยกติ 
สธ.6xx  วชิาบังคบัวชิาเอก 3 หน่วยกติ 3 หน่วยกติ 
รวม 9 หน่วยกติ 9 หน่วยกติ 

ปีที ่1 ภาคฤดูร้อน 
   แผน ก แบบ ก 2 แผน ข 
สธ.6xx  วชิาบังคบัวชิาเอก 2 หน่วยกติ 2 หน่วยกติ 
สธ.6xx วชิาเลอืก 3 หน่วยกติ 3 หน่วยกติ 
รวม 5 หน่วยกติ 5 หน่วยกติ 

ปีที ่2 ภาคการศึกษาที ่1 
   แผน ก แบบ ก 2 แผน ข 
สธ.6xx วชิาบังคบัวชิาเอก 2 หน่วยกติ 2 หน่วยกติ 
สธ.6xx วชิาบังคบัวชิาเอก 2 หน่วยกติ 2 หน่วยกติ 
สธ.6xx วชิาเลอืก - หน่วยกติ 3 หน่วยกติ 
สธ.700 การค้นคว้าอสิระ  - หน่วยกติ 3 หน่วยกติ 
สธ.800 วทิยานิพนธ์ 6 หน่วยกติ - หน่วยกติ 
สธ.6xx การศึกษาพเิศษ (ไม่นับหน่วยกติ) 2 หน่วยกติ 2 หน่วยกติ 
สอบประมวลความรู้ คร้ังที ่1     
รวม 12 หน่วยกติ 12 หน่วยกติ 

ปีที ่2 ภาคการศึกษาที ่2 
   แผน ก แบบ ก 2 แผน ข 
สธ.6xx วชิาเลอืก   3 หน่วยกติ 
สธ.700 การค้นคว้าอสิระ    3 หน่วยกติ 
สธ.800 วทิยานิพนธ์ 6 หน่วยกติ   
สอบประมวลความรู้ คร้ังที ่2 (ถ้าม)ี     
สอบประมวลความรู้ คร้ังที ่3 (ถ้าม)ี     
รวม 6 หน่วยกติ 6 หน่วยกติ 
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3.1.5 ค าอธิบายรายวชิา  
 

สธ.601 ชีวสถิตสิ าหรับสาธารณสุข 3 (3-0-9) 
PB601 Biostatistics for Public Health 

หลกัการวเิคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณในงานสาธารณสุข สถิตเิชิงพรรณนา สถิตอินุมาน (การประมาณค่าพารามิเตอร์และ
การทดสอบสมมติฐาน) การกระจายความน่าจะเป็นของตัวแปรสุ่ม การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ย การเปรียบเทียบค่าสัดส่วน การ
วิเคราะห์สหสัมพันธ์ การวิเคราะห์สมการถดถอยเชิงเส้น การวิเคราะห์สมการถดถอย โลจิสติกเบือ้งต้น การวิเคราะห์การรอดชีพ 
ปฏิบัตกิารวเิคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป  

Principle of quantitative data analysis in public health, descriptive statistics, inferential statistics (estimation 
and hypothesis testing), random variable distribution, mean comparison test, proportion comparison test, correlation test, 
simple linear regression, simple logistic regression, survival analysis, practicum experience using statistical software. 
 
สธ.602 ระบบฐานข้อมูลและเครือข่ายคอมพวิเตอร์ในสารสนเทศทางสุขภาพ   3 (3-0-9) 
PB602  Database System and Computer Networking in Health Informatics  

แนวคิดพืน้ฐานเกี่ยวกับระบบฐานข้อมูล การส่ือสารข้อมูล และเครือข่ายคอมพิวเตอร์เพื่อการจัดการสารสนเทศทาง
สุขภาพ ส่ือที่ใช้ในการส่งข้อมูล รูปแบบการส่งข้อมูล สถาปัตยกรรมเครือข่าย เทคโนโลยีเครือข่ายและมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง การ
รักษาความปลอดภัยในเครือข่าย 

Principle of database concept, data communication and computer networking for health information management, 
transmission media, type of data transmission, network architecture, network technology and standard protocol, and 
network security. 

 
สธ.603 การประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศภูมศิาสตร์ในวทิยาการระบาด 2 (2-0-6) 
PB603  Application of Geographical Information System (GIS) in Epidemiology  

หลกัการและแนวคิดของระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ องค์ประกอบและประเด็นปัญหาในการประยุกต์ใช้ในงานระบาด
วทิยา การออกแบบและการจดัการฐานข้อมูลเชิงพืน้ที ่ทฤษฎแีละเทคนิคในการน าเข้า และการวเิคราะห์ข้อมูลเชิงพืน้ที ่ความแม่นย า
และข้อผดิพลาดของข้อมูลเชิงพืน้ที ่การจ าลองและวเิคราะห์เพือ่ช่วยในการตดัสินใจ โดยเน้นปฏิบัตกิารใช้โปรแกรมประยุกต์ต่างๆ 

Theory and concept of geographic information system, component of geographic information and problem issue 
for applying in the epidemiology, design and spatial data management, theory of import and technical import, and spatial 
data analysis, accuracy and error of special data, simulation and analysis for decision making, practicum experience using GIS 
software. 
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สธ.604 การจดัการระบบสารสนเทศด้านสุขภาพ 2 (2-0-6) 
PB604  Health Information System Management  

แนวคิดเบื้องต้นและหลักการเกี่ยวกับระบบสารสนเทศและการประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการทางด้าน
สาธารณสุข  การออกแบบระบบสารสนเทศระบบสุขภาพ การรักษาความปลอดภัยข้อมูลและสิทธิในการเข้าถึงข้อมูล การใช้
สารสนเทศเพือ่วเิคราะห์สถานการณ์และการตดัสินใจในงานสาธารณสุข รวมถึงการเข้าถึงข้อมูลสุขภาพด้วยระบบเครือข่ายไร้สาย 
และระบบสารสนเทศภูมศิาสตร์ด้านสาธารณสุข 

Basic concept and theory of information system, and applied information system for public health management, 
health information system design, data security and access permissions, information used to situation analysis and decision 
making in public health, and health data assess through wireless network, and public health geographic information 
system. 

 
สธ.611 ระเบียบวธีิวจิยัส าหรับงานอาชีวอนามยัและอนามยัส่ิงแวดล้อม 3 (3-0-9) 
PB611  Research Methodology in Occupational and Environmental Health 

หลกัการวจิยัทางอาชีวอนามยัและอนามยัส่ิงแวดล้อม จะเป็นการฝึกทกัษะผู้เรียนให้สามารถท าวทิยานิพนธ์ โดยเข้าใจถึง
กระบวนการวางแผนการวิจัย การด าเนินการวิจัย และการประเมินผลการวิจัยส าหรับงานอาชีวอนามัยและอนามัยส่ิงแวดล้อม 
เนือ้หาหลกัจะประกอบด้วยการก าหนดสมมุตฐิานการวจิยั การทบทวนวรรณกรรม การออกแบบการวจิยั ทั้งการศึกษาแบบ Cohort 
studies, Case-control studies และ Cross-Sectional studies การก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่างการวิจัย วิธีการสุ่มตัวอย่างทั้ง
ทางส่ิงแวดล้อมและทางชีวภาพ การออกแบบแบบส ารวจหรือแบบสอบถาม การวิเคราะห์ข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล รวมถึงการ
เขียนและการน าเสนอรายงานการวจิยั นอกจากนีผู้้เรียนจะได้ฝึกปฏิบัตใินการสร้างหัวข้อวจิยัและการเขียนโครงร่างการวจิยั 

The principle of research methodology in occupational and environmental health will develop student’s ability 
to complete dissertation. The course will cover the planning, implementing and evaluating on occupational and 
environmental researches. Main topics are included research hypothesis setting, review literatures and research design for 
cohort studies, case-control studies and cross-sectional studies. The techniques on sampling, the design of checklist and 
questionnaire and data analysis are obtained. This course will also develop student’s ability in writing and presenting the 
research outcome. In addition, the practical research design and writing will be covered. 
 
สธ.612 ระเบียบวธีิวจิยัทางด้านสาธารณสุข 3 (3-0-9) 
PB612  Research Methodology in Public Health 

ความหมาย ลักษณะ และเป้าหมายการวิจัย ประเภทและกระบวนการวิจัย การก าหนดปัญหาการวิจัย ตัวแปรและ
สมมตฐิาน การเกบ็รวบรวมข้อมูล การวเิคราะห์ข้อมูล การเขียนโครงร่างและรายงานการวจิยั การประเมนิงานวจิยั การน าผลวจิยัไป
ใช้ จรรยาบรรณนักวจิยัและเทคนิควธีิการวจิยัเฉพาะทางด้านสาธารณสุข 

Definition of research methodology, the purpose of research methodology, identification for research problem, 
variable and hypothesis, data collection method, data analysis, proposal writing and report writing, research evaluation, 
research utilization, ethics for researcher, and research methods for public health. 
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สธ.613 การวจิยัเชิงคุณภาพในงานสาธารณสุข 3 (3-0-9) 
PB613  Qualitative Research Methodology in Public Health  

กรอบแนวคดิทฤษฎ ีการเลอืกกลุ่มตัวอย่าง การเก็บข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลในงานวิจัยเชิงคุณภาพ การเก็บข้อมูล
ประชากรกลุ่มเส่ียงหรือเปราะบาง จริยธรรมในงานวจิยั การประยุกต์ใช้ข้อมูลเชิงคุณภาพในงานสาธารณสุข การฝึกปฏิบัตใินการใช้
วธีิการเกบ็ข้อมูล การสัมภาษณ์เชิงลกึ การท าสนทนากลุ่มย่อย การน าเสนอและการเขียนรายงานวจิยัเชิงคุณภาพ 

Theoretical  and conceptual framework in qualitative research, sampling, data collection and qualitative 
analysis, data collection in vulnerable group, research ethic, applied qualitative research in public health, qualitative 
research practice and methodology, in-depth interview, focus group discussion, presentation and writing qualitative 
research report. 

 
สธ.621 วทิยาการระบาดส าหรับสาธารณสุข 3 (3-0-9) 
PB621 Epidemiology for Public Health 

แนวคิดและวิธีการทางวิทยาการะบาดที่น าไปใช้ในงานสาธารณสุขด้านต่างๆ หัวข้อส าคัญประกอบด้วย แนวคิดทาง
ระบาดวทิยาเกี่ยวกับสุขภาพในประชากร การวัดการเกิดโรคและปัจจัยที่สัมพันธ์กับการเกิดโรคในประชากร การศึกษาทางระบาด
วทิยาเพือ่ค้นหาสาเหตุของโรค การคดักรองโรคในประชากร และวธีิการสอบสวนการระบาดและการเฝ้าระวงัทางด้านสาธารณสุข 

This course provides concept in epidemiology which is applied to several disciplines in public health. Major 
topics cover epidemiological studies in population, disease measurement and its determinants, identifying causes of 
disease, screening in public health practice, and epidemiological investigation including public health surveillance. 

 
สธ.622 ระบาดวทิยาและชีวสถิตขิั้นสูง 2 (2-0-6) 
PB622  Advanced Epidemiology and Biostatistics 

การใช้วธีิการทางระบาดวทิยารูปแบบต่างๆในการประเมนิและวเิคราะห์สถานการณ์ปัญหาทางสาธารณสุข การวัดปัจจัย
และผลในประชากรภายใต้การศึกษาแต่ละชนิด ชนิดของอคติและการควบคุมตัวแปรกวนในการออกแบบระเบียบวิธีการวิจัยและ
วธีิการทางสถิต ิการประเมินภาระโรคด้วยวิธีการประเมินปีที่สูญเสียจากความเจ็บป่วยความพิการและการตายก่อนวัยอันควรและ
จ านวนปีชีพทีป่รับด้วยคุณภาพชีวิต การเฝ้าระวังและประเมินระบบเฝ้าระวังทางระบาดวิทยา การสอบสวนทางระบาดวิทยา และ
การประเมนิเคร่ืองมอืคดักรอง โดยบูรณาการวิธีการวิเคราะห์พหุลอจิสติก การวิเคราะห์การรอดชีพ การวิเคราะห์พหุคูณแบบค็อกซ์ 
ในการวิเคราะห์ข้อมูลและการแปลผล และการสร้างคะแนนท านายการเกิดปัญหา โดยเน้นการฝึกปฏิบัติวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรม
ส าเร็จรูปทางสถิต ิ

Epidemiological design for evaluation and problem situation analysis in public health, factors and outcome 
measures in various study designs, type of bias and confounding control in part of methodology and statistical analysis, 
assess the burden of disease use of DALYs and QALYs, epidemiology surveillance and the evaluation of epidemiologic 
surveillance systems, epidemiology investigation, screening instrument evaluation, using the method of binary logistic 
regression analysis, survival analysis and cox’s regression analysis for data analysis and interpretation, and developing 
scoring score for predicting health problem, statistics practicum using statistical software. 
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สธ.623 การทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบและการวเิคราะห์อภิมาน 2 (2-0-6) 
PB623  Systematics Review and Meta-analysis  

ระเบียบวธีิวจิยั วจิยัแบบการทบทวนอย่างเป็นระบบ ตั้งค าถามวจิัย การเลือกการศึกษา ก าหนดเกณฑ์การคัดเข้าและคัด
ออก การค้นหางานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง ออกแบบแบบบันทึกการสกัดข้อมูล การประเมินความเส่ียงต่อการเอนเอียง การวิเคราะห์ข้อมูล
แบบเมตาส าหรับตวัแปรต่อเนือง และตวัแปรกลุ่มการประเมนิ ความแปรปรวนและความเอนเอยีงจากการรายงาน วธีิการรายงานผล 

Principle of systematics review methodology, developing a research question, inclusion and exclusion criteria set up 
in the protocol, literature and evidence searching methods, designing a data collection form, data extraction methods, risk 
of bias evaluation, meta-analysis for numerical and categorical data, heterogeneity test and publication bias assessment, 
and report of results.     
 
สธ.624 ระบาดวทิยาอาชีวอนามยัและอนามยัส่ิงแวดล้อม 3 (3-0-9) 
PB624  Occupational and Environmental Epidemiology  

หลักการส าคัญและวิธีการเก็บข้อมูลที่ถูกต้องและน่าเช่ือถือเกี่ยวกับผลกระทบทางสุขภาพจากการรับสัมผัสมลพิษ 
ส่ิงแวดล้อม และโรคที่เกิดขึน้ในชุมชนและสถานประกอบการ การใช้วิธีการทางสถิติด้านระบาดวิทยาเพื่อการประเมินผลกระทบ
ทางสุขภาพจากการได้รับสัมผสัซ่ึงได้มาจากการเก็บข้อมูล จุดเด่นและข้อจ ากัดในการศึกษาเชิงระบาดวิทยา และความส าคัญของ
การประเมนิผลเชิงวพิากษ์ 

Principles and methods of collecting accurate, reliable information on health effects of environmental exposure 
and diseases in the community and the workplace, use of epidemiological statistical methods to evaluate health effects from 
exposure obtained from data collection, strengths and limitations of epidemiological studies and the importance of critical 
assessment. 
 
สธ.625 ระบาดวทิยาสังคมพฤตกิรรมและการดูแลสุขภาพ 3 (3-0-9) 
PB625  Social- Behavior and Health Care Epidemiology  

การประเมนิทางวทิยาการระบาดที่เกี่ยวข้องกับลักษณะทางสังคม วัฒนธรรมของคนและชุมชน อภิปรายและวิเคราะห์
ความสัมพนัธ์ระหว่างปัจจยัดงักล่าวกบัการเกดิปัญหาสุขภาพ อาท ิโรคไร้เช้ือโรคและอาการอนัเกดิจากสภาวะเส่ือมทางร่างกาย และ
พฤติกรรมเบี่ยงเบนต่างๆ โดยเน้นการวัดและประเมินปัญหาทางสังคมศาสตร์ การอภิปรายข้อดีและข้อบกพร่องของวิธีการศึกษา
รูปแบบต่างๆ ทางวทิยาการระบาด และการวจิารณ์งานวจิยับางเร่ืองในเชิงวทิยาการระบาด 

Epidemiologic evaluation of the potential health effects from sociocultural characteristics of the people and 
community, discussion and analysis of determination of social and cultural factor and their relationship to specific diseases, 
including non-infectious diseases, degenerative conditions and behavioral deviancies, found in a population and social 
group. Emphasis on evaluation and uses of behavioral measures. Discussion the usefulness and limitations of various 
epidemiologic methods consideration of and selection of research issues using an epidemiologic perspective. 
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สธ.631 สังคมศาสตร์และพฤตกิรรมศาสตร์ประยุกต์ในงานสาธารณสุข 3 (3-0-9) 
PB631 Applied Social and Behavioral Sciences in Public Health 
 พฤติกรรมสุขภาพ ปัจจัยทางพฤติกรรมและสังคมที่มีผลต่อสุขภาพ โดยการศึกษาทฤษฎีด้านมานุษวิทยา สังคมวิทยา 
และพฤติกรรมศาสตร์เพื่อให้เข้าใจถึงปัจจัยด้านสังคมซ่ึงจะน าไปสู่การวิเคราะห์ปัญหาสาธารณสุขและพฤติกรรมสุขภาพ การ
เปลี่ยนพฤติกรรม การวิเคราะห์กรณีศึกษา และปัญหาด้านสาธารณสุขร่วมสมัยในมุมมองแบบองค์รวม มาอธิบายประกอบกับ
ทฤษฎเีพือ่สามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ การประยุกต์ใช้งานวจิยัในการวเิคราะห์พฤตกิรรมและสถานการณ์สุขภาพ 

Health behavior, social determinants on health, anthropological and sociological theory in public health, health 
behavior modification, case studies, current health issues, and applied health research. 
 
สธ.632   กฎหมายอนามยัส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามยั                      3 (3-0-9) 
PB632  Environmental and Occupational Health Laws 

แนวคดิของกฎหมายทางด้านส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามัย กฎหมายหลักที่เกี่ยวข้องกับนโยบาย ได้แก่ พระราชบัญญัติ
ส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดล้อมแห่งชาติ พระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พระราชบัญญัติโรงงาน พระราชบัญญัติความ
ปลอดภัย อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการท างาน 

This course provides an introduction to environmental and occupational law, focus on the major legal and 
policy issues underlying environmental and occupational statutes. The course will cover key environmental and 
occupational statutes, such as National Environmental Quality Act, Public Health Act, Factory Act, Occupational Safety, 
Health and Environmental Act (the OSH Act). 
 
สธ.633 เศรษฐศาสตร์สาธารณสุข 2 (2-0-6) 
PB633  Public Health Economic  

การจดัการทางการเงนิทางด้านสาธารณสุข นโยบายการคลังและการจัดท างบประมาณของรัฐ ประเภทของเงินทุนและ
แหล่งเงินทุน เอกสารทางการเงิน การจัดท าบัญชีและรายงานทางการเงิน การวิเคราะห์งบการเงิน จุดคุ้มทุน หลักพืน้ฐานทาง
เศรษฐศาสตร์ การประยุกต์ใช้เศรษฐศาสตร์ในด้านสุขภาพ อุปสงค์และอุปทานของบริการสุขภาพ ดุลยภาพของตลาด ต้นทุนการ
ผลิต รายรับและก าไร และการวิเคราะห์จุดคุ้มทุน การประเมินทางเศรษฐศาสตร์ของโครงการบริการสุขภาพ การประยุกต์ใช้การ
ประเมนิทางเศรษฐศาสตร์ในงานสาธารณสุข 

Health economic management, financial policy and government budgeting, capital and source of capital, 
financial documents, accounting and financial report. Includes financial analysis, the break-even point. Principle and 
concept of economics, the application of health economics to health related. The demand and supply of health services, 
market equilibrium, cost, revenue and profit and break-even point analysis. Health economic evaluation to health related 
project. 
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สธ.634 การจดัการทรัพยากรมนุษย์และการพฒันาองค์การ 2 (2-0-6) 
PB634  Human Resource Management and Organization Development  

หลกัพืน้ฐานในการพฒันาทรัพยากรมนุษย์ ปรัชญา แนวคดิและทฤษฎกีารพฒันาทรัพยากรมนุษย์ การวเิคราะห์และการ
ออกแบบงาน การฝึกอบรมและการพฒันาบุคคล การประเมนิผลการปฏิบัตงิาน แนวคดิการพฒันาองค์การ การเปลีย่นแปลงองค์การ 
กระบวนการพฒันาองค์การ จริยธรรมในงานพฒันาทรัพยากรมนุษย์ 

Principle of human resource management. Philosophy, concept and theories of human resource development. 
Analysis and design of work, training and capacity building, performance evaluation. Concept of organization 
development, organization change, process of organization development and ethic in human resource management. 
 
สธ.641 นโยบายสุขภาพและการบริหารจดัการ 3 (3-0-9) 
PB641 Public Health Policy and Management 
 แนวคิดนโยบายสุขภาพและนโยบายสาธารณะ กระบวนการทางนโยบาย สถานะทางสุขภาพและผลลัพธ์ทางสุขภาพ  
ระบบสุขภาพและปัจจยัทีเ่กีย่วข้อง การบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลและการเงินในระบบบริการสุขภาพ ระบบหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาต ิการะประเมนิระบบสุขภาพ และแนวคดิการปฎิรูประบบสุขภาพ การวิเคราะห์นโยบายและสถานการณ์ระบบสุขภาพในและ
ต่างประเทศ  

Health policy, public policy and process, health status and outcome, health system, human resource 
management and finance, national health system, health evaluation system, health reform, policy analysis, national and 
international health system.  

  
สธ.642 การวางแผน การตดิตามและการประเมนิผลโครงการสาธารณสุข 3 (3-0-9) 
PB642  Planning, Monitoring and Evaluation in Public Health  

หลักการ ทฤษฎีและกรอบแนวคิดในการวางแผน การติดตามและการประเมินผลโครงการด้านสาธารณสุข การจัดการ
โครงการทีเ่หมาะสมในหลายรูปแบบ การพฒันาโครงการด้านสาธารณสุข การวิเคราะห์สถานการณ์ การประเมินความต้องการและ
วเิคราะห์ความเป็นไปได้ของการด าเนินงานโครงการด้านสาธารณสุข รูปแบบการตดิตามและการประเมินผลโครงการในระยะต่างๆ 
การประยุกต์ทฤษฎีการติดตามและการประเมินผลและการตัดสินใจ การออกแบบการติดตามและประเมินผลโครงการ การพัฒนาดัชนี
และเกณฑ์ในการตดิตามและการประเมนิ การพฒันาเคร่ืองมอืและการเกบ็รวบรวมข้อมูลในการประเมิน การบริหารและการจัดการ
โครงการประเมนิ รวมทั้งการเขียนและการน าเสนอโครงการประเมนิผลในรูปแบบต่างๆ 

Principle, theories and framework of planning, monitoring and evaluation in public health. Model of project 
management, public health program development, situation analysis, need assessment and feasibility study to public 
health project. Type and scope of monitoring and evaluation associated with each phase, the theories application of 
monitoring, evaluation and decision making, techniques for monitoring and evaluation project design. Indicator and 
target development for monitoring and evaluation, tools development for data collecting. Evaluation project management, 
writing proposal and project presentation. 
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สธ.651 อนามยัส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามยั 3 (3-0-9) 
PB651  Environmental and Occupational Health 
 อันตรายที่พบในส่ิงแวดล้อม ได้แก่ อันตรายทางด้านกายภาพ เคมีและชีวภาพ และความเส่ียงสุขภาพที่เกิดขึ้นใน
ชุมชน ภาคเกษตรกรรมและสถานประกอบการ ประเด็นปัญหาส าคัญที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพอันเนื่องมาจากปัจจัยเส่ียงจาก
ส่ิงแวดล้อมและการประกอบอาชีพ ได้แก่ มลพษิทางน า้ อากาศ ขยะและของเสียอันตราย ยาฆ่าแมลง ความปลอดภัยในอาหาร และ
อาชีวอนามยั รวมถึงผลกระทบอนัเนื่องจากการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศโลก ปัญหาภัยพิบัติ แนวคิดการพัฒนาที่ยั่งยืนส าหรับ
ประเทศไทย  

Introduces students to physical, chemical and biological hazards found in the environment and health risks 
associated with community agriculture and workplace exposure to them. A broad overview of some of the most important 
and current challenges to human health from environmental and occupational risk factors such as water pollution, 
ambient and indoor air, solid and hazardous waste, pesticides, food safety and occupational health  are provided. This 
course also includes the climate change effect, disaster problem and the theory of sustainable development in Thailand. 
 
สธ.652 การประเมนิผลกระทบส่ิงแวดล้อมและสุขภาพ 3 (3-0-9) 
PB652 Environmental and Health Impact Assessment 

แนวคิดและหลักการส าคัญที่ใช้ในการประเมินผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมและสุขภาพจากกิจกรรมที่เกิดจากการกระท า
ของมนุษย์ การศึกษารวมถึงความรู้ความเข้าใจในขั้นตอนและวิธีการของการประเมินผลกระทบส่ิงแวดล้อมและสุขภาพ ซ่ึง
ประกอบด้วยการกลัน่กรองโครงการ การก าหนดขอบเขตการศึกษา การประเมินระดับผลกระทบ การก าหนดมาตรการป้องกันและ
ลดผลกระทบ การติดตามตรวจสอบ และการมีส่วนร่วม ส าหรับเคร่ืองมือและวิธีการประเมินจะเลือกศึกษาเฉพาะวิธีที่ส าคัญและ
เหมาะสมกบัลกัษณะกจิกรรมและข้อมูล อาท ิแบบทวนสอบรายการ ตารางความเส่ียง แบบ จ าลองทางคณิตศาสตร์ นอกจากนีย้ังมี
การอภิปรายถึงประเดน็การตดิตามตรวจสอบและการประเมนิตามนโยบายและกฎหมายทีส่อดคล้องกบัทางด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม 
การศึกษาวชิานีป้ระกอบด้วยการบรรยาย การสัมมนา และการจดัท ารายงานแบบกลุ่มและแบบรายบุคคล 

The key concepts and principle are used to assess environmental and health impacts of anthropogenous 
activity. This will also provide knowledge of the process and methods of environmental and health impact assessment 
(EHIA). The EHIA staging includes screening, scoping, impact assessment, mitigation, monitoring and stakeholder 
engagement. The selected assessment and monitoring tools and techniques are introduced (such as checklist, risk matrix, 
mathematical modeling). Furthermore, monitoring and evaluation in terms of policy and legislative directives by 
Environmental health are discussed. The course includes lectures and seminars/coursework (individual and group). 

 
สธ.653 การประเมนิความเส่ียงในงานอุตสาหกรรมและสุขภาพ 3 (3-0-9) 
PB653 Industrial and Health Risk Assessment 

หลักการและกระบวนการประเมินความเส่ียง การช้ีบ่งอันตราย การประเมินการได้รับสัมผัสส่ิงคุกคามที่ปนเป้ือนใน
ตัวกลางส่ิงแวดล้อมแบบเฉียบพลันหรือแบบเรื้อรัง และการอธิบายลักษณะความเส่ียงเพื่อการขยายผลการประเมินสู่การก าหนด
ข้อแนะน าการลดความเส่ียง และการจัดการปัญหาความไม่แน่นอน นอกจากนี้ยังรวมถึงหลักการและกระบวนการประเมินความ
เส่ียงในงานอุตสาหกรรม การช้ีบ่งอันตราย ด้วยเทคนิค ว็อท-อีฟ เช็คลิสต์ ฮาซอฟ เอฟเอ็มอีเอ ฟอลท์ทรี อีเวนต์ทรี การประเมิน
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ความเส่ียง การจดัท าแผนบริหารจดัการเพือ่ลด/ควบคุมความเส่ียง และการจดัท ารายงานการวเิคราะห์ความเส่ียง รวมทั้งกฎหมายที่
เกีย่วข้อง การศึกษาวชิานีป้ระกอบด้วยการบรรยาย สัมมนา และการจดัท ารายงานแบบกลุ่มและแบบรายบุคคล 

Principles and process of risk assessment including identification of hazards; assessment of acute and chronic 
exposure to contaminated environmental media; and risk characterization will be covered. Risk assessment in regulatory 
decision-making and allocation of health-based guidance values will also be addressed. Handling of uncertainties in health 
risk assessment will also be discussed. In addition, principles and process of industrial risk assessment including hazard 
identification, risk assessment, risk management and preparation of risk analysis report are studied. In addition, techniques 
for hazard identification including what-if, checklist, HAZOP, FMEA, FTA and ETA are introduced. Risk assessment 
guidelines and regulations are discussed. The course includes lectures, seminars and individual and group report. 
 
สธ.654 การจดัการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 3 (3-0-9) 
PB654  Public Health Emergency Management 

หลกัการและบทบาททมีงานทีเ่กีย่วข้องในการจดัการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข การจดัการความเส่ียง ศักยภาพในการ
จัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข การพัฒนาทางนโยบายและแนวทางต่างๆ การจัดการข้อมูลข่าวสารทางสุขภาพ การส่ือสาร
ความเส่ียง การวางแผนและการจัดการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินส าหรับกลุ่มก้อน บทบาทการเป็นผู้น าในการจัดการภาวะฉุกเฉินทาง
สาธารณสุข การประเมนิสภาวะสุขภาพในภาวะฉุกเฉิน 

This course will cover the principles of planning, organizing, and coordinating of public health emergency 
management. The ability on management public health emergency, guideline and policy development, data management and risk 
communication is also emphasized. Students will encounter a wide range of emergency events so the roles of leadership, 
planning and managing for mass population and health evaluation during emergency events will be structured in this 
course. 

 
สธ.661 การจดัการอนามยัส่ิงแวดล้อม 3 (3-0-9) 
PB661 Environmental Health Management 
 แนวคิดการเช่ือมโยง แหล่งก าเนิดมลพิษ การรับสัมผัส และผู้รับสัมผัส เพื่อจัดการปัญหาอนามัยส่ิงแวดล้อมและ
ผลกระทบของมลพิษส่ิงแวดล้อมต่อสุขภาพอนามัย การประเมินและการวิเคราะห์สถานการณ์ด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม ปัญหา
อนามยัส่ิงแวดล้อมในปัจจุบัน เคร่ืองมอื กฎหมายและมาตรฐานที่ประยุกต์ใช้ส าหรับการจัดการด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม ได้แก่ การ
ป้องกันมลพิษ เทคโนโลยีสะอาด การประเมินวัฏจักรชีวิต และมาตรฐานระบบการจัดการส่ิงแวดล้อม นโยบายและแผนงานด้าน
อนามยัส่ิงแวดล้อมในระดบันานาชาติ ภูมิภาค และประเทศ ทั้งนีใ้นการเรียน การสอนจัดให้มีกรณีศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะด้านการ
จดัการอนามยัส่ิงแวดล้อมแก่นักศึกษา 

The concept of the linkage between source of pollution exposure and receptor will be used to manage the 
environmental health problems and its health effects. The current environmental health situations and issues will be 
evaluated and analyzed. Management tools including laws and standards for example pollution prevention, clean 
technology, life cycle assessment and environmental management system. Environmental health policy and program in all 
levels; international, regional and national, will be explored. During the course, case studies will be provided in order to 
develop the management skills. 
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สธ.662 การจดัการมลพษิอากาศ 2 (2-0-6) 
PB662 Air Pollution Management  

ชนิดและผลกระทบของมลพษิอากาศต่อสุขภาพอนามยั การแพร่กระจายและพฤตกิรรมของมลพษิในบรรยากาศ ปัญหา
มลพษิในชุมชน ระดบัภูมภิาค และระดบัโลก ได้แก่ ภาวะโลกร้อน ภาวะเรือนกระจก และรูร่ัวโอโซน หลักการประเมินการรับสัมผสั
มลพิษอากาศ แนวทางการจัดการมลพิษอากาศที่แหล่งก าเนิด เทคโนโลยีบ าบัดและเคร่ืองมือต่างๆ อาทิ การใช้มาตรการทาง
เศรษฐศาสตร์ กฎหมาย มาตรฐาน หรือแนวปฏิบัตใินการป้องกนัและควบคุมมลพิษอากาศ โดยให้นักศึกษาได้ศึกษาจากกรณีศึกษา
ทั้งในและต่างประเทศ 

Type of air pollution and its health effects. The dispersion and behavior of pollutants in the ambient air. Air 
pollution of all levels, community, regional and global, for examples global warming, green house effects and ozone holes. The 
exposure assessment of air pollution. The guideline for source of air pollution management. Treatment technology and 
other tools such as economic instruments, laws, standards and/or course of air pollution prevention and control. Case 
studies both of national and international will be explored. 

 
สธ.663 การจดัการของเสียและของเสียอนัตราย 2 (2-0-6) 
PB663  Solid and Hazardous Waste Management 

นิยาม ประเภท แหล่งก าเนิด องค์ประกอบและลักษณะทางกายภาพ เคมี ชีวภาพของมูลฝอยและของเสียอันตราย 
กฎหมายและข้อบังคบัทีเ่กีย่วข้อง เทคโนโลยกีารจดัการมูลฝอย ปริมาณ อตัราการผลติ การเกบ็รวบรวม การขนส่ง และการก าจดัมูล
ฝอยและของเสียอันตราย ได้แก่ การฝังกลบแบบถูกหลักสุขาภิบาล การหมักท าปุ๋ ย การเผาในเตาเผา และส าหรับของเสียอันตราย 
การบ าบัดด้วยวธีิทางกายภาพ เคม ีชีวภาพ และความร้อน การท าให้คงตวัและการท าให้เป็นก้อนแข็ง และการฝังกลบอย่างปลอดภัย 
เทคนิคในการออกแบบเบือ้งต้น การบูรณาการการจดัการมูลฝอยโดย การลดปริมาณมูลฝอยทีแ่หล่งก าเนิด การคัดแยก การน ากลับมาใช้
ซ ้าและใช้ใหม่ การน าไปใช้เป็นเช้ือเพลิง การเฝ้าระวังทางส่ิงแวดล้อม การเก็บตัวอย่างและการวิเคราะห์ การประยุกต์ เทคโนโลยีสะอาด
ในการจดัการของเสียอนัตราย 

Definition, types, sources, composition and physical, chemical and biological characteristics of solid and 
hazardous waste. Laws and regal requirement and technology management of solid waste. Quantity, production rate, 
collection system and disposal by using Sanitary landfill, Composting, Incineration of solid and hazardous waste. Physical, 
Chemical, Biological and Heat treatment for Hazardous waste. Stabilization, Solidification and Basic design for secure 
landfill.  Integrated solid waste management: Sources reduction, Separation, Reuse, Recycling and RDF. Environmental 
monitoring, Sampling and Analysis and apply Cleaner Technology for solid and hazardous waste management. 

 
สธ.664 การจดัการน า้และน า้เสีย 2 (2-0-6) 
PB664  Water and Wastewater Management 

แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรน ้าเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน สถานการณ์ด้านทรัพยากรน ้าและการจัดการน ้าใน
ระดับประเทศและนานาชาติ มลพิษทางน ้าและผลกระทบต่อสุขภาพมนุษย์ การจัดหาแหล่งน ้าผวิดินและแหล่งน ้าใต้ดินเพื่อใช้ใน
การอุปโภคบริโภค การบ าบัดน า้เสียแบบต่างๆทีเ่หมาะสมกบัประเทศไทย เทคโนโลยีสะอาดส าหรับใช้ในการจัดการน ้า การน าน ้าทิง้
กลบัมาใช้ประโยชน์ใหม่ รวมถึงกฎหมาย นโยบาย และมาตรฐานทีเ่กีย่วข้องกบัการบริหารจดัการน า้และคุณภาพน า้ทิง้ 
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This course provides the principles of management of water resources for sustainable development. An 

overview of water resources situation in Thailand and global. Key topics include water pollution and effects on human 
health; surface and groundwater supplies for consumption; appropriate wastewater treatment technologies for Thailand, 
and water reclamation. National legislations for water management and water quality standards are also included. 

 
สธ.665 การจดัการคุณภาพอากาศภายในอาคาร 3 (3-0-9) 
PB665  Indoor Air Quality Management 

การจดัการคุณภาพอากาศในอาคาร จะเน้นทีค่วามสัมพนัธ์ของคุณภาพอากาศกับสุขภาพและความเป็นอยู่ของผู้ที่อยู่ใน
อาคาร ทั้งทีเ่ป็นอาคารสาธารณะหรืออาคารสถานทีท่ างาน โดยผู้เรียนจะสามารถระบุชนิดและแหล่งก าเนิดของมลพษิ วธีิการในการ
ป้องกนัและจดัการปัญหา และการสอบสวนและวิเคราะห์ปัจจัยและสาเหตุของปัญหาคุณภาพอากาศ นอกจากนีจ้ะเน้นที่ระบบการ
ท างานของระบบจดัการอากาศภายในอาคาร และระบบการกระจายตัวของอากาศ เพื่อป้องกันปัญหาผลกระทบต่อสุขภาพของผู้ที่
อยู่ในอาคาร 

Indoor air quality management will concentrate on the relationship between indoor air quality and health of 
occupants in both public buildings and office buildings. The course will increase student’s ability in identifying source and 
type of pollutants, preventing and managing problems. The process on investigation and analysis of the cause of indoor air 
quality problems will be covered. In addition, Heating, Ventilating, and Air Conditioning system (HVAC system) and air 
distribution will cover to explore how indoor air quality can be managed to minimize negative health effects. 

 
สธ.671 การจดัการอาชีวอนามยั ความปลอดภัยและการควบคุมความสูญเสีย 3 (3-0-9) 
PB671  Occupational Health, Safety and Loss Control Management 

การน าหลักการบริหารและการจัดการมาประยุกต์ใช้ในงานอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการ
ท างานอย่างเป็นระบบ มาตรฐานระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (OHSAS 18001) รวมถึงการตรวจประเมิน
มาตรฐานตามกฎหมายหรือมาตรฐานสากล แนวคิดและทฤษฎีการควบคุมความสูญเสีย หลักการบริหารเพื่อป้องกัน ควบคุม และ
แก้ไขความสูญเสียอันเนื่องมาจากอุบัติเหตุ อุบัติภัยและเหตุการณ์ฉุกเฉิน รวมถึงการประเมินผลโครงการความปลอดภัย การ
วเิคราะห์สถานการณ์อาชีวอนามยัและความปลอดภัย นโยบายและแผนงานในระดับนานาชาติ ภูมิภาค และประเทศ กรณีศึกษาการ
บริหารจดัการความปลอดภัยและการควบคุมความสูญเสียในสถานประกอบกจิการต่างๆ  

Application of the management and administration principles to occupational health safety and workplace 
environment. Occupational health and safety management system (OHSAS 18001) including quality auditing as part of 
regulatory requirements or international standard. The concept and theory of loss control and also the principle of 
management for prevention, control and correction of loss according to accidents, major hazards and emergency events. 
The evaluation of safety program and situation of occupational health and safety. International, regional and national 
policies and programs. Case studies of occupational safety and loss control from various industries. 
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สธ.672 การประเมนิและควบคุมอนัตรายในงานอาชีวอนามยั 2 (2-0-6) 
PB672  Occupational Health Hazards Evaluation and Control 

หลักการและวิธีการในการประเมินการสัมผสัอันตรายทางกายภาพ เคมี ชีวภาพ จากการท างาน หลักการเบือ้งต้นและ
เทคโนโลยใีนการควบคุมอนัตรายในงานอุตสาหกรรม การใช้มาตรการทางวิศวกรรม การบริหารจัดการ และการใช้อุปกรณ์ป้องกัน
อนัตรายส่วนบุคคลเพือ่ควบคุมอนัตรายทีแ่หล่งก าเนิด ทางผ่าน และผู้ปฏิบัตงิานในอุตสาหกรรมประเภทต่าง ๆ  

Principles and methods for evaluation of physical, chemical and biological health hazards in occupational 
setting are covered. Basic principles and control technologies for occupational hazards are studied. Application of 
engineering, administrative and personal protective equipment control measures in controlling of occupational health 
hazards at source, path and receiver for various types of industry are discussed. 

 
สธ.673 อาชีวเวชศาสตร์ 2 (2-0-6) 
PB673  Occupational Medicine 

ความผิดปกติที่ส าคัญของสุขภาพร่างกายที่เป็นผลกระทบจากการท างาน ประกอบด้วย โรคระบบทางเดินหายใจ 
โรคมะเร็ง ความผดิปกติทางผวิหนัง การสูญเสียสมรรถภาพการได้ยิน ความผดิปกติของระบบกระดูกและกล้ามเนือ้ที่เกิดจากการ
ออกแรงเกินก าลัง หรือการท างานซ ้าซาก ความเครียดจากการท างาน และโรคจากการท างานที่ส าคัญอื่นๆ โดยเน้นที่การระบุ ช้ีบ่ง
และการป้องกนัโรคทีเ่กดิจากการท างาน ความสัมพันธ์ระหว่างการสัมผสัอันตรายจากการท างานและการเกิดโรค โดยศึกษาจากผล
การตรวจคดักรองทางอาชีวอนามยั ค่าดชันีบ่งช้ีการสัมผสัทางชีวภาพ กลไกการเกิดพิษ รวมถึงกรณีตัวอย่างความผดิปกติจากการ
ประกอบอาชีพทีส่ าคญั 

This course will address the most important health disorders affecting people as a result of their work: 
respiratory diseases, cancer, skin disorders, hearing loss, musculoskeletal disorders such as those caused by overexertion 
or repeated exertion, occupational stress and other major work-related diseases. Focusing on identifying and preventing 
work-related diseases, the relationship between work exposures and the occurrence of disease, occupational screening test, 
biological exposure indices (BEI) and mechanisms of toxicity will also be studied. Major occupational disorders will be 
introduced as examples. 

 
สธ.674 การยศาสตร์ และสรีรวทิยาการท างาน 2 (2-0-6) 
PB674  Ergonomics and Work Physiology 

ความส าคัญของการยศาสตร์และสรีรวิทยาในงานอาชีวอนามัย ความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์ เคร่ืองจักร อุปกรณ์ และ
ส่ิงแวดล้อมในการท างาน การประเมินความสามารถในการท างาน กลไกการท างานและการตอบสนองของร่างกายและจิตใจต่อ
สภาพการท างาน หลกัการออกแบบระบบการท างาน ผลกระทบต่อสุขภาพจากปัญหาการยศาสตร์ ความเครียดและความล้าจากการ
ท างาน รวมถึงการวเิคราะห์งานและการควบคุมทางการยศาสตร์และสรีรวิทยาการท างาน น าไปสู่การปรับปรุงสภาพการท างานให้
เหมาะสมกบัผู้ปฏิบัตงิาน ส่งผลต่อความปลอดภัยและประสิทธิภาพในการท างาน 

This course provides importance of ergonomics and physiology in occupational health, and also relationship 
between human, machine, equipment and the working environment. Topics include: evaluation of physical work capacity, 
physiological and psychological responses to the working condition, principles of work system design, health impacts due to 
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ergonomic problems, stress and fatigue at work, and task analysis with ergonomic control. Appropriate working condition 
improvement will be explained for efficiency and safety at work. 

 
สธ.681 ทฤษฎแีละกลยุทธ์การสร้างเสริมสุขภาพ 2 (2-0-6) 
PB681  Health Promotion Theory and Strategy  

แนวคิด ทฤษฎีด้านการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค ประยุกต์ทฤษฎีในการวิเคราะห์ปัญหาด้านการสร้างเสริม
สุขภาพ การก าหนดกลยุทธ์และวิธีการในการสร้างเสริมสุขภาพ การรณรงค์ทางสุขภาพแบบมีส่วนร่วม และการใช้ส่ือหลากหลาย
รูปแบบในงานสร้างเสริมสุขภาพ โดยใช้กรณีศึกษา 

Concepts and theories in health promotion and disease prevention, applying theories to analyze health 
promotion problems, identifying strategies and methods in health promotion, participatory health campaign and varieties 
of media using in health promotion, case studies will be applied. 

 
สธ.682 การส่ือสารสุขภาพและการช้ีแนะสาธารณะด้านสุขภาพ 2 (2-0-6) 
PB682  Health Communication and Health Policy Advocacy  

หลักการส่ือสาร พืน้ฐานการส่ือสารสุขภาพ แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการส่ือสารสุขภาพ กระบวนการการส่ือสาร
สุขภาพ การวางแผนและการประเมนิผลการส่ือสารสุขภาพ การวิเคราะห์ผู้รับสารและการออกแบบสาร การรู้เท่าทันข้อมูลสุขภาพ 
นโยบายสาธารณะ การช้ีแนะสาธารณะด้านสุขภาพ กระบวนการช้ีแนะสาธารณะด้านสุขภาพ การสร้างประเด็นสาธารณะด้าน
สุขภาพ การใช้ส่ือเพือ่สนับสนุนการท างานช้ีแนะสาธารณะด้านสุขภาพ 

Principle of communication, Fundamental of communication, Theories related to health communication, 
Communication process, Health communication planning and evaluation, Audience analysis and message design, Health 
literacy, Public policy, Health Advocacy, Health advocacy process, Health advocacy issues, Media advocacy for health 
advocacy. 

 
สธ.683 การพฒันาระบบสุขภาพชุมชน 3 (3-0-9) 
PB683  Community Health System Development  

การประเมินชุมชนและการวิเคราะห์สถานการณ์ การตรวจสอบกลยุทธ์ส าหรับการวินิจฉัยชุมชน การวางแผน การ
ด าเนินงานและการประเมินผลกิจกรรมโครงการสุขภาพเพื่อการพัฒนาและจัดการโครงการสุขภาพอย่างมีประสิทธิภาพ หลักการ 
แนวคดิและกลวธีิของแบบจ าลองหุ้นส่วน กลุ่มและเครือข่ายความมีส่วนร่วม กระบวนทัศน์เครือข่ายและรูปแบบของการประสาน
เครือข่ายความร่วมมือในบริบทของการตัดสินใจเชิงกลยุทธ์ เคร่ืองมือการจัดการเครือข่าย เทคนิคการวิเคราะห์เครือข่าย กิจกรรม
ของเครือข่าย การสร้างเครือข่ายความร่วมมอื โดยใช้กรณีศึกษาและการฝึกปฏิบัตงิานในสถานการณ์จริง 

Community assessment and situation analysis, strategies audit for community diagnosis, project planning, 
implementation and evaluation to health related. Principle, concept and strategies of partnership model, group and 
participatory network. The network paradigm and co-operation network in the context of strategic decisions. Tools for 
networking management, technique of network analysis, activities under network, partnership network creating. Case 
studies and practice in real situation. 
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สธ.684 สหวทิยาการเพือ่การพฒันาประชากรผู้สูงวยั 3 (3-0-9) 
PB684  Multidisciplinary Approach for the Development of Elderly  

แนวคิด ทฤษฎี หลักการ และสถานการณ์ด้านผู้สูงอายุในหลากหลายมิติ ทั้งสังคมวิทยา มานุษยวิทยา สุขภาพ 
เศรษฐศาสตร์ ส่ิงแวดล้อม และการเมอืงการปกครอง นโยบาย กระบวนการ และรูปแบบ ในการพฒันา ส่งเสริม และดูแลผู้สูงอายุใน
ประเทศไทยและอาเซียน ศึกษาดูงานนอกสถานที ่

Concepts, theories, principles and situations of ageing in multidisciplinary perspectives such as social sciences, 
anthropology, health, economic, environment and politics in terms of policy, process and model for the development, 
promotion and services relevant to the elderly in Thailand and other Asian countries 
 
สธ.685 การจดัการสุขภาพกบัการย้ายถิ่น 3 (3-0-9) 
PB685  Migration and Health Management  

สถานการณ์ของการอพยพย้ายถิ่นในระดับโลก ระดับภูมิภาค และภายในประเทศ รูปแบบของการย้ายถิ่นระหว่าง
ประเทศ การย้ายถิ่นภายในประเทศ ผู้ลีภ้ัย ผู้แสวงหาที่พักอาศัย แนวคิดทฤษฎีการย้ายถิ่น ความสัมพันธ์ระหว่างการย้ายถิ่นกับ
ปัญหาอนามัยการเจริญพันธ์ุ ปัญหาสุขภาพเด็ก ปัญหาโรคอุบัติใหม่ อุบัติซ ้า ปัญหาความไม่เท่าเทียมในการเข้าถึงและรับบริการ
สุขภาพทีม่คุีณภาพ การวเิคราะห์ปัญหาและให้ข้อเสนอแนะส าหรับปรับปรุงนโยบาย โครงการหรือกจิกรรมทีเ่กีย่วข้อง 

The situation of migration at the global, regional and national levels. Typology and patterns of international 
migration, domestic migration, refugees and asylum seekers. Migration theories and the relationship between migration 
and reproductive health issues, child's health, emerging diseases and re-emerging diseases, inequity in access to a quality 
health services. Problems analysis and recommendations for policy or project improvements. 

 
สธ.691 การศึกษาพเิศษ 2 (1-2-5) 
PB691  Special Study (ไม่นับหน่วยกติ) โปรแกรมส าหรับการ
เสริมทกัษะและประสบการณ์ให้กบันักศึกษาในการพฒันาสมรรถนะวชิาชีพสาธารณสุข ผ่านการค้นคว้าและวิเคราะห์โครงการด้าน
สาธารณสุขและงานวิจัย การสัมมนา และ/หรือการฝึกปฏิบัติงานสาธารณสุขในชุมชนเพื่อประยุกต์ใช้ความรู้เชิงวิชาการสู่การ
แก้ปัญหาสาธารณสุขในสถานการณ์จริง รวมทั้งการแลกเปลีย่นประสบการณ์ และการตดิตามประเดน็ทีท่นัต่อการเปลี่ยนแปลงด้าน
สาธารณสุข กิจกรรมประกอบด้วย การสัมมนา การถกแถลง การศึกษาจากกรณีศึกษา และการศึกษาดูงานนอกสถานที่ โดยวิชานี้
วดัผลการศึกษาเป็น P หรือ N 

A Special Studies Program provides a period of sustained scholarly experience to build capacity of public 
health professional through research, seminar and/field experience. This will enhance individual’s skill in problem-solving 
approach to current public health issues as well as encouraging students to make argument and to follow the current issues 
related to a global perspective. The course includes group discussion, case study, seminars and field trip. All students registered 
for this course receive a grade of P or N. 
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สธ.700 การค้นคว้าอสิระ    6 (0-0-24)  
PB700 Independent Study  
 ค้นคว้าข้อมูลประเดน็ทีเ่กีย่วข้องกบังานสาธารณสุขในหัวข้อทีส่อดคล้องกบัวชิาเอกที่นักศึกษาเลือกศึกษา โดยใช้ทฤษฎี
ทีศึ่กษามาแล้ววเิคราะห์ประเดน็ปัญหาทีจ่ะน ามาพฒันาเป็นงานวจิยั ออกแบบงานวิจัยและ/หรือด าเนินงานวิจัยในหัวข้อภายใต้การ
แนะน าและควบคุมของอาจารย์ทีป่รึกษาและกรรมการการค้นคว้าอสิระ น าเสนอการค้นคว้าอสิระและการเขียนบทความวจิยั 

Independent study on a specific research topic related to public health as well as their specific study focus or 
student majoring in education, with using the theory to study and analyze the issues that will be developed into a research 
career to under the guidance and supervision of advisors and committee to supervise and evaluate the students' work. 
Presented independent study and writing research papers.  

 
สธ.800 วทิยานิพนธ์        12 (0-0-48) 
PB800 Thesis 
 การสร้างโครงร่างการวจิยัและการด าเนินงานวิจัยอันก่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ในสาขาวิชาสาธารณสุข โดยเป็นหัวข้อที่
สอดคล้องกบัวชิาเอกทีน่ักศึกษาเลอืกศึกษา ภายใต้การแนะน าและควบคุมของอาจารย์ทีป่รึกษาและกรรมการวทิยานิพนธ์ และมีการ
น าเสนอวทิยานิพนธ์และเผยแพร่ผลงาน  
 The thesis is an individual student project; create of a research proposal and conduct research to create a new 
knowledge in the field of public health. Students choose a topic, relevant to public health as well as their specific study 
focus or student majoring in education, with under the guidance and supervision of advisors and thesis committee to 
supervise and evaluate the students' work. Presented dissertation and published works in the journal or academic publication 
or presentation on academic conference (Proceedings). 

 
4. องค์ประกอบเกีย่วกบัประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกจิศึกษาศึกษา)  

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
ไม่ม ี

4.2 ช่วงเวลา 
ไม่ม ี

4.3 การจดัเวลาและตารางสอน 
ไม่ม ี   
      

5. ข้อก าหนดเกีย่วกบัการท าโครงงานหรืองานวจิยั  
5.1 ค าอธิบายโดยย่อ  

หลกัสูตรก าหนดให้ นักศึกษาท าวทิยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอสิระ ซ่ึงต้องเป็นหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับงานการ
จัดการด้านสาธารณสุขที่สอดคล้องหรือเกี่ยวข้องกับวิชาเอกที่นักศึกษาเลือกศึกษา โดยอยู่ภายใต้การแนะน าและ
ตรวจสอบของอาจารย์ทีป่รึกษาและคณะกรรมการสอบ 
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5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

นักศึกษามคีวามรู้ความเข้าใจในกระบวนการวจิยั สามารถวเิคราะห์ สังเคราะห์และประยุกต์ใช้องค์ความรู้และ
ทฤษฎีต่างๆ ในการคิดค้น ออกแบบกระบวนการเพื่อพัฒนาโครงร่างงานวิจัยและ/หรือด าเนินงานวิจัยเพื่อใช้ค้นหา
ความรู้ใหม่ ที่เป็นประโยชน์ต่อการจัดการทางสาธารณสุข รวมทั้งสามารถเขียนผลงานวิจัยเพื่อการเผยแพร่/ส่ือสาร
ทางวชิาการได้ 

5.3 ช่ วงเวลา  
ตั้งแต่ภาคการศึกษาที ่1 ของปีการศึกษาที ่2 

5.4 จ านวนหน่วยกติ  
    นักศึกษาที่เลือกศึกษาแผน ก แบบ ก.2 ท าวิทยานิพนธ์ จ านวน 12 หน่วยกิต ส่วนนักศึกษาที่เลือกศึกษาแผน ข 
ศึกษาค้นคว้าอสิระ จ านวน 6 หน่วยกติ 

5.5 ข้อก าหนดการท าวทิยานิพนธ์ การค้นคว้าอสิระ และการสอบประมวลความรู้ 
5.5.1 การท าวทิยานิพนธ์ (แผน ก แบบ ก2) 

(1) นักศึกษาจะจดทะเบียนท าวทิยานิพนธ์ได้ เมือ่ศึกษารายวชิามาแล้ว ไม่น้อยกว่า 2 ภาคการศึกษาปกติ และ
จะต้องมหีน่วยกติสะสม ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกติ โดยมค่ีาระดบัเฉลีย่สะสมไม่ต า่กว่า 3.00 

(2) นักศึกษาต้องท าวทิยานิพนธ์เป็นภาษาไทย 
(3) หลังจากจดทะเบียนท าวิทยานิพนธ์แล้ว นักศึกษาต้องเสนอข้อเสนอวิทยานิพนธ์ ต่อคณะ

กรรมการบริหารหลกัสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบณัฑติ เพือ่ให้คณบดคีณะสาธารณสุขศาสตร์แต่งตั้ง
อาจารย์ทีป่รึกษาวทิยานิพนธ์ เพือ่ท าหน้าทีแ่นะน าการเขียนวทิยานิพนธ์ให้แก่นักศึกษา 

(4) อาจารย์ที่ปรึกษาท าหน้าที่ประเมินความก้าวหน้าในการท าวิทยานิพนธ์ทุกภาคการศึกษาที่นักศึกษา
ลงทะเบียน โดยรายงานผลต่อคณบดี ผ่านคณะ กรรมการบริหารหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหา
บัณฑิต  

(5) เมื่อนักศึกษาจัดท าเค้าโครงวิทยานิพนธ์เสร็จแล้ว ให้ เสนอต่อคณะกรรมการ บริหารหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต เพื่อให้คณบดีแต่งตั้งกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ รวมไม่น้อยกว่า 3 ท่าน 
ประกอบด้วย อาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัย อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก
มหาวทิยาลยั ซ่ึงจะท าหน้าทีใ่นการสอบเค้าโครงวทิยานิพนธ์และสอบวทิยานิพนธ์ 

การแต่งตั้งคณะกรรมการสอบวทิยานิพนธ์ ประกอบด้วย  
1. อาจารย์ประจ ามหาวทิยาลยัท าหน้าที่เป็นประธานกรรมการสอบ โดยการเสนอช่ือจากคณะ

กรรมการบริหารหลกัสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
2. อาจารย์ทีป่รึกษาวทิยานิพนธ์หลกัท าหน้าทีเ่ป็นกรรมการ 
3. อาจารย์ทีป่รึกษาวทิยานิพนธ์ร่วม (ถ้าม)ี จ านวนหนึ่งคนท าหน้าทีเ่ป็นกรรมการ 
4. ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกมหาวทิยาลยั ท าหน้าทีเ่ป็นกรรมการ 

(6) อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลกัสูตรระดบับัณฑิตศึกษาของส านักงานคณะ กรรมการการอุดมศึกษา 

- การสอบวทิยานิพนธ์ 
(1) คณะกรรมการสอบวทิยานิพนธ์ ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของ

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
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(2) นักศึกษาจะสอบป้องกนัวทิยานิพนธ์ได้เมือ่สอบภาษาต่างประเทศผ่านแล้ว 
(3) การสอบวิทยานิพนธ์ ให้เป็นไปตามระเบียบและข้อบังคับของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และการ

สอบวทิยานิพนธ์ทีจ่ะได้ระดบั S จะต้องได้มตเิป็นเอกฉันท์จากคณะกรรมการสอบวทิยานิพนธ์ 
5.5.2 การศึกษาค้นคว้าอสิระ (แผน ข) 

(1) นักศึกษาตามหลักสูตร แผน ข จะจดทะเบียนท าการค้นคว้าอิสระได้ เมื่อศึกษารายวิชามาแล้ว ไม่น้อย
กว่า 2 ภาคการศึกษาปกต ิและจะต้องมหีน่วยกิตสะสม ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต โดยมีค่าระดับเฉลี่ยสะสม
ไม่ต า่กว่า 3.00 

(2) นักศึกษาต้องท าการค้นคว้าอสิระเป็นภาษาไทย 
(3) หลังจากจดทะเบียนการค้นคว้าอิสระแล้ว นักศึกษาต้องเสนอข้อเสนอการค้นคว้าอิสระ ต่อคณะ

กรรมการบริหารหลกัสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบณัฑติ เพือ่ให้คณบดคีณะสาธารณสุขศาสตร์แต่งตั้ง
อาจารย์ทีป่รึกษาการค้นคว้าอสิระ เพือ่ท าหน้าทีแ่นะน าการเขียนการค้นคว้าอสิระให้แก่นักศึกษา 

(4) อาจารย์ที่ปรึกษาท าหน้าที่ประเมินความก้าวหน้าในการการค้นคว้าอิสระทุกภาคการศึกษาที่นักศึกษา
ลงทะเบียน โดยรายงานผลต่อคณบดี ผ่านคณะกรรมการบริหารหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหา
บัณฑิต  

(5) เมื่อนักศึกษาจัดท าเค้าโครงการค้นคว้าอิสระเสร็จแล้ว ให้เสนอต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต เพือ่ให้คณบดีแต่งตั้งกรรมการสอบการค้นคว้าอิสระ รวมไม่น้อยกว่า 2 
ท่าน ประกอบด้วย อาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัย อาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ และผู้ทรงคุณวุฒิ
จากภายนอกมหาวิทยาลัย (ถ้ามี) ซ่ึงจะท าหน้าที่ในการสอบเค้าโครงการค้นคว้าอิสระและสอบการ
ค้นคว้าอสิระ 

การแต่งตั้งคณะกรรมการสอบการค้นคว้าอสิระ ประกอบด้วย  
1. อาจารย์ประจ ามหาวทิยาลยัท าหน้าที่เป็นประธานกรรมการสอบ โดยการเสนอช่ือจากคณะ

กรรมการบริหารหลกัสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
2. อาจารย์ทีป่รึกษาการค้นคว้าอสิระหลกัท าหน้าทีเ่ป็นกรรมการ 
3. อาจารย์ทีป่รึกษาการค้นคว้าอสิระร่วม (ถ้าม)ี จ านวนหนึ่งคนท าหน้าทีเ่ป็นกรรมการ 
4. ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกมหาวทิยาลยั (ถ้าม)ี จ านวนหนึ่งคนท าหน้าทีเ่ป็นกรรมการ 

(6) อาจารย์ทีป่รึกษาการค้นคว้าอสิระ และกรรมการสอบการค้นคว้าอิสระ ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลกัสูตรระดบับัณฑิตศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

- การสอบการค้นคว้าอสิระ 
(1) คณะกรรมการสอบการค้นคว้าอิสระให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา

ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(2) นักศึกษาจะสอบป้องกนัการค้นคว้าอิสระได้เมื่อสอบภาษาต่างประเทศและสอบประมวลความรู้

ผ่านแล้ว 
(3) การสอบการค้นคว้าอสิระให้เป็นไปตามระเบียบและข้อบังคบัของมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ และ

การสอบการค้นคว้าอิสระที่จะได้ระดับ S จะต้องได้มติเป็นเอกฉันท์จากคณะกรรมการสอบการ
ค้นคว้าอสิระ 
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- การสอบประมวลความรู้ (แผน ข) 

(1) นักศึกษามสิีทธิทีจ่ะสอบประมวลความรู้ เมือ่จดทะเบียนรายวชิา ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต โดยมี
ค่าระดบัเฉลีย่สะสมไม่ต า่กว่า 3.00 

(2) คณะสาธารณสุขศาสตร์จะเปิดสอบประมวลความรู้ ปีการศึกษาละ 3 คร้ัง โดยคณบดีคณะ
สาธารณสุขศาสตร์เป็นผู้แต่งตั้งคณะกรรมการสอบประมวลความรู้ 

(3) นักศึกษาจะต้องสอบประมวลความรู้ให้ได้ระดับ P (ผ่าน) ภายใน 3 คร้ัง มิฉะนั้นจะถูกถอนช่ือ
ออกจากทะเบียนนักศึกษา 

5.6 การเตรียมการ  
5.6.1 อาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการและคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ให้ค าปรึกษาและแนะน าแนวทางการเลือก

หัวข้อและอาจารย์ทีป่รึกษาวทิยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอสิระ 
5.6.2 จัดสัมมนาการพัฒนาแนวทางการท าวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระให้กับนักศึกษาเป็นประจ าปีทุกปี เพื่อให้

นักศึกษาได้มีโอกาสน าเสนอประเด็นที่สนใจ ได้แลกเปลี่ยน อภิปรายร่วมกันรวมทั้งรับฟังข้อเสนอแนะการท า
วทิยานิพนธ์และการค้นคว้าอสิระจากคณาจารย์ของคณะฯ 
 

5.6.3 แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระเพื่อให้ค าปรึกษาและแนะน าการท าวิทยานิพนธ์
หรือการศึกษาค้นคว้าอสิระ 

5.6.4 แต่งตั้งคณะกรรมการสอบวทิยานิพนธ์/การค้นคว้าอสิระ ประกอบด้วย อาจารย์ประจ ามหาวทิยาลัย อาจารย์ที่
ปรึกษา และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก (ถ้ามี) ที่มีความเช่ียวชาญในหัวข้อ เพื่อให้ค าแนะน า ตรวจสอบ ประเมินผล
เกีย่วกบัการท าวทิยานิพนธ์ 

5.6.5 ให้ค าแนะน านักศึกษาเกีย่วกบัการจดัท าบทความตพีมิพ์ในวารสารทางวชิาการตามเงือ่นไขการจบการศึกษา 
 

5.7 กระบวนการประเมนิผล  
- ประเมินความก้าวหน้าการท าวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระของนักศึกษาที่ภาคการศึกษาที่นักศึกษา

ลงทะเบียน โดยอาจารย์ทีป่รึกษาแล้วรายงานผลต่อคณบด ีผ่านคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
- ประเมินผลการเสนอวิทยานิพนธ์หรือการศึกษาค้นคว้าอิสระในรูปแบบรายงานและการน าเสนอผลงานต่อ

คณะกรรมการสอบตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2553 ซ่ึงต้องประกอบด้วย
อาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร์ และ/หรือผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก โดยอาจารย์ที่ปรึกษาต้องไม่เป็น
ประธานคณะกรรมการสอบ และต้องเข้าสอบด้วยทุกคร้ัง รวมทั้งผลงาน (เฉพาะกรณีวิทยานิพนธ์) จะต้องได้รับการตีพิมพ์หรือ
อย่างน้อยด าเนินการให้ผลงานหรือส่วนหนึ่งของผลงานได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสาร หรือส่ิงพิมพ์ทางวิชาการหรือเสนอ
ต่อทีป่ระชุมวชิาการทีม่รีายงานการประชุม (Proceedings) 
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หลกัเกณฑ์ในการประเมนิผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลกัเกณฑ์ในการให้ระดบัคะแนน (เกรด)  
1.1 การวดัผลการศึกษา 

1) การวดัผลการศึกษาแบ่งเป็น 9 ระดบั มช่ืีอและค่าระดบัต่อหนึง่หน่วยกติ ดงัต่อไปนี ้

ระดบั A A- B+ B B- C+ C D F 

ค่าระดบั 4.00 3.67 3.33 3.00 2.67 2.33 2.00 1.00 0 

2) การวดัผลการศึกษาส าหรับรายวชิาทีไ่ม่นับหน่วยกติ แบ่งเป็น 2 ระดบั คอื P (ผ่าน) และระดบั N ( ไม่ผ่าน) 
ในกรณีทีน่ักศึกษาต้องศึกษาวชิาเสริมพืน้ฐาน ถ้านักศึกษาสอบได้ตั้งแต่ระดบั C ให้ถือว่าสอบได้ระดบั P ถ้าได้
ระดบัต า่กว่าระดบั C ให้ถือว่าได้ระดบั N ในวชิานั้นๆ 

3) การนับหน่วยกติทีไ่ด้จะนบัรวมเฉพาะหน่วยกติลกัษณะวชิาทีน่กัศึกษาได้ค่าระดบั S หรือระดบัไม่ต า่กว่า C 
เท่านั้น 

4) การสอบผ่านรายวชิาต่างๆ นักศึกษาต้องสอบได้ค่าระดบั S หรือระดบัไม่ต า่กว่า C ในกรณีทีส่อบไม่ผ่านใน
รายวชิาใดจะต้องลงทะเบียนศึกษาตามเงือ่นไขต่างๆ ที่ก าหนดไว้ในข้อบังคบัมหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วย
การศึกษาระดบับัณฑิตศึกษา พ.ศ.2553  

  นักศึกษาทีไ่ด้ระดบั U ระดบั D หรือระดบั F ในรายวชิาใดทีเ่ป็นรายวชิาบังคับในหลักสูตรจะลงทะเบียน
ศึกษาซ ้าในรายวชิานั้นได้เพยีง 1 คร้ัง และคร้ังหลังนีจ้ะต้องได้ค่าระดับ S หรือระดับไม่ต ่ากว่า C มิฉะนั้นจะถูก
ถอนช่ือออกจากทะเบียนนักศึกษา รายวิชาที่ได้ค่าระดับตามความในวรรคสองนั้น หากเป็นรายวิชาเลือก 
นักศึกษาอาจลงทะเบียนศึกษาซ ้าในรายวชิานั้นอกี หรืออาจจะลงทะเบียนศึกษารายวชิาเลอืกอืน่แทนกไ็ด้ 

  นักศึกษาทีไ่ด้ค่าระดบัไม่ต า่กว่า C ในรายวชิาใด ไม่มสิีทธิจดทะเบียนศึกษาซ ้าในรายวิชานั้นอกี  
5) การวัดผลวิทยานิพนธ์ และการวัดผลการค้นคว้าอิสระ แบ่งเป็น 2 ระดับ คือ ระดับ S (ใช้ได้) และระดับ U (ใช้

ไม่ได้)  
6) การวดัผลการสอบภาษาต่างประเทศ และการสอบประมวลความรู้ แบ่งเป็น 2 ระดับ คือ ระดับ P (ผ่าน) และระดับ 

N (ไม่ผ่าน) ผลการสอบทีไ่ด้ระดบั P จงึจะนับว่าสอบผ่าน 
7) เงือ่นไขอืน่ๆ ให้เป็นไปตามข้อบังคบัมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการศึกษาระดบับัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2553 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา  
 ทวนสอบจากคะแนนข้อสอบ งานทีม่อบหมาย และการมส่ีวนร่วมในกจิกรรมการเรียนในภาพรวม 
 

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร  
3.1 การส าเร็จการศึกษา (ส าหรับผู้เลอืกศึกษา แผน ก แบบ ก 2) 

3.1.1 ต้องศึกษารายวิชาต่างๆ ครบตามจ านวนหน่วยกิตที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรคือ ไม่น้อยกว่า 42 หน่วยกิต ซ่ึง
ประกอบด้วยวชิาบังคบั 27 หน่วยกติ วชิาเลอืก 3 หน่วยกติ และวทิยานิพนธ์ 12 หน่วยกติ 

3.1.2 ต้องได้ค่าระดบัเฉลีย่สะสมไม่ต า่กว่า 3.00 (จากระบบ 4 ระดบัคะแนน) 
3.1.3 เสนอวทิยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้ายโดยคณะกรรมการทีค่ณะแต่งตั้ง 
3.1.4 ต้องได้ค่าระดบั P (ผ่าน) ในการสอบภาษาต่างประเทศตามเกณฑ์ของมหาวทิยาลยั 
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3.1.5 ต้องได้ค่าระดบั S (ใช้ได้) ในการสอบวทิยานิพนธ์ และน าส่งวทิยานิพนธ์ฉบบัสมบูรณ์ทีพ่มิพ์เยบ็เล่ม

เรียบร้อยแล้ว พร้อมกบับนัทกึวทิยานิพนธ์ฉบับเตม็ (full text) ลงในส่ือบันทกึประเภทแผ่น CD  
3.1.6 ผลงานวทิยานิพนธ์จะต้องได้รับการตพีมิพ์ หรืออย่างน้อยด าเนินการให้ผลงาน หรือส่วนหนึ่งของผลงาน

ได้รับการยอมรับให้ตพีมิพ์ในวารสารหรือส่ิงพมิพ์ทางวชิาการ หรือเสนอต่อทีป่ระชุมวชิาการทีม่รีายงานการ
ประชุม (Proceedings) 

3.1.7 ได้ปฏิบตัติามเงือ่นไขอืน่ๆ ตามทีค่ณะและหลกัสูตรก าหนด 
3.1.8 ช าระหนีสิ้นทั้งหมดต่อมหาวทิยาลยัเป็นทีเ่รียบร้อยแล้ว 

3.2 การส าเร็จการศึกษา (ส าหรับผู้เลอืกศึกษา แผน ข) 
3.2.1 ต้องศึกษารายวิชาต่างๆ ครบตามจ านวนหน่วยกิตที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรคือ ไม่น้อยกว่า 42 หน่วยกิต ซ่ึง

ประกอบด้วยวชิาบังคบั 27 หน่วยกติ วชิาเลอืก 9 หน่วยกติ และการค้นคว้าอสิระ 6 หน่วยกติ 
3.2.2 ต้องได้ค่าระดบัเฉลีย่สะสมไม่ต า่กว่า 3.00 (จากระบบ 4 ระดบัคะแนน) 
3.2.3 สอบผ่านการสอบประมวลความรู้ (Comprehensive Examination)  
3.2.4 เสนอการค้นคว้าอสิระและสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้ายโดยคณะกรรมการทีค่ณะแต่งตั้ง 
3.2.5 ต้องได้ค่าระดบั P (ผ่าน) ในการสอบภาษาต่างประเทศตามเกณฑ์ของมหาวทิยาลยั 
3.2.6 ต้องได้ค่าระดบั S (ใช้ได้) ในการสอบการค้นคว้าอสิระ และน าส่งการค้นคว้าอสิระฉบับสมบูรณ์ทีพ่มิพ์เยบ็

เล่มเรียบร้อยแล้ว พร้อมกบับันทกึการค้นคว้าอสิระฉบบัเตม็ (full text) ลงในส่ือบันทกึประเภทแผ่น CD 
3.2.7 นักศึกษาต้องส่งบทความการค้นคว้าอิสระให้คณะเพื่อพิจารณาส่งไปตีพิมพ์ในวารสารหรือส่ิงพิมพ์ทาง

วชิาการ หรือเสนอต่อทีป่ระชุมวชิาการทีม่รีายงานการประชุม (Proceedings) 
3.2.8 ได้ปฏิบตัติามเงือ่นไขอืน่ๆ ตามทีค่ณะและหลกัสูตรก าหนด 
3.2.9 ช าระหนีสิ้นทั้งหมดต่อมหาวทิยาลยัเป็นทีเ่รียบร้อยแล้ว 

 


